
หนา้ 0 จาก 13 

บริษัทจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในรูปแบบผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-MEETING) ภายใต้กฏหมายและ

หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องก าหนด  

ทั้งนี้ หากผู้ถือหุ้นไม่สะดวกประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-MEETING) บริษัทแนะน าให้ท่านมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ

แทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง และสามารถส่งค าถามล่วงหน้ามาที่บริษัทตามที่ระบุใน สิ่งที่ส่งมาด้วย 9 โดยบริษัทจะได้

น ารวบรวมเสนอต่อในที่ประชุม และจะสรุปบันทึกในรายงานการประชุม เพ่ือจะเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทต่อไป”

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

บริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากดั (มหาชน) 

วันศุกร์ที่ 19 เมษายน 2567 

เวลา 10.00 น. 

ด้วยวิธีการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์รูปแบบเดียวเท่าน้ัน 
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AMR.CEO2024007 
วันที่ 15 มีนาคม 2567 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
เรียน ท่านผู้ถือหุ้นบริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากัด (มหาชน) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 

2. รายงานประจ าปี 2566 (One Report)
พร้อมงบการเงิน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566
ในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR Code)

3. ประวัติของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
4. นิยามกรรมการอิสระ
5. ประวัติของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการใหม่
6. ข้อมูลผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2567
7. ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น
8. ข้อปฎิบัติและเอกสารเพ่ือการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)
9. ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
10. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.
11. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.
12. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. (กรณีผู้ลงทุนต่างประเทศที่แต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็น

ผู้รับฝากและดูแลหุ้น)
13. รายละเอียดของกรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบฉันทะ
14. ขั้นตอนการใช้ QR Code
15. ประกาศเก่ียวกับความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice)
16. แบบฟอร์มลงทะเบียน (มีบาร์โค๊ดและ QR Code บรรจุในซองที่ส่งให้ผู้ถือหุ้นทางไปรษณีย์)

คณะกรรมการบริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากัด (มหาชน) (บริษัท) ได้มีมติก าหนดให้จัดการประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันศุกร์ที่ 19 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ด้วยวิธีการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เท่านั้น และ
บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม ในช่วงระหว่างวันที่ 6 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 6 
มกราคม 2567 โดยบริษัทได้เผยแพร่หลักเกณฑ์บนเว็บไซต์ของบริษัท และแจ้งข่าวผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทยแล้วปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมแต่อย่างใด บริษัทจึงได้ก าหนดระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้ 
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วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

ข้อเท็จจริง วัตถุประสงค์ และเหตุผล 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษัทได้ถูกจัดขึ้นเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 

โดยมีส าเนารายงานการประชุมซึ่งได้บันทึกถูกต้องตรงกับมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นและบริษัทได้จัดส่ง
ส าเนารายงานการประชุมให้แก่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์ ภายในระยะเวลา
ที่ กฎหมายและประกาศที่ เกี่ ยวข้ องก าหนด และมีการเผยแพร่ผ่ านทาง เว็บ ไซต์ของบริษัท 
(www.amrasia.com)  เพ่ือเปิดเผยแก่ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปแล้ว และปรากฎว่าไม่มีผู้ใดคัดค้านหรือ
ขอแก้ไข ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1  

ความเห็นของคณะกรรมการ 
เห็นควรให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

2566 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้บันทึกถูกต้องตามมติของที่ประชุม 
โดยมีส าเนารายงานการประชุมปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1   

การลงมติ 
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระท่ี 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 

ข้อเท็จจริง วัตถุประสงค์ และเหตุผล 
บริษัทได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 ดังปรากฏในรายงาน

ประจ าปี 2566 (One Report) ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR-Code) พร้อมกับหนังสือ
เชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 (QR Code หรือเปิดไฟล์) 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
เห็นควรให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทและ

การเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ ในรอบปี 2566 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 ในรูปแบบ 
QR code  หรือเปิดไฟล์ One Report 

การลงมติ 
วาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ 
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วาระท่ี 3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ข้อเท็จจริง วัตถุประสงค์ และเหตุผล 
เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 112 ซึ่งก าหนดให้

คณะกรรมการต้องจัดท างบแสดงฐานะการเงินและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของ
บริษัทและต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินและบัญชีก าไรขาดทุนนั้นก่อนน าเสนอต่อ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปี เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีการท างบการเงิน ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 ซึ่งผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว 
เพ่ือน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 
โดยสรุปสาระส าคัญดังนี้ 

 รายการ (บาท) ปี 2566 
งบการเงินรวม 

ปี 2565 
งบการเงินรวม 

ปี 2564 งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ 

สินทรัพย์รวม 1,837,858,949 2,205,344,859 2,160,736,335 

หนี้สินรวม 840,625,025 809,391,287 729,405,328 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 997,233,924 1,395,953,572 1,431,331,007 
รายได้รวม 761,917,632 1,367,426,792 1,615,417,791 

ก าไรสุทธิประจ าปี (340,197,570) 4,861,942 178,799,887 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (0.57) 0.01 0.30 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท 

ประจ าปี 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566  ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและได้
ผ่านการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว และปรากฏในแบบรายงานประจ าปี 2566 (One 
Report) (หัวข้อ งบการเงิน) ของบริษัท ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม ตามสิ่งที่ส่งมา
ด้วยล าดับที่ 2 

การลงมติ 
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 
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วาระท่ี 4 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรส่วนหนึ่งเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงิน
ปันผล ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ข้อเท็จจริง วัตถุประสงค์ และเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 ก าหนดให้บริษัทจ่ายเงิน

ปันผลจากเงินก าไรเท่านั้น โดยห้ามจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ และตาม
มาตรา 116 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 50 ก าหนดว่าบริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็น
ทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่า
ทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิ
จากงบเฉพาะกิจการภายหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภท  

ส าหรับงบการเงินในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งผ่านการตรวจสอบ
จากผู้สอบบัญชีแล้ว บริษัทมีขาดทุนสุทธิจากงบเฉพาะกิจการเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น  334,794,695 บาท  
และ ขาดทุน สะสม ในงบการเงินรวม จ านวน  340,197,570 บาท  

 ข้อมูลการเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการปีที่ผ่านมา 

 รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล (บาท) เสนอ 2566 ปี 2565 ปี 2564 

1. ก าไร (ขาดทุน) สุทธิจากผลการ
ด าเนินงาน  (งบการเงินเฉพาะกิจการ)

(334,794,695) 6,731,412 178,799,887 

เงินปันผลระหว่างกาล งดจ่ายปันผล - 169,500,000 
เงินปันผลประจ าปี 30,000,000 48,000,000 

2. จ านวนเงินปันผลจ่ายท้ังสิ้น - 30,000,000 217,500,000 

3. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบ
กับก าไรสุทธิตามงบการเงิน

- 
445.67% 121.64% 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

1. บริษัทได้จัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายครบตามจ านวนที่กฎหมายก าหนดแล้วจึง
ไม่ต้องมีการจัดสรรเงินก าไรเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายเพ่ิมเติมอีก

2. เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติการงดการจ่ายเงินปันผล เนื่องจากผลการ
ด าเนินงานของบริษัทมีผลขาดทุน ซ่ึงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.
2535 มาตรา 115 ก าหนดห้ามจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุน
สะสมอยู่
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การลงมติ 
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระท่ี 5 พิจารณาและอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ข้อเท็จจริง วัตถุประสงค์ และเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 

18 ก าหนดให้ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม 
(1/3) โดยอัตรา ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงที่สุดกับ
ส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียน
บริษัทนั้น ให้จับสลากว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออก
จากต าแหน่ง กรรมการผู้ออกจากต าแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับต าแหน่งอีกก็ได้  ซึ่งกรรมการที่ต้อง
ออกจากต าแหน่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 มีรายชื่อดังต่อไปนี้ 

กรรมการที่ครบวาระประจ าปี 2567 ด ารงต าแหน่งตลอด 3 ปี นับจากการแปรสภาพ 
เป็น บริษัทมหาชน 

1. นายเจษฎา พรหมจาต กรรมการอิสระ 2564 - 2566 

2. นายกิตติรัฐ ทวีลาภ กรรมการ 2564 - 2566 
3. นายณัฏฐชัย ศิริโก กรรมการ 2564 - 2566 

บทบาทและความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
บริษัทได้มีการสรรหากรรมการ 2 ช่องทาง คือ 
1) บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับการพิจารณา

เลือกตั้งเป็นกรรมการตามกระบวนการสรรหาเป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันที่ 6 ตุลาคม 2566
ถึงวันที่ 6 มกราคม 2667 ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท และปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคล
เข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท

2) เปิดให้กรรมการได้ท าการเสนอรายชื่อผู้ที่จะเข้ารับการคัดเลือก ซึ่งมีผู้ได้รับการเสนอ 3
รายชื่อ คือ

 1. นายเจษฎา พรหมจาต     กรรมการอิสระ

 2. นายกิตติรัฐ ทวีลาภ  กรรมการ 

 3. นายณัฏฐชัย ศิริโก  กรรมการ 
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หนา้ 6 จาก 13 

กรรมการทั้ง 3 ท่านที่ได้รับการเสนอชื่อ เป็นกรรมการติดต่อกันมาหลายปี มีความรู้และ
เข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี จึงขอเสนอรายชื่อกรรมการแทนกรรมการบริษัทที่จะพ้นวาระ
ในปี 2567 ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ก่อนน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติต่อไป  

นอกจากนี้ คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่าบุคคลที่เสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระจะ
สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท และมีคุณสมบัติเป็นไปตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ โดยรายละเอียดนิยามกรรมการอิสระ
ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 4 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวัง มีมติเห็นชอบตาม
ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการตามรายชื่อดังต่อไปนี้ซึ่งเป็นกรรมการที่ต้องออกตามวาระกลับเข้า
ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง 

 1. นายเจษฎา พรหมจาต กรรมการอิสระ 

 2. นายกิตติรัฐ ทวีลาภ กรรมการ  

 3. นายณัฏฐชัย ศิริโก กรรมการ   

ทั้งนี้ บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาที่
ก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามที่กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท และ
กรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ  
เหมาะสมและเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  โดยมีประวัติย่อและการถือหุ้นของทั้ง 3 
ท่าน และนิยามกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3 และ 4 

การลงมติ 
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการใหม่ 

ข้อเท็จจริง วัตถุประสงค์ และเหตุผล 

จากการพิจารณา skill matrix (ตารางทักษะความช านาญ) ของกรรมการทั้งคณะ 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (คณะกรรมการสรรหาฯ) พบว่า skill ที่เห็นควรเพ่ิมเติม
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จาก skill matrix ปัจจุบัน คือ ด้านความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาธุรกิจ เพ่ือช่วยในการขับเคลื่อนธุรกิจ
และเพ่ิมมุมมองที่หลากหลายมากขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการบริหารการลงทุน การเงิน พัฒนาธุรกิจ
และการตลาด 

 ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2567 ได้มีมติเห็นชอบให้
แต่งตั้งกรรมการที่มีความรู้และประสบการณ์ในด้านที่บริษัทยังขาดอยู่ เพ่ิมอีก 2 ท่าน โดยก าหนดให้
กรรมการได้เสนอรายชื่อเพ่ือให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาก่อน ตาม
ความเหมาะสม หลังจากนั้น ให้น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาคุณสมบัติต่าง ๆ และน าเสนอ
ต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2567 ดังนี้  

1. นายพนิต วิกิตเศรษฐ์    ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 
2. นายพฤทธิพงษ์ ธาราพิมาณ ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (คณะกรรมการสรรหาฯ) 
1. นายพนิต วิกิตเศรษฐ์   กรรมการอิสระ
- คณะกรรมการสรรหา ฯ ได้ตรวจสอบและเห็นว่า คุณสมบัติของนายพนิต ไมข่ัดต่อ

คุณสมบัติตาม พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 หรือระเบียบข้อก าหนดกรรมการอิสระ 
ไม่มีลักษณะต้องห้ามของกรรมการตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
นายพนิตมีประสบการณ์ด้านการบริหารเงินและการลงทุน และนอกจากนั้นยังเคยท างานเกี่ยวข้องกับการ
บริหารเมืองเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจ  

2. นายพฤทธิพงษ์ ธาราพิมาณ      กรรมการ
- คณะกรรมการสรรหา ฯ ได้ตรวจสอบและเห็นว่า คุณสมบัติของนายพฤทธิพงษ์ ไม่ขัดต่อ

คุณสมบัติตาม พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535  ไม่มีลักษณะต้องห้ามของกรรมการตามที่
ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  นายพฤทธิพงษ์ มีประสบการณ์ด้านการ
พัฒนาธุรกิจและการตลาดมาก่อน สามารถช่วยขับเคลื่อนธุรกิจบริษัทได้ในอนาคต 

คณะกรรมการสรรหาฯ เสนอชื่อทั้ง 2 ท่านให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาเห็นชอบ 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวัง เห็นว่า นายพนิต 

วิกิตเศรษฐ์ มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์  มีประสบการณ์ด้านการบริหารเงินและการลงทุน และ
นอกจากนั้นยังเคยท างานเก่ียวข้องกับการบริหารเมือง ซึ่งตรงกับธุรกิจและทิศทางของบริษัทฯ   

ส่วนนายพฤทธิพงศ์ เป็นผู้มีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัท มีประสบการณ์การเป็นกรรมการ
บริษัทมหาชน ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทยูบิส เอเชีย จ ากัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทจด
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ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และด ารงต าแหน่งรองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร สายงานพัฒนาธุรกิจ
ของบริษัทอีกด้วย  

ทั้งนี้ประสบการณ์ของทั้ง 2 ท่านจะช่วยเสริมความหลายหลายของกรรมการตาม Skill 
Matrix โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการบริหารการเงิน การพัฒนาธุรกิจและการตลาด เหมาะแก่การ
ประกอบธุรกิจของบริษัท  

ทั้ง 2 ท่านมีคุณสมบัติเป็นไปตามที่พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และ ไม่มีลักษณะต้องห้ามของกรรมการ
ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์   ส่วนกรรมการอิสระก็มี
คุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ โดยมีประวัติย่อ
ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5  

คณะกรรมการบริษัทฯ จึงเห็นชอบเสนอชื่อ 1. นายพนิต วิกิตเศรษฐ์  เป็นกรรมการอิสระ 
และ 2. นายพฤทธิพงษ์ ธาราพิมาณ เป็นกรรมการ ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติต่อไป 

บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้ ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด 
และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 

 โดยภายหลังการแต่งตั้งกรรมการเพ่ิม 2 ท่าน จ านวนกรรมการของบริษัทจะมีจ านวน
ทั้งหมด 9 ท่าน 

การลงมติ 
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระท่ี 7 พิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริง วัตถุประสงค์ และเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 90 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 

33 ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนสั 
หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตามข้อบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาซึ่งอาจ
ก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์และจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไป
จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบของ
บริษัท 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาจากความรับผิดชอบและผล
การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและข้อมูลเปรียบเทียบอ้างอิงกับบริษัทอ่ืนที่อยู่ในอุตสาหกรรม
เดียวกัน มีขนาดและลักษณะของธุรกิจที่ใกล้เคียงกัน รวมทั้งผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD) พบว่าค่าตอบแทนกรรมการที่บริษัทก าหนดนั้นอยู่ในอัตรา
ใกล้เคียงกับค่าเฉลี่ยโดยรวมของตลาด 
ความเห็นของคณะกรรมการ 

เห็นควรให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนของ
คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 โดยก าหนดค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบี้ย
ประชุม และบ าเหน็จกรรมการในอัตราเดียวกับค่าตอบแทนประจ าปี 2566 ดังนี้  

ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2567 และปี 2566 

ต าแหน่ง/ 
องค์ประกอบ
ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/ท่าน) 

เบี้ยประชุม (บาท/ท่าน/
ครั้ง)(เฉพาะกรรมการที่เข้า
ประชุม) 

บ าเหน็จกรรมการ 

เสนอ 2567 2566 เสนอ 2567 2566 เสนอ 2567 2566 

คณะกรรมการบริษัท 1) กรรมการบริษัท จะ
ได้รับบ าเหน็จไม่เกิน
ร้อยละ 3.0 ของเงินปัน
ผลที่จ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้น

2) ประธานกรรมการจะได้
บ าเหน็จในอัตราร้อยละ
20 ของจ านวนบ าเหน็จ
ที่ได้รับในปีนั้นแต่สูงสุด
ไม่เกิน 6 แสนบาท และ
กรรมการทุกท่านจะ
ได้รับสูงสุดไม่เกินคนละ
5 แสนบาท จัดสรรตาม
จ านวนครั้งที่ประชุม

- ประธานกรรมการ
บริษัท

20,000 20,000 20,000 20,000 

- กรรมการบริษัท
(ท่ีมิใช่ผู้บริหาร)

15,000 15,000 10,000 10,000 

- กรรมการบริษัท
(ท่ีเป็นผู้บริหาร)

10,000 10,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

- ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ

15,000 15,000 

- กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000 

คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณา
ค่าตอบแทน 
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ต าแหน่ง/ 
องค์ประกอบ
ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/ท่าน) 

เบี้ยประชุม (บาท/ท่าน/
ครั้ง)(เฉพาะกรรมการที่เข้า
ประชุม) 

บ าเหน็จกรรมการ 

- ประธานกรรมการสรร
หาและพิจารณา
ค่าตอบแทน

15,000 15,000 ทั้งนี้ บริษัทงดจ่าย
บ าเหน็จกรรมการตาม
นโยบายดังกล่าวตามผล
ประกอบการปี 2566 - กรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน
10,000 10,000 

หมายเหตุ : 1) เบี้ยประชุมจะจ่ายเฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชุมเท่านั้น 
2) กรรมการที่ได้รับเงินเดือนประจ าในฐานะพนักงานของบริษัท จะไม่ได้รับค่าตอบแทน

รายเดือนในฐานะกรรมการของบริษัท

ในการก าหนดค่าตอบแทนนั้นกรรมการของบริษัทไม่ได้รับสิทธิประโยชน์อ่ืนใด นอกจาก
ค่าตอบแทนตามรายละเอียดที่ก าหนดข้างต้น  

ตามรายงานประจ าปี 2566 (One Report) หน้า 141 ภายใต้หัวข้อ โครงสร้างการก ากับ
และดูแลกิจการ   ในปี 2566 กรรมการรายบุคคลได้รับค่าตอบแทน รวม 2,860,720 บาทตามงวดบัญชีปี 
2566  ซึ่งได้รวมค่าบ าเหน็จกรรมการจากผลด าเนินงานปี 2565 จ านวน 865,720 บาทไว้แล้ว เทียบกับ
งวดบัญชีปี 2565 ที ่4,072,892 บาท ตามรายละเอียดดังนี้ 

ค่าตอบแทน 
คณะกรรมการและ

คณะกรรมการชุดย่อย 

รวมค่าใช้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 
ส าหรับงวดบัญชีสิ้นสุดวันที 31 ธันวาคม 2566 

ค่าเบี้ยประชุมและค่าตอบแทนรายเดือน 
ค่า

บ าเหน็จ* 
รวม 

งวดบัญชี
สิ้นสุดวันที 
31 ธันวาคม  

2565 
กรรมการ 

กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการสรรหา
และพิจารณา
ค่าตอบแทน  

จ่ายเมื่อ  
เมษายน 
2566 

บริษัท 

รวม 1,750,000 175,000 70,000 865,720 2,860,720 4,072,892 

หมายเหตุ - ค่าบ าเหน็จ* เป็นค่าตอบแทนส าหรับผลการด าเนินงานปี 2565 

  ส่วนรายละเอียดขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทปรากฏตามรายงานประจ าปี (One-Report) หน้า 120 
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การลงมติ 
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมด

ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

วาระท่ี 8 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจ าปี 
2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และข้อบังคับของบริษัทฯ 
ข้อที่ 58 ก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบ
บัญชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ 

นอกจากนี้ ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนได้ก าหนดให้บริษัทจัดให้มีการ
หมุนเวียนผู้สอบบัญชี  หากผู้สอบบัญชีดังกล่าวปฏิบัติหน้าที่มาแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ 
โดยการหมุนเวียนไม่จ าเป็นต้องเปลี่ยนบริษัทผู้สอบบัญชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายอ่ืน 
ๆ ในส านักงานตรวจสอบบัญชีนั้นแทนผู้สอบบัญชีรายเดิมได้ อย่างไรก็ตาม บริษัทจะแต่ งตั้งผู้สอบบัญชี
รายที่พ้นจากการปฏิบัติหน้าที่จากการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีได้เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชี
ติดต่อกัน 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีของบริษัท โดยพิจารณาจาก
ความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี คุณภาพงานเป็นที่เชื่อถือ ได้มาตรฐาน และค่าตอบแทนการสอบบัญชีที่
สอดคล้องกับคุณภาพการบริการ จึงเห็นชอบเสนอให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร์ซวอเตอร์เฮาส์คู
เปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด (PricewaterhouseCoopers ABAS Limited)  

1. นางสาวนันทิกา ลิ้มวิริยะเลิศ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7358 (ซึ่งได้ปฏิบัติหน้าที่
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นปีที่ 5)

2. นายพิสิฐ ทางธนกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4095 หรือ
3. นางสาวธิตินันท์ แว่นแก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 9432

เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัท เพ่ือด าเนินการตรวจสอบงบการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31
ธันวาคม 2567 และสอบทานรายไตรมาส ทั้งนี้ บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด ไม่มี
ความสัมพันธ์หรือส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้มีอ านาจควบคุม 
ลูกจ้าง หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวในลักษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระ
แต่อย่างใด โดยก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีในอัตราเท่ากับ 3 ปีที่ผ่านมา 
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 ขอบเขตการให้บริการ ประจ าปี 2565 ประจ าปี 2566 เสนอ ปี 2567 

สอบทานรายไตรมาส 1,050,000 1,050,000 1,050,000 

สอบทานงบการเงินประจ าปี 1,950,000 1,950,000 1,950,000 

รวม (บาท) 3,000,000 3,000,000 3,000,000 

Out of pocket Expense - 47,640 จ่ายตามจริง (ถ้ามี) 

บริษัทฯ มี บริษัทย่อย 1 แห่ง คือ  บริษัท เอเอส มาชาร์จ จ ากัด ไม่ได้ใช้บริการผู้สอบบัญชีรายเดียวกัน ซึ่ง 
คณะกรรมการจะดูแล ให้สามารถจัดท างบการเงิน ได้ทันตามก าหนดระยะเวลา 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

1. คณะกรรมการเห็นว่า บริษัท ไพร์ซวอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด และผู้สอบบัญชี 3
ท่าน มีความเป็นอิสระ คุณภาพงานเป็นที่เชื่อถือ ได้มาตรฐาน ช านาญการในธุรกิจนี้ และค่าตอบแทนการ
สอบบัญชีที่สอดคล้องกับคุณภาพการบริการ เห็นชอบการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร์ซวอเตอร์
เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด (PricewaterhouseCoopers ABAS Limited) เพ่ือด าเนินการตรวจสอบ
งบการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และสอบทานรายไตรมาส ของบริษัท โดยมีรายชื่อ
ต่อไปนี้ 

1.1 นางสาวนันทิกา ลิ้มวิริยะเลิศ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7358  หรือ   
1.2 นายพิสิฐ ทางธนกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4095  หรือ 
1.3 นางสาวธิตินันท์  แว่นแก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 9432 
โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท 

และในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คู
เปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอ่ืนที่ได้รับอนุญาตโดย ส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) แทนได้ ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีไม่ได้ให้บริการอ่ืนๆ แก่บริษัท
และไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับบุคคลดังกล่าว รวมถึงไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท ผู้บริหารผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด 

2. เห็นชอบก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 (ไม่รวมบริษัทย่อย) เป็น
จ านวนเงิน ไม่เกิน 3,000,000 บาท โดยไม่รวมค่าบริการอ่ืนๆ (Non-audit services) และค่าใช้จ่าย
เบ็ดเตล็ด (Out of pocket expenses) 

การลงมติ 
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วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระท่ี 9 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติก าหนดให้วันที่ 15 มีนาคม 2567 เป็นวันก าหนด
รายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่จะมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

โดยบริษัทจะด าเนินการประชุมตามข้อบังคับของบริษัท  หมวดที่ 4 เรื่อง การประชุมผู้ถือ
หุ้น   โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 

การประชุมครั้งนี้ เป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โปรดศึกษาข้อปฎิบัติ 
ระยะเวลา และเอกสารเพื่อการเข้าประชุมผู้ถือหุ้น ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 8 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ด้วยวิธีการผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ ตามที่ระบุชื่อในหนังสือมอบฉันทะแบบต่าง ๆ  
(ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 10 – 12)  โดย รายนามและประวัติของกรรมการอิสระ ปรากฎตามสิ่งที่
ส่งมาด้วยล าดับที่ 13 เพ่ือเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผู้ถือหุ้นได้  

หรือกรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์ที่จะแต่งตั้งบุคคลอ่ืนเข้าร่วมประชุม และออกเสียงแทนตนใน
การประชุมครั้งนี้ โปรดมอบฉันทะตามแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก หรือ แบบ ข แบบใดแบบหนึ่ง ส่วนผู้
ถือหุ้นต่างชาติซึ่งแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น อาจพิจารณา
ใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค ได้ตามความเหมาะสม 

จึงขอเรียนเชิญเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามวัน และเวลา ดังกล่าว 

ขอแสดงความนับถือ 
บริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากัด (มหาชน) 

(นายสมศักดิ์ จันทร์น้อย) 
  ประธานกรรมการ 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2566 
ของ 

บริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากดั (มหาชน) 

วัน สถานที่ และเวลา 

ประชมุเมื่อวนัที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 10:00 น. ด้วยวิธีการผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) รูปแบบเดียวเทา่นัน้ โดยถ่ายทอด
จากห้องฟอร์จนู 1-2 ชัน้ 3  โรงแรมแกรนด์ ฟอร์จนู กรุงเทพ เลขที่  1 ถ. รัชดาภิเษก ดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 และมีการ
บนัทกึภาพการประชมุในลกัษณะสือ่วิดีทศัน์ 

กรรมการที่เข้าประชุม (กรรมการมีทัง้หมด 7 ทา่น เข้าร่วมประชมุคิดเป็น 100% ของจ านวนกรรมการทัง้หมด) 

1. นายสมศกัดิ ์จนัทร์น้อย กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริษัท 
2. นายเจษฎา พรหมจาด กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
3. ดร. พรชยั ดา่นวิวฒัน์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
4. นายวชัระ ฉตัรวิริยะ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
5. นายมารุต ศิริโก กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
6. นายวิวฒัน์ นิติสนุทรางกรู กรรมการ และรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายจดัซือ้ 
7. นายกิตติรัฐ ทวีลาภ กรรมการ 

ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 
1. นางวาสนา นาคถาวร รองประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารฝ่ายปฏิบตัิการ 
2. นายเชาวนิจ ธนวงศ์วิบลูย์ รองประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารฝ่ายการขาย ด้าน ISS 
3. นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน 
4. นางสาวสริิรัตน์ จริยสกลุทอง ผู้อ านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

ผู้เข้าร่วมประชุมอื่นๆ 

1. นางสาวนนัทิกา ลิม้วิริยะเลศิ ผู้สอบบญัชี จากบริษัท ไพร์ซวอเตอร์ เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอส จ ากดั 
2. นางสาวอารียา วงศ์วิทสงฆ์ ผู้สอบบญัชี จากบริษัท ไพร์ซวอเตอร์ เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอส จ ากดั 
3. นางสาวมนญัญา ฐิตินนัทวรรณ ที่ปรึกษากฎหมาย จากบริษัท ที่ปรึกษากฎหมาย ซีเอ็มที จ ากัด เป็นสกัขีพยานในการนบั

คะแนน 
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เร่ิมการประชุม 

ก่อนเร่ิมพิจารณาวาระการประชุม นายศุภศานต์ สระทองโฉม ผู้ด าเนินการประชุม ได้แจ้งว่า มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วย
ตนเอง จ านวน 23 ราย คิดเป็นจ านวน 127,273,510 หุ้น และโดยการมอบฉนัทะจ านวน 13 ราย นบั คิดเป็นจ านวน 211,076,700  หุ้น 
รวมผู้ ถือหุ้นผู้ เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและมอบฉันทะทัง้สิน้ 36 ราย จ านวนหุ้นรวมได้ทัง้สิน้ 338,350,210 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 56. 
3917 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบริษัท (หุ้นของบริษัทที่จ าหน่ายได้แล้วมีจ านวนทัง้สิน้  600,000,000 หุ้น) ครบเป็น
องค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัทแล้ว 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายศภุศานต์ สระทองโฉม ผู้ด าเนินการประชมุ กลา่วชีแ้จงเก่ียวกบัวิธีการด าเนินการประชมุและ
ขัน้ตอนการลงคะแนนเสยีงของผู้ ถือหุ้นในแตล่ะวาระ ดงันี ้

ผู้ด าเนินการการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่าในการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ครัง้นี ้บริษัท ได้มอบหมายให้ บริษัท โอเจ 
อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  เป็นหน่วยงานอิสระที่เป็นผู้ ให้บริการระบบ ซึ่งได้ประเมินตนเองกบัหน่วยงานส านกังานพฒันาธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (“สพธอ.” หรือ “ETDA”) แล้ว โดยให้บริการลงทะเบียน และประมวลผลระบบนบัคะแนนเสียงในการประชมุ พร้อมกนันี ้
ได้น าสง่คูม่ือประกอบการใช้งานระบบ E-AGM ให้แก่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะที่เข้าร่วมประชมุในคราวนี ้ได้รับทราบเป็นการลว่งหน้า
แล้ว 

1. การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวนันี ้จะมีวาระการประชุมทัง้สิน้จ านวน 10 วาระ รายละเอียดปรากฎตาม
หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมที่ได้ส่งให้ผู้ ถือหุ้นแล้ว การประชุมจะพิจารณาตามล าดับระเบียบวาระในหนงัสือเชิญประชุม โดยจะ
น าเสนอข้อมูลในแต่ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้น หรือผู้ รับมอบฉันทะซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นก่อนจึงจะให้มีการลงมติ
ส าหรับวาระนัน้ๆ 

กรณีผู้ ถือหุ้นประสงค์จะถามค าถามด้วยวิธีการพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี ้

(1) ให้ไปท่ีเมน ูChat ในโปรแกรม Zoom เพื่อพิมพ์ข้อความ

(2) กดปุ่ ม Enter เพื่อสง่ข้อความเข้ามายงัระบบ

บริษัทขอความร่วมมือให้ถามค าถาม เข้ามาเฉพาะในช่วงเวลาที่บริษัทเปิดโอกาสให้ซกัถาม และขอให้ผู้ ถือหุ้นถาม
ค าถามที่เก่ียวเนื่องกบัวาระการประชมุนัน้ๆ สว่นค าถามที่ไมเ่ก่ียวข้องกบัวาระใด บริษัทจะตอบในวาระอื่น ๆ ในกรณี
ที่มีค าถามถูกส่งเข้ามาในระบบเป็นจ านวนมาก บริษัทขอสงวนสิทธิเป็นผู้พิจารณาคัดเลือกค าถามตามความ
เหมาะสม

2. ภายหลงัสิน้สุดการซักถามในแต่ละวาระ บริษัทจะเปิดให้มีการออกเสียงลงคะแนน ผู้ ถือหุ้นสามารถออกเสียง
ลงคะแนนได้ ตามขัน้ตอนดงันี ้

(1) ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ โปรดไปท่ีแถบหน้าตา่ง E-Voting เพือ่ท าการลงคะแนนในแตล่ะวาระภายในเวลา
ที่ก าหนด (ประมาณ 1 นาที) เมื่อกดเลอืกวาระท่ีต้องการลงคะแนนแล้ว ระบบจะแสดงป๊อบอปั (“pop-up”)
สอบถามอีกครัง้หนึง่วา่ ยืนยนัการลงคะแนนหรือไม ่ให้กด “ตกลง” เพื่อเป็นการยืนยนัการลงคะแนน
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(2) ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ สามารถลงคะแนนแตล่ะวาระ โดยการลงคะแนน “เห็นด้วย” “ไมเ่ห็นด้วย” หรือ
“งดออกเสยีง” อยา่งใดอยา่งหนึง่เทา่นัน้ กรณีที่ ไมไ่ด้กดปุ่ มออกเสยีงลงคะแนนในวาระใด ๆ บริษัทจะถือวา่ผู้
ถือหุ้นลงคะแนนเสยีงเป็น “เห็นด้วย” ในวาระดงักลา่ว

(3) ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ สามารถเปลีย่นการลงคะแนน โดยการกดเลอืกใหมอ่ีกครัง้ ภายในเวลาที่ก าหนด
หากบริษัทประกาศปิดระบบการออกเสียงลงคะแนนแล้ว ผู้ ถือหุ้ นหรือผู้ รับมอบฉันทะ จะไม่สามารถ
ลงคะแนนหรือเปลีย่นการลงคะแนนได้อีก

ส าหรับผู้ที่เข้าร่วมประชมุ ผา่นอปุกรณ์มือถือ หรือ แท็บเลต็ (“Tablet”) ขอให้ ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ สลบั
การใช้ แอปพลเิคชัน่ Zoom ไปยงัเว็บบราวเซอร์ Google Chrome (“Chrome”) เพื่อท าการลงคะแนนที่เมน ูE-
Voting

เมื่อลงคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้กลบัมายงัหน้าตา่ง E-meeting ของ Zoom เพื่อรับชมภาพและเสยีงของ
การประชมุตอ่

3. การออกเสียงลงคะแนน ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะมีคะแนนเสียง หนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง ผู้ ถือหุ้นใดที่มีส่วนได้เสียเป็น
พิเศษในวาระใดจะไมม่ีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในวาระนัน้ ๆ 

4. ในการนบัคะแนนเสยีงแตล่ะวาระ

วาระท่ี 1 วาระท่ี 3 วาระท่ี 4 วาระที่ 5 วาระท่ี 7 วาระท่ี 9 ให้ถือคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน

วาระท่ี 6 ต้องได้รับอนมุตัด้ิวยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นที่มาประชมุ

วาระท่ี 8  ต้องได้รับอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ และมีสทิธิ
ออกเสยีงลงคะแนน

ส าหรับวาระท่ี 2 เป็นวาระแจ้งเพือ่ทราบจึงไมม่ีการออกเสยีงลงคะแนน

บริษัทจะนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระด้วยการน าคะแนนเสียงที่ “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” หกัออกจากจ านวนหุ้น
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะที่มาลงทะเบียนเข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียง  สว่นที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนน
เสยีงที่ลงคะแนนเห็นด้วยในวาระนัน้ๆ

กรณีที่ไมม่ีผู้ใดไมเ่ห็นด้วย หรือ งดออกเสยีง ให้ถือวา่ที่ประชมุมมีติเป็นเอกฉนัท์ อนมุตัิในวาระดงักลา่ว

ส าหรับผู้ ถือหุ้นที่มอบฉนัทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทนและได้ออกเสียงลงคะแนนไว้ในหนงัสือมอบฉนัทะแล้ว บริษัทได้
บนัทกึคะแนนเสยีงดงักลา่วตามที่ผู้ ถือหุ้นระบใุนหนงัสอืมอบฉนัทะแล้ว

นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย ประธานกรรมการ เป็นประธานที่ประชุม ประธานฯ แถลงว่า มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองและ
โดยการมอบฉนัทะ ครบเป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัทแล้ว ประธานฯ ได้กลา่วเปิดประชมุ และเข้าสูร่ะเบียบวาระการประชมุ  
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วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2565 

ประธานฯ ได้กลา่วเสนอให้ที่ประชมุพิจารณารับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 ซึ่งประชุมเมื่อวนัท่ี 
27 เมษายน 2565 คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นรับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
ประจ าปี 2565 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้บันทึกถูกต้องตามมติของที่ประชุม โดยมีส าเนารายงานการประชุม
ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 1 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ ใดสอบถามและแสดง
ความคิดเห็นใด 

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 ด้วย
คะแนนเสยีง ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,350,810 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ -
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 

ประธานฯ แถลงว่า จดัท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 ดงัปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 
56-1 One Report) ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ ถือหุ้นในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR-Code) พร้อมกับหนงัสือเชิญประชุมในครัง้นีแ้ล้ว
และมอบหมายให้ นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน เป็นผู้น าเสนอผล
การด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2565

นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน ได้กลา่วสรุปผลการด าเนินงานของ
บริษัทประจ าปี 2565 เทียบกบัปี 2564 ดงันี ้

รายได้ ปี 2565 จ านวน 1,364 ล้านบาท ลดลง 15 % จากงวดเดยีวกนัของปีก่อนที่ได้ 1,609 ล้านบาท 

ในจ านวน 1,364  ล้านบาทนัน้ ประกอบด้วย รายได้จาก ระบบขนสง่ หรือ  ITS 15 % , ICT & system solution หรือ ISS 
54% , ฝ่ายซอ่มบ ารุง หรือ  MA 7% และ Trading 24%  

รายได้ลดลงมากที่สดุ คือ งานโครงการระบบขนสง่ มีรายได้ลดลง 191 ล้านบาท สว่นใหญ่มาจากงานรถไฟสายสเีขียวซึง่
ลดลง 645 ล้านบาทและงานกรมชลประทานใน Solar Power Project  ลดลง 84 ล้านบาท 
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• คา่ใช้จา่ยในการขายลดลงประมาณ 30% มาอยูท่ี่ 34.6 ล้านบาท จากคา่คอมมิชชัน่ท่ีลดลงในรถไฟสายสเีขียว

• คา่ใช้จา่ยในการบริหารรวม 166.7 ล้านบาท สว่นใหญ่ ประกอบด้วยคา่ใช้จา่ยพนกังาน 63 ล้านบาท ซึง่ลดลงจากปีที่
แล้วเนื่องจากโบนสัพนกังานลดลง 12 ล้านบาทและบนัทกึกลบัรายการคา่เผ่ือหนีส้ญู 11 ล้านบาทเนื่องจากได้รับช าระ

• อตัราก าไรสทุธิลดลงจาก 11% เป็น 0.49% หรือที่ 6.7 ล้านบาท

• สนิทรัพย์รวม 2,189 ล้านบาท (82% เป็นสนิทรัพย์หมนุเวียนที่สว่นใหญ่เป็นลกูหนีก้ารค้า)  สว่นของผู้ ถือหุ้น 1,381
ล้านบาท หนีส้นิ 808  ล้านบาท (92% เป็น หนีส้นิหมนุเวียนซึง่สว่นใหญ่เป็นเจ้าหนีก้ารค้า)

• การเปลีย่นแปลงในประเภทสนิทรัพย์ที่ส าคญั คือมีการขายเงินลงทนุ 178 ล้านบาท สว่นลกูหนีก้ารค้าเพิ่มขึน้ 381
ล้านบาท

• ความเคลือ่นไหว ของ Backlog จาก เมื่อต้นปี มีมลูคา่ 1,880 ล้านบาท และยอดสิน้ปี 2,286 ล้านบาท สว่นใหญ่เป็น
งานน าสายไฟลงดิน

นอกจากนี ้บริษัทได้จดัท านโยบายการต่อต้านการทจุริตและคอร์รัปชันขึน้ เพื่อให้เกิดการป้องกนัและต่อต้านการทุจริต
และคอร์รัปชนัอยา่งเป็นรูปธรรมตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีในบริษัท เพื่อใช้ถือเป็นแนวปฏิบตัิ และได้มีการรายงาน
ตอ่คณะกรรมการตรวจสอบในทกุไตรมาส โดยบริษัท ยงัไมพ่บเร่ืองร้องเรียนการกระท าทจุริตและคอรัปชัน่จนถึงปัจจบุนั 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม 

นายอดุมศกัดิ์ เจียรวิชญ์ ผู้ ถือหุ้นมาประชุม ด้วยตนเอง ถามว่า บริการมาชาร์จ นี ้ เร่ิมมีก าไร หรือยงั   และก าไรของมา
ชาร์จ มาจากไหน   และตู้  EV มีผลกระทบกบัมาชาร์จ อยา่งไร       

นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน ตอบวา่บริการมาชาร์จ จะเร่ิมให้บริการ
และมีรายได้คร่ึงหลงัของปี 2566  

นายมารุต ศิริโก กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร อธิบายเสริมวา่ บริการนีเ้กิดจาก ความต้องการของลกูค้า ที่ท าให้
ฝ่ายวิจยัและพฒันาของบริษัท ได้คิดค้นระบบบริการนีข้ึน้มา จึงมีต้นทนุไมม่ากนกั  เบือ้งต้นจะมีจดุชาร์ท 300 ตู้  ในพืน้ท่ี
สาขาของพนัธมิตรธุรกิจ เร่ิมจากเกาะสมยุ และขยายตอ่ในพืน้ท่ีอื่น เช่ือวา่คา่บริการมาชาร์จจะท ารายได้ นบัจากคร่ึงหลงั
ของปี 2566  

นาย อุดมศกัดิ์  เจียรวิชญ์ ผู้ ถือหุ้นมาประชุม ด้วยตนเอง ถามถึงแนวโน้มธุรกิจ ปี 2566 นายมารุต ตอบว่า ICT ยงัเป็น
ธุรกิจหลกั แตปี่ 2566 จะขยายไปในโครงสร้างพืน้ฐานด้วย  เน้นท่ีระบบไฟฟา้พลงัแสงอาทิตย์ น า้ดิบ บริษัทฯ เป็นผู้บริการ
แบบเบ็ดเสร็จ (Turnkey) ด้าน ไอซีที เพื่อให้เกิดรายได้ประจ า ปัจจบุนัมีการขายกระแสไฟฟา้ให้ลกูค้า 3- 4 ราย ในปริมาณ
ไม่มาก ต่อไปจะขยาย Power Purchase Agreement (PPA) สู่ภาคเอกชนและภาครัฐด้วย ส่วนการขายน า้ อยู่ระหว่าง
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การศกึษาเจรจาบริการน า้แก่โรงงานในนิคมอตุสาหกรรม  โดยภาพรวมแล้ว บริษัทฯ ก าลงัขยายไปสูธุ่รกิจที่เป็นเปา้หมาย
หลกัของประเทศ 

มติ ที่ประชมุรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 ตามที่เสนอ 

 

วาระที่ 3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงนิของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายเจษฎา พรหมจาต ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้น าเสนองบการเงินของบริษัท 
ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ให้ที่ประชมุทราบ  

นายเจษฎา พรหมจาต ประธานกรรมการตรวจสอบ ได้กลา่วสรุปรายละเอียดการพิจารณาและอนมุตัิงบการเงินรวมของ
บริษัท ส าหรับรอบบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ไว้ดงันี ้

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 112 ซึ่งก าหนดให้คณะกรรมการต้องจัดท า 
งบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทและต้องจดัให้ผู้สอบบญัชีตรวจสอบ
งบแสดงฐานะการเงินและบัญชีก าไรขาดทุนนัน้ก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปี เพื่อ
พิจารณาอนมุตัิ คณะกรรมการบริษัทได้จดัให้มีการท างบการเงิน ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ซึง่
ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีแล้ว เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนมุตัิ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 2  โดยสรุปสาระส าคญัดงันี ้

 
รายการ (บาท) ปี 2565  

งบการเงนิรวม 
ปี 2564 งบการเงนิ 
เฉพาะกิจการ 

สนิทรัพย์รวม 2,205,344,859 2,160,736,335 
หนีส้นิรวม 809,391,287 729,405,328 
รายได้รวม 1,367,426,792 1,615,417,791 
ก าไรสทุธิประจ าปี 4,861,942 178,799,887 
ก าไรตอ่หุ้น (บาทตอ่ 600,000,000 หุ้น) 0.01 0.30 

- สินทรัพย์รวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 รวมจ านวน 2,205,344,859 บาท เพิ่มขึน้จ านวน 44,608,524 บาท 
คิดเป็น  2% เมื่อเทียบกบัสิน้ปี 2564 

- หนีส้ินรวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 จ านวน 809,391,287 บาท ซึ่งเพิ่มขึน้จ านวน 79,985,959 บาท คิดเป็น  
11%  เมื่อเทียบกบัสิน้ปี 2564 

ส าหรับผลการด าเนินงานในงบก าไรขาดทนุ เป็นดงันี ้
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- รายได้จากการด าเนินงานและรายได้อื่น รวมจ านวน 1,367,426,792 บาท ลดลงจากปี 2564 เป็นจ านวน
15.47 %

- ก าไรสทุธิของบริษัทเทา่กบั 4,861,942บาท ลดลงจากปีก่อน เป็นจ านวน  97.3 %
- ก าไรตอ่หุ้น จ านวน 0.01 บาท เปรียบเทียบกบัปี 2564 ก าไรตอ่หุ้น จ านวน 0.30 บาท

ภายหลงัการน าเสนอรายละเอียดงบการเงินรวมของบริษัท ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนมุตัิงบการเงินของบริษัท 
ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาตของบริษัท และได้
ผ่านการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปีที่ได้จัดส่งไปยัง  
ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสอืเชิญประชมุแล้ว  (แบบ 56-1 One Report) (หวัข้อ งบการเงิน)
บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎวา่ไมม่ีผู้ เข้าประชมุสอบถามและ
แสดงความคิดเห็นใด 

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิงบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 
ธนัวาคม 2565 ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,360,810 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ -
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง

วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรส่วนหน่ึงเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล 
ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 

ประธานฯ มอบหมายให้นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน เป็นผู้น าเสนอ
การพิจารณาและอนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรสว่นหนึง่เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายและการจา่ยเงินปันผล ส าหรับผล
การด าเนินงานประจ าปี 2565 

นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน ได้น าเสนอการพิจารณาและอนมุตัิ
การจดัสรรเงินก าไรสว่นหนึง่เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 
2565 ดงันี ้

ตาม พ.ร.บ มหาชน มาตรา 115 ก าหนดให้บริษัทจา่ยเงินปันผลจากเงินก าไรเทา่นัน้ โดยห้ามจ่ายเงินปันผลในกรณีที่
บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู ่ และตามมาตรา 116 และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 50 ก าหนดวา่บริษัทต้องจดัสรรก าไร
สทุธิประจ าปีสว่นหนึง่ไว้เป็นทนุส ารองไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา  
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(ถ้ามี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมจี านวนไมน้่อยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน ซึง่ขณะนีบ้ริษัท ได้ส ารองครบตาม
กฎหมายแล้ว 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัราไมน้่อยกวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลงั
หักภาษีเงินได้นิติบุคคล และเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท 
อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ขึน้อยู่กับผลประกอบการ สภาพคล่องทางการเงิน 
ความจ าเป็นในการใช้เ งินทุนหมุนเวียนเพื่อบริหารกิจการ และแผนการขยายกิจการในอนาคตของบริษัท 
ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

จากงบการเงินรวม ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ซึง่ผา่นการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีแล้ว บริษัท
มีก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานเป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 4,861,942 บาท และก าไรสะสมยงัไมไ่ด้จดัสรร จ านวน 
115,062,868 บาท  

คณะกรรมการเห็นควรเสนอให้ที่ประชมุพิจารณาและอนมุตัิการจา่ยเงินปันผลจากก าไรสทุธิ และก าไรสะสม ประจ าปี 
2565 ในอตัราหุ้นละ 0.05 บาทหรือ หรือไมเ่กิน 30,000,000 บาท ให้แก่ผู้ ถือหุ้นจ านวน 600,000,000 หุ้น ที่ปรากฏรายช่ือ 
ณ วนัก าหนดสทิธิผู้ ถือหุ้นเพื่อสทิธิในการรับเงินปันผลวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2566 (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปัน
ผลในวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2566   

อตัราเงินปันผล ที่จ่ายเทยีบกบัก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการเทา่กบัร้อยละ 445.67 ซึง่สอดคล้องกบันโยบายการ
จ่ายเงินปันผลของบริษัทไมต่ ่ากวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ทัง้นี ้เงินปันผลดงักลา่ว จะถกูหกั
ภาษี  ณ ที่จ่ายตามอตัราทีก่ฎหมายก าหนด   

อนึง่ บริษัทได้จดัสรรเงินก าไรเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายครบตามจ านวนทีก่ฎหมายก าหนดแล้ว จงึไมต้่องมีการ
จดัสรรเงินก าไรเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายเพิม่เตมิอีก 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ ใดสอบถามและแสดง
ความคิดเห็นใด  

มติ ที่ประชมุได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉนัท์จ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท ส าหรับผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2565 ณ วนัก าหนดสิทธิผู้ ถือหุ้นตามรายช่ือในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2566 (Record Date) และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2566   ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,360,810 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ  -
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง
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วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายมารุต ศิริโก ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เป็นประธานในที่ประชุมแทน เนื่องจาก วาระนี ้ 
ประธานฯ (นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย) และ ดร. พรชยั ด่านวิวฒัน์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เป็น
กรรมการท่ีครบวาระและได้รับการเสนอช่ือเพื่อการแตง่ตัง้เป็นกรรมการ   ทัง้ 2 ทา่นและนางวาสนา นาคถาวร จึงออกจาก
ที่ประชมุเฉพาะในวาระนี ้   

นายมารุต ศิริโก ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้เชิญ ดร. วชัระ  ฉตัรวิริยะ กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน เป็นผู้
เสนอวาระนี ้

ดร. วชัระ  ฉตัรวิริยะ รายงานวา่ ตาม พ.ร.บ มหาชน จ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 71 และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 18 ก าหนดให้
ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ กรรมการจะต้องออกจากต าแหนง่จ านวนหนึง่ในสาม (1/3) โดยอตัรา ถ้าจ านวน
กรรมการจะแบง่ออกให้เป็นสามสว่นไมไ่ด้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงที่สดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3) ทัง้นีก้รรมการท่ี
จะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรก และปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จบัสลากวา่ผู้ใดจะออก สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไป 
ให้กรรมการท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานที่สดุเป็นผู้ออกจากต าแหนง่ กรรมการผู้ออกจากต าแหนง่ไปนัน้อาจจะเลอืกเข้ารับ
ต าแหนง่อกีก็ได้ ซึง่กรรมการท่ีต้องออกจากต าแหนง่ตามวาระส าหรับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ตามที่จบั
ฉลากได้มีรายช่ือดงัตอ่ไปนี ้ 

1) นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย กรรมการอิสระ  

2) ดร.พรชยั ดา่นวิวฒัน์ กรรมการอิสระ  

3) นายววิฒัน์ นิติสนุทรางกรู กรรมการ / กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม   

คณะกรรมการสรรหาฯ เห็นวา่กรรมการทัง้ 3 ทา่น ซึง่ต้องออกจากต าแหนง่ตามวาระ เป็นผู้ที่มคีวามเหมาะสมด้านคณุวฒุ ิ
ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการของบริษัทในชว่งเวลาที่ผา่นมาเป็นประโยชน์
กบับริษัท นอกจากนี ้ยงัไมเ่ป็นผู้ที่มีคณุสมบตัิต้องห้ามประการใด และไมไ่ด้ประกอบกิจการใด หรือถือหุ้นในกิจการใดที่มี
ลกัษณะแขง่ขนักบักิจการของบริษัท แต ่ นายววิฒัน์ นิติสนุทรางกรู  ได้แสดงความจ านงตอ่คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทนวา่ไมป่ระสงค์ขอกลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการ เนื่องจากมีภารกิจอืน่ในต าแหนง่รองประธาน
เจ้าหน้าที่บริหารคอ่นข้างมาก จงึขอเสนอช่ือ นางวาสนา นาคถาวร เพื่อพิจารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการบริษัท แทนนาย
วิวฒัน์ นิติสนุทรางกรู ซึง่นางวาสนา นาคถาวรเป็นผู้มีประสบการณ์การท างาน ในระดบัผู้บริหาร มีความเข้าใจธุรกิจของ
บริษัท และเป็นผู้มีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจ ากดั กฎหมายวา่ด้วย
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หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ฯ และสอดคล้องกบัหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี ในการสง่เสริม
ความเทา่เทียมแก่สตรีของบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพย์  

นอกจากนี ้นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย และ ดร.พรชยั ดา่นวิวฒัน์ เป็นกรรมการอิสระ ที่จะสามารถให้ความเห็นได้อยา่งเป็น
อิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท และมีคณุสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัข้อก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการ
อิสระ โดยรายละเอียดนิยามกรรมการอิสระปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 4 

คณะกรรมการบริษัทได้พจิารณากลัน่กรองอยา่งรอบคอบและระมดัระวงั มมีตเิห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตักิารแตง่ตัง้กรรมการแทน
กรรมการท่ีต้องออกตามวาระ ได้แก่ 

- แตง่ตัง้นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย กรรมการอิสระ กลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการของบริษัทอีกวาระหนึง่ 

- ดร.พรชยั ดา่นวิวฒัน์ กรรมการอิสระกลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการของบริษัทอกีวาระหนึง่ 

- แตง่ตัง้ นางวาสนา นาคถาวร เป็นกรรมการ / กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม  แทน นายวิวฒัน์ นิติสนุทรางกรู   

ทัง้นี ้บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือในครัง้นีไ้ด้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาที่ก าหนด และมีคุณสมบตัิเป็นไป
ตามที่กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากดั กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 
(ถ้ามี) และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท และกรรมการอิสระมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกบั
ข้อก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ โดยรายละเอียดประวตัิโดยสงัเขปและการถือหุ้นของทัง้ 3 ท่าน และนิยามกรรมการ
อิสระปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 3 และ 4 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ ใดสอบถามและแสดง
ความคิดเห็นใด  

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการที่ออกจากต าแหน่งกลบัเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระ
หนึ่ง และการแต่งตัง้ นางวาสนา นาคถาวร เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทน นายวิวฒัน์ นิติสนุทรางกูร ซึ่งเป็น
กรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี ้

1) นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย กรรมการอิสระ (น าหุ้นของนายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย จ านวน 580,000 หุ้น ออกจากฐาน
เสยีง) 

เห็นด้วย จ านวน 337,776,510 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.9978 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน 7,400  เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.0022 
งดออกเสยีง จ านวน  -    เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 
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2) ดร.พรชยั ดา่นวิวฒัน์  กรรมการอิสระ (น าหุ้นของดร.พรชยั ดา่นวิวฒัน์  จ านวน 500,000 หุ้น ออกจากฐานเสยีง)

เห็นด้วย จ านวน 337,856,510 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.9978 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน 7,400 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.0022 
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ -

3) นางวาสนา นาคถาวร  กรรมการ / กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม  (น าหุ้นของนางวาสนา นาคถาวร  จ านวน
500,000 หุ้นออกจากฐานเสยีง)

เห็นด้วย จ านวน 321,294,310 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 95.0958 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน 16,569,600  เสยีง คิดเป็นร้อยละ 4.9042 
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ -

วาระที่ 6  พิจารณาและอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ ดร. พรชยั ด่านวิวฒัน์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้น าเสนอการ
พิจารณาและอนมุตัิการก าหนดคา่ตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2566 

ดร. พรชยั ดา่นวิวฒัน์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน ได้กลา่วรายงานพิจารณาและอนมุตักิารก าหนด
คา่ตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2566 ตอ่ที่ประชมุ โดยได้ชีแ้จงตอ่ที่ประชมุเก่ียวกบัการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ
บริษัท และกรรมการตรวจสอบ ประจ าปี 2566 

ตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากดัฯ และข้อบงัคบัของบริษัท ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน
จากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่นตามที่ที่ประชุม  
ผู้ ถือหุ้นจะอนมุตัิ ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแนน่อนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์ และจะก าหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผล
ตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลีย่นแปลงก็ได้ และนอกจากนัน้ให้ได้รับเบีย้เลีย้งและสวสัดิการตา่ง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาจากความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการบริษัทและข้อมลูเปรียบเทียบอ้างอิงกบับริษัทอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน มีขนาดและลกัษณะของ
ธุรกิจที่ใกล้เคียงกนั รวมทัง้ผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) พบว่า
ค่าตอบแทนกรรมการที่บริษัทก าหนดนัน้อยู่ในอตัราใกล้เคียงกับค่าเฉลี่ยโดยรวมของตลาด กล่าวคือ ค่าตอบแทนราย
เดือน 15,000 – 20,000 บาท /ท่าน และ เบีย้ประชุม 10,000 – 20,000 บาท /ท่าน/ครัง้)    มีการก าหนดเพดานบ าเหน็จ
กรรมการไว้ไม่เกินร้อยละ 3.0 ของเงินปันผลที่จ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้น และ ค่าบ าเหน็จแบ่งเป็น 2 ส่วน ส่วนแรก 20% เป็น
บ าเหน็จของประธานบริษัท สงูสดุไมเ่กิน 6 แสนบาท สว่นท่ีเหลอืน ามาเฉลีย่ให้กรรมการทกุทา่นสงูสดุไมเ่กินคนละ 5 แสน
บาท และจดัสรรตามจ านวนครัง้ที่เข้าประชมุ   
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 ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2566 และปี 2565 

ต าแหน่ง/  
องค์ประกอบค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนรายเดือน  
(บาท/ท่าน) 

เบีย้ประชุม (บาท/ท่าน/ครัง้)
(เฉพาะกรรมการที่เข้า
ประชุม) 

บ าเหน็จกรรมการ 

 เสนอ 2566 2565 เสนอ 2566 2565 เสนอ 2566 2565 

คณะกรรมการบริษัท     1) กรรมการบริษัท จะได้รับ
บ าเหน็จไมเ่กินร้อยละ 3.0 

ของเงินปันผลที่จ่ายให้แก่

ผู้ ถือหุ้น 

2) ประธานกรรมการจะได้
บ าเหน็จในอตัราร้อยละ 

20 ของจ านวนบ าเหน็จที่

ได้รับในปีนัน้แตส่งูสดุไม่

เกิน 6 แสนบาท และ

กรรมการทกุทา่นจะได้รับ

สงูสดุไมเ่กินคนละ 5 แสน

บาท จดัสรรตามจ านวน

ครัง้ที่ประชมุ ทัง้นี ้บริษัท

จะจ่ายบ าเหน็จกรรมการ 

ในปลายเดือนเมษายน 

2566 จ านวน 865,720

บาท ซึง่เป็นไปตาม

นโยบาย  

3) คา่ตอบแทนอื่น ๆ – ไมม่ี
ทัง้ปี 2565 - 2566 

 

- ประธานกรรมการบริษัท 20,000 20,000 20,000 20,000 

-กรรมการบริษัท  
(ที่มิใช่ผู้บริหาร) 

15,000 15,000 10,000 10,000 

-กรรมการบริษัท  
(ที่เป็นผู้บริหาร) 

  10,000 10,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ     

- ประธานกรรมการตรวจสอบ   15,000 15,000 

- กรรมการตรวจสอบ   10,000 10,000 

คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทน 

    

-ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทน 

  15,000 15,000 

- กรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน 

  10,000  10,000  

 
หมายเหต ุ: 1) เบีย้ประชมุจะจ่ายเฉพาะกรรมการทีเ่ข้าร่วมประชมุเท่านัน้  

Page 26 of 76



หนา้  13 จาก 24

2) กรรมการ ที่ ได้ รับ เ งิน เ ดือนประจ า ในฐานะพนักงานของบ ริษัท  จะไ ม่ ได้ รับ ค่าตอบแทน
รายเดือนในฐานะกรรมการของบริษัท

ในการก าหนดค่าตอบแทนนัน้กรรมการของบริษัทไม่ได้รับสิทธิประโยชน์อื่นใด นอกจากค่าตอบแทนตาม
รายละเอียดที่ก าหนดข้างต้น  

บริษัทขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น พิจารณาและอนุมัติให้บริษัทก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย 
ประจ าปี 2566 ในรูปของคา่ตอบแทนรายเดือน เบีย้ประชมุ และบ าเหน็จกรรมการ ตามที่เสนอ 

สว่นรายละเอียดขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุยอ่ยของบริษัท
ปรากฏตามรายงานประจ าปี (One Report)  

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ ใดสอบถามและแสดง
ความคิดเห็นใด  

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2566 ด้วย
คะแนนเสยีง ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,363,910 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน  -  เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสยีง จ านวน -   เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที่ 7 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายเจษฎา พรหมจาต ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้น าเสนอรายละเอียดการพิจารณา
และอนมุตัิการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัทและก าหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2566 

นายเจษฎา พรหมจาต ประธานกรรมการตรวจสอบ ได้กลา่วชีแ้จงว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัท
มหาชนจ ากดั ที่ก าหนดให้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัททกุปี 
ดงันัน้ จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท ไพร์ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส 
จ ากดั (PWC) เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทส าหรับ รอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566  โดยก าหนดให้ผู้สอบบญัชีคน
ใดคนหนึง่ดงัตอ่ไปนี ้เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท  

1. นางสาวนนัทิกา ลิม้วิริยะเลศิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 7358 หรือ
2. นายพิสฐิ ทางธนกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4095 หรือ 
3. นางสาวธิตินนัท์ แวน่แก้ว ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 9432
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ในกรณีที่ผู้สอบบญัชีข้างต้น ไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้ บริษัท ไพรซ์วอเทอร์เฮาส์คเูปอส์ จ ากดั แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีราย
อื่นของ PWC เข้าท าหน้าทีเ่ป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทแทน 

ทัง้นี ้ การพิจารณาคดัเลอืกผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2566 ข้างต้น คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึงคณุสมบตั ิ
ประสบการณ์การท างาน โดยเห็นวา่  บริษัท ไพรซ์วอเทอร์เฮาส์คเูปอส์ จ ากดัเป็นส านกังานสอบบญัชีที่มีความเป็นอิสระ ไม่
มีความสมัพนัธ์ หรือมีสว่นได้เสยีกบับริษัท บริษัทยอ่ยของบริษัท กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือบคุคลที่มี
ความเก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่ว และมีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี ผลงานเป็นท่ีเช่ือถือ ได้มาตรฐาน  

ประธานกรรมการตรวจสอบได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผู้ สอบบัญชีของบริษัท โดยไม่รวม 
บริษัทยอ่ย แก่บริษัท ไพรซ์วอเทอร์เฮาส์คเูปอส์ จ ากดั เป็นเงินจ านวนไมเ่กิน 3 ล้านบาท  โดยไมร่วมคา่บริการอื่น ๆ (Non-
audit services) และคา่ใช้จ่ายเบ็ดเตลด็ (Out of pocket expenses) ซึง่คา่ตอบแทนการสอบบญัชีที่เทา่กบัปีที่แล้ว 

ตารางเปรียบเทียบคา่สอบบญัชี 

ค่าสอบบัญช ี
รอบปีบัญชี 2566 

(ปีที่เสนอ) 
รอบปีบัญชี 2565 

1. คา่สอบบญัชี 3,000,000 3,000,000 
2. คา่ใช้จ่ายอื่น ๆ จ่ายตามจริง (ถ้ามี) - 

มติ ที่ประชมุได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนมุตัิการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและการก าหนดคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี ด้วย
คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,356,510 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.9978 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน 7,400 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.0022 
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ   -

วาระที่ 8   พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท 
ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นางสาวมนญัญา ฐิตินนัทวรรณ ที่ปรึกษากฎหมาย เป็นผู้น าเสนอรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 
นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ได้แถลงต่อที่ประชุมว่าสืบเนื่องจากกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดมีการแก้ไข
เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเรียกประชมุคณะกรรมการโดยกรรมการ ระยะเวลาการจดัสง่หนงัสือเชิญประชมุคณะกรรมการ และ
การส่งหนังสือหรือเอกสารหรือหนังสือเชิญประชุม  การลงประกาศโฆษณา และการมอบฉันทะ ด้วยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ที่ประชุมคณะกรรมการจึงเห็นควรให้มีการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบัของบริษัทให้สอดคล้องกบักฎหมายว่า
ด้วยบริษัทมหาชนจ ากดั ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม 
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ที่ประชุมคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาและอนมุตัิการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบัข้อ 22, 
27, 35, 36, 38, 39, 46, 47, และเพิ่มข้อ 63 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
22      ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทัง้คณะ ให้

คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งยงัคงอยู่รักษาการ
ในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัทต่อไปเพียง
เท่าที่จ าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ 
เ ว้นแต่ศาลจะมีค าสั่ง เ ป็นอย่างอื่น  ในกรณีที่
คณะกรรมการพ้นจากต าแหนง่ตามค าสัง่ศาล 

คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง ต้องจัดให้มี
การประชุมผู้ ถือหุ้ นเพื่อเลือกตัง้คณะกรรมการชุด
ใหมภ่ายในหนึง่ (1) เดือน นบัแตว่นัพ้นจากต าแหน่ง 
โดยสง่หนงัสอืนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่สิบ
สี่ (14) วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอกกลา่ว
นัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่ อนวันประชุม ด้วย  โดยจะต้อง โฆษณาเ ป็น
ระยะเวลาสาม (3) วนัติดตอ่กนั 

     ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทัง้คณะ ให้
คณะกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งยงัคงอยูรั่กษาการ
ในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัทตอ่ไปเพียง
เท่าที่จ าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ 
เ ว้นแต่ศาลจะมีค าสั่ง เป็นอย่างอื่ น  ในกรณีที่
คณะกรรมการพ้นจากต าแหนง่ตามค าสัง่ศาล 

     คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง ต้องจัดให้มี
การประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อเลือกตัง้คณะกรรมการชุด
ใหมภ่ายในหนึง่ (1) เดือนนบัแตว่นัพ้นจากต าแหนง่ 
โดยส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า
สิบสี่ (14) วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอก
กล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการ
โฆษณาทางสื่ออิ เล็กทรอนิกส์แทนก็ได้  โดย
ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข
ตามที่กฎหมายก าหนด 

27 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย จดัสง่หนงัสอืนดั
ประชมุไปยงักรรมการไมน้่อยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนั
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนดัประชุมโดย
วิธีอื่น และก าหนดวนันดัประชมุเร็วกวา่นัน้ก็ได้ 

ในกรณีที่กรรมการตัง้แตส่องคนขึน้ไปร้องขอให้มี
การเรียกประชมุคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ
ก าหนดวันนัดประชุมภายในสิบสี่ (14) วัน นับแต่
วนัท่ีได้รับการร้องขอเช่นวา่นัน้ 

     ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย จัดส่งหนงัสือ
นัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่อนวนัประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อ
รักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนดั
ประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอื่น
ใด และก าหนดวนันดัประชมุเร็วกวา่นัน้ก็ได้  

     ใ ห้ประธานกรรมการ เ ป็นผู้ เ รี ยกประชุม
คณะกรรมการ อย่างไรก็ตาม เมื่อมีเหตอุนัสมควร
หรือเพื่ อ รักษาสิท ธิห รือประโยชน์ของบริษัท 
กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปจะร่วมกันร้องขอให้
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ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได้ 
โดยต้องระบเุร่ืองและเหตุผลที่จะเสนอให้ที่ประชุม
พิจารณาไปด้วย ในกรณีเช่นนีใ้ห้ประธานกรรมการ
เรียกและก าหนดวนันดัประชมุภายในสิบสี ่(14) วนั
นบัแตว่นัที่ได้รับการร้องขอเช่นวา่นัน้ 

     ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการตาม
วรรคสอง กรรมการซึ่งร้องขออาจร่วมกนัเรียกและ
ก าหนดวนัประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเร่ือง
ที่ ร้องขอได้ภายในร้องขอได้ภายในระยะเวลาที่
กฎหมายก าหนด นบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลา
ตามวรรคสอง 

     ในกรณีที่ไมม่ีประธานกรรมการไมว่า่ด้วยเหตใุด 
ใ ห้รองประธานกรรมการเ ป็นผู้ เ รียกประชุม
คณะกรรมการ ในกรณีที่ไม่มีรองประธานกรรมการ
ไม่ว่าด้วยเหตใุด กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปอาจ
ร่วมกนัเรียกประชมุคณะกรรมการได้ 

35 คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการประชุม 
ผู้ ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ การประชุมเช่นว่านี ้
ใ ห้เ รียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญ
ดงักลา่วให้จดัให้มีขึน้ภายในสี่ (4) เดือนภายหลงัวนั
สิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท  

การประชุมผู้ ถือหุ้ นคราวอื่น  ๆ  ใ ห้ เ รียกว่า 
“ประชมุวิสามญั” 

คณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้
สดุแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลาย
คนซึ่งมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) 
ของจ านวนหุ้ นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดเข้าช่ือกันท า
หนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามัญ
เมื่อใดก็ได้ โดยจะต้องระบุเร่ืองและเหตผุลในการที่
ขอให้เรียกประชมุไว้ให้ชดัเจนในหนงัสอืดงักลา่วด้วย 

     คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการประชุม 
ผู้ ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ การประชุมเช่นวา่นี ้
ให้เ รียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญ
ดังกล่าวให้จัดให้มีขึน้ภายในสี่ (4) เดือนภายหลงั
วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท 

     การประชุมผู้ ถือหุ้ นคราวอื่น ๆ ให้ เ รียกว่า 
“ประชมุวิสามญั”  

     คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามญัเมื่อใดก็
ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้ นคนหนึ่งหรือ
หลายคนซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่ร้อยละสิบ 
(10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดเข้าช่ือกนั
ท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุวิสามญั
เมื่อใดก็ได้ โดยจะต้องระบเุร่ืองและเหตผุลในการท่ี
ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าว
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ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายใน
สีส่บิห้า (45) วนันบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจากผู้ ถือหุ้น 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม
ภายในสี่สิบห้า (45) วนันบัแต่วนัที่ได้รับหนงัสือจาก
ผู้ ถือหุ้ น ผู้ ถือหุ้ นทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ ถือหุ้น
อื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่บงัคบัไว้นัน้จะเรียก
ประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วนันบัแต่วนัครบ
ก าหนดระยะเวลาตามวรรคข้างต้น และให้ถือวา่เป็น
การประชุมผู้ ถือหุ้ นที่คณะกรรมการเป็นผู้ เ รียก
ประชมุ โดยบริษัทต้องรับผิดชอบคา่ใช้จ่ายอนัจ าเป็น
ที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความ
ส ะ ด ว ก ต า ม ส ม ค ว ร  ทั ้ง นี ้  ห า ก จ า น ว น 
ผู้ ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชมุดงักลา่วไม่ครบเป็นองค์
ประชมุตามข้อ 37. ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึง่เข้าช่ือกนัหรือ
ผู้ ถือหุ้นคนอื่นๆ ซึ่งเป็นผู้ ร้องขอให้เรียกประชุมผู้ ถือ
หุ้ น ในค รั ้งนั น้จะ ต้อง ร่วมกัน รับ ผิดชอบชดใ ช้
ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจดัให้มีการประชุมในครัง้นัน้
ให้แก่บริษัท 

ด้วย คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้น
ภายในสีส่บิห้า (45) วนันบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจาก
ผู้ ถือหุ้น 

     ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม
ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือ
จากผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือกนัหรือผู้ ถือ
หุ้นอื่น ๆ รวมกนัได้จ านวนหุ้นตามที่บงัคบัไว้นัน้จะ
เรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วนันบัแต่
วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคข้างต้นและให้
ถือว่าเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้นที่คณะกรรมการเป็น
ผู้ เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่าย
อันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ
อ านวยความสะดวกตามสมควร ทัง้นี ้หากจ านวนผู้
ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชมุดงักลา่วไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามข้อ 37. ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือกัน
หรือผู้ ถือหุ้นคนอื่นๆ ซึ่งเป็นผู้ ร้องขอให้เรียกประชมุ
ผู้ ถือหุ้นในครัง้นัน้จะต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครัง้
นัน้ให้แก่บริษัท 

     ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นเรียกประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้น
เอง ผู้ ถือหุ้นที่เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือเชิญ
ประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ให้กบัผู้ ถือหุ้น
ที่ได้แสดงความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนงัสือ
เชิญประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ การ
ด าเนินการดงักลา่วต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และ
วิธีการตามที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด
ก าหนด 

36      ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ ถือหุ้ นนัน้ ให้
คณะกรรมการจัดท าหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที่ 
วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะ

     ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ ถือหุ้ นนัน้ ให้
คณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุมระบสุถานท่ี 
วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะ
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ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
เสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่เสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา พร้อมทัง้ความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดงักลา่ว และจดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้น
และนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากดัทราบลว่งหน้า
ไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และให้
โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนงัสือพิมพ์ไม่
น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมด้วย โดยจะต้อง
โฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดตอ่กนั  

เสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่เสนอเพื่อ
ทราบ เพื่ออนุมัติ  หรือเพื่อพิจารณา พร้อมทัง้
ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และ
จัดส่งให้ผู้ ถือหุ้ นและนายทะเบียนบริษัทมหาชน
จ ากดัทราบลว่งหน้าไม่น้อยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนั
ประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมใน
หนังสือพิมพ์หรืออาจใช้วิ ธีการโฆษณาทางสื่อ
อิ เล็กทรอนิกส์แทนก็ได้  โดยด า เนินการตาม
หลกัเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด  

38 ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้
ผู้อื่นเข้าประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ 
การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนงัสือลงลายมือช่ือผู้
มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัท
มหาชนจ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธาน
กรรมการ หรือบคุคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว้ 
ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้ รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
และอยา่งน้อยให้มีรายการดงัตอ่ไปนี ้

(1) จ านวนหุ้นท่ีผู้มอบฉนัทะนัน้ถืออยู่
(2) ช่ือผู้ รับมอบฉนัทะ
(3) ครัง้ที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้า
ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน

     ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้
ผู้อื่นเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็
ได้ การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนงัสือลงลายมือ
ช่ือผู้ มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียน
บริษัทมหาชนจ ากดัก าหนด โดยให้มอบแก่ประธาน
กรรมการ หรือบคุคลซึง่ประธานกรรมการก าหนดไว้ 
ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้ รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
หรือการมอบฉันทะอาจด าเนินการโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที่มีความ
ปลอดภัยและเช่ือถือได้ว่าการมอบฉันทะนัน้ได้
ด าเนินการโดยผู้ ถือหุ้น และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่
นายทะเบียนก าหนด และอย่างน้อยให้มีรายการ
ดงัตอ่ไปนี ้

(1) จ านวนหุ้นท่ีผู้มอบฉนัทะนัน้ถืออยู่
(2) ช่ือผู้ รับมอบฉนัทะ
(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะให้เข้าประชมุ
และออกเสยีงลงคะแนน

39 การประชุมผู้ ถือหุ้นให้เป็นไปตามล าดบัระเบียบ
วาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่
ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล าดับระเบียบวาระด้วย

     การประชุมผู้ ถือหุ้นให้เป็นไปตามล าดบัระเบียบ
วาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่
ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล าดับระเบียบวาระด้วย
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ข้อ  ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3)  ของ
จ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

เมื่อที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระที่
ก าหนดไ ว้ ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแล้ว  
ผู้ ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม 
(1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด อาจขอให้
ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ใน
หนงัสอืนดัประชมุได้ 

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบ
วาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือเร่ืองที่ 
ผู้ ถือหุ้นเสนอเพิ่มเติมไม่เสร็จ และจ าเป็นต้องเลื่อน
การพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน และ
เวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไป และให้คณะกรรมการส่ง
หนงัสือนดัประชุมระบสุถานที่ วนั เวลา และระเบียบ
วาระการประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกวา่เจ็ด (7) วนั
ก่อนการประชุม ทัง้นีใ้ห้โฆษณาค าบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนงัสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อน
วันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลา
สาม (3) วนัติดตอ่กนั 

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

     เมื่อที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระที่
ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแล้ว  
ผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกวา่หนึง่ในสาม 
(1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด อาจขอให้
ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ใน
หนงัสอืนดัประชมุได้ 

     ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบ
วาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือเร่ืองที่ 
ผู้ ถือหุ้นเสนอเพิ่มเติมไม่เสร็จ และจ าเป็นต้องเลือ่น
การพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วนั และ
เวลาที่จะประชมุครัง้ตอ่ไป และให้คณะกรรมการสง่
หนังสือนัดประชุมระบุสถานที่  วัน เวลา และ
ระเบียบวาระการประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า
เจ็ด (7) วนัก่อนการประชมุ ทัง้นี ้ให้โฆษณาค าบอก
กล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการ
โฆษณาทางสื่ออิ เล็กทรอนิกส์แทนก็ได้  โดย
ด า เนินการตามหลักเกณฑ์และวิ ธีการตามที่
กฎหมายก าหนด 

46      เมื่อบริษัทประสงค์จะลดทนุ ต้องมีหนงัสอืแจ้งมติ
การลดทุนไปยังเจ้าหนีข้องบริษัทที่บริษัททราบ
ภายในสิบสี่ (14) วนันบัแต่วนัที่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นลง
มติ โดยก าหนดเวลาให้สง่ค าคดัค้านภายในก าหนด
สอง (2) เดือน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือแจ้งมตินัน้ 
และให้โฆษณามติดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ ภายใน
ก าหนดเวลาสิบสี่ (14) วนัด้วย โดยจะต้องโฆษณา
เป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดตอ่กนั 

     เมื่อบริษัทประสงค์จะลดทุน ต้องมีหนงัสือแจ้ง
มติการลดทนุไปยงัเจ้าหนีข้องบริษัทที่บริษัททราบ
ภายในสบิสี ่(14) วนันบัแตว่นัท่ีที่ประชมุผู้ ถือหุ้นลง
มติ โดยก าหนดเวลาให้สง่ค าคดัค้านภายในก าหนด
สอง (2) เดือน นบัแต่วนัที่ได้รับหนงัสือแจ้งมตินัน้ 
และให้โฆษณามติดงักลา่วในหนงัสือพิมพ์หรืออาจ
ใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ 
โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่
กฎหมายก าหนดภายในก าหนดเวลาสบิสี ่(14) วนั  
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ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
47      ห้ามมิให้ประกาศอนญุาตจ่ายเงินปันผล นอกจาก

โ ด ยมติ ข อ ง ที่ ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น  ห รื อ ม ติ ข อ ง
คณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาล 

     การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ ถือ
หุ้น และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผล
นัน้ทางหนังสือพิมพ์เป็นระยะเวลาสาม (3) วัน
ติดต่อกัน และจัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าว
ภายในหนึง่ (1) เดือน นบัแตว่นัท่ีมีมติเช่นวา่นัน้ 

     ห้ ามมิ ใ ห้ประกาศอนุญาตจ่ายเ งิน ปันผล 
นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้น หรือมติของ
คณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาล 

     การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยงัผู้ ถือ
หุ้น และให้โฆษณาค าบอกกลา่วการจ่ายเงินปันผล
นัน้ทางหนงัสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทาง
สื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ โดยด าเนินการตาม
หลกัเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด และ
จัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวภายในหนึ่ง (1) 
เดือนนบัแตว่นัท่ีมีมติเช่นวา่นัน้ 

63 -      ในการส่งหนังสือหรือเอกสารใด ๆ บริษัทหรือ
คณะกรรมการอาจสง่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
ให้กับกรรมการ ผู้ ถือหุ้น หรือเจ้าหนีข้องบริษัทที่ได้
แสดงความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนงัสือหรือ
เอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ การ
ด าเนินการดงักลา่วต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และ
วิธีการตามที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนก าหนด 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ ใดสอบถามและแสดง
ความคิดเห็นใด  

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคบัของบริษัท ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,356,510 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.9978 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน  7,400 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.0022 
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ -

วาระที่ 9 อนุมัติการเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของการใช้เงินจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนแก่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้
แรก (IPO) 
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ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน  เป็นผู้น า
เสนอรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน ได้แถลงตอ่ที่ประชมุวา่ตามที่บริษัท   ได้
ออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุน IPO   ระหว่างวนัที่ 21 – 23 กรกฎาคม 2564 รวมเป็นเงินประมาณ 1,002 ล้านบาท 
(หลงัจากหกัค่าใช้จ่าย) โดยมีวตัถปุระสงค์เพื่อใช้ส าหรับ 1.   การพฒันาธุรกิจด้านคมนาคมขนสง่ ด้านพลงังานและเมือง
อจัฉริยะ  2.  การวิจยัและพฒันาด้านการให้บริการและตอ่ยอดเทคโนโลยี  3. เงินทนุหมนุเวียนในการท าธุรกิจ 
เนื่องจาก สถานการณ์ได้เปลี่ยนแปลงไปจากวันที่บริษัทได้แสดงไว้ในหนังสือชีช้วน คณะกรรมการ  เห็นว่า  การเพิ่ม
ประโยชน์สงูสดุแก่บริษัทและผู้ ถือหุ้น จากเงิน IPO  คือ การเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ใหม ่ๆ  จากที่แสดงไว้ในหนงัสอืชีช้วน  
จึงเห็นชอบให้เพิ่ม 2 ธุรกิจใหม่ มลูคา่รวมประมาณ 150 ล้านบาท  ซึง่ฝ่ายจดัการคาดการณ์ Internal Rate of Return (IRR) 
ที่ 10 – 15% โดยเป็นการเกลีย่วงเงิน   จากวตัถปุระสงค์เดิม ยอดวงเงินคงเหลอื 799  ล้านบาท ดงันี ้
(1) เงินลงทนุในการพฒันาธุรกิจโครงสร้างพืน้ฐาน
(2) เงินลงทนุในการพฒันาสนิค้าและบริการด้านสขุภาพ รวมถึงการพัฒนาศนูย์ฟืน้ฟสูขุภาพ
บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็น

1. นายอดุมศกัดิ์ เจียรวิชญ์  ผู้ ถือหุ้นมาประชมุด้วยตนเอง ถามวา่ธุรกิจด้านสขุภาพ เป็นธุรกิจใด

นายมารุต ศิริโก กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ตอบว่าบริษัทฯ ให้บริการเร่ืองแพลตฟอร์ม ส่วน
ธุรกิจเร่ืองสขุภาพแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ Health Care และ Wellness ซึ่ง Health Care คือ การรักษา ส่วน Wellness คือ 
การดูแลร่างกายก่อนป่วย  ซึ่งเป็นแนวทางที่ผู้ประกอบการโรงแรมที่จะพฒันาจากที่พกัอาศยั อาจพฒันาขึน้เป็นสถาน 
Wellness   เราจะท าหน้าที่เป็นแพลตฟอร์มหรือตัวกลางระหว่างลูกค้าที่รักษาตัวกับเครือข่ายโรงแรมเร่ิมจาก แหล่ง
ทอ่งเที่ยว ข้อดีคือลงทนุไมม่าก เกิดรายได้ตอ่เนื่อง (Recurring Income) 

มต ิ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นอนุมัติการเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของการใช้เงินจากการเสนอขายหุ้น
สามัญเพิ่มทุนแก่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน ดังนี ้

เห็นด้วย จ านวน 261,433,710 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน  - เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสยีง จ านวน 76,930,200 เสยีง คิดเป็นร้อยละ  

วาระที่ 10 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ 

ประธานฯ ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทได้น าเสนอระเบียบวาระตามที่ระบุในหนงัสือเชิญประชุมครบถ้วนแล้ว และได้
สอบถามผู้ ถือหุ้นวา่มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะทา่นใดประสงค์จะเสนอให้พิจารณาเร่ืองอื่นๆ หรือไม ่
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นายมารุต ศิริโก ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะ ได้กลา่ววา่ เนื่องด้วยบริษัทจะเข้าร่วมโครงการประมลูงานแผ่นป้าย เคลอืบสี 
รวมทัง้การเคลอืบด้วยแผน่ฟิลม์ความร้อนส าหรับการผลติแผน่ปา้ยทะเบียนยานพาหนะด้วยเคร่ืองจกัรอตัโนมตัิกบักรมการ
ขนสง่ทางบก ซึ่งตามระเบียบของกรมการขนสง่ทางบกก าหนดให้บริษัทที่จะเข้าร่วมประมลูต้องมีการก าหนดรายละเอียด
งานท่ีจะเข้าประมลูในวตัถปุระสงค์ของบริษัท บริษัทจึงจ าเป็นต้องเพิ่มวตัถปุระสงค์ให้ครอบคลมุงานดงักลา่ว 

การแก้ไขเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์จะต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัท และเพื่อมิให้บริษัทเสียโอกาสในการเข้า
ร่วมการประมลู หากบริษัทจะต้องจดัประชมุผู้ ถือหุ้นอีกคราวเพื่อพิจารณาในเร่ืองดงักลา่ว ตนในฐานะผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบ
ฉนัทะของ คณุสชุาดา มงคลดี คณุองัสรัุสมิ์ อารีกุล บริษัท เอ.เอส.แอสโซซิเอท เอนยิเนียร่ิง (1964) จ ากดั คณุสจัจมณี ศิริ
โก คุณญาณิดา  อารีกุล คุณ ฆรณี อารีกุล คุณพรทิพย์ ธนวงศ์วิบูลย์  คุณศิ ริ เพ็ญ  นิติสุนทรางกูร  คุณเชาวนิจ  
ธนวงศ์วิบูลย์ คุณ สชุานาฏ นิติสนุทรางกูร คุณวิวฒัน์ นิติสนุทรางกูร และคุณวาสนา นาคถาวร ซึ่งถือหุ้นรวมกันนบัได้
จ านวน 315,567,300 หุ้น หรือคิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 52.60 คิดเป็นสดัสว่นไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้
แล้วทัง้หมด ขอเสนอให้เพิ่มวาระการประชุม เร่ืองพิจารณาและอนมุตัิการแก้ไขเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ของบริษัท และการ
แก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิข้อ 3 ของบริษัท 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ที่ปรึกษากฎหมายชีแ้จงเก่ียวกบัการเพิ่มวาระการประชมุนอกเหนือจากวาระท่ีก าหนดในหนงัสอื
เชิญประชมุ  

นางสาวมนญัญา ฐิตินนัทวรรณ ที่ปรึกษากฎหมาย ได้ชีแ้จงว่า ตามมาตรา 105 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 ก าหนดวา่ ผู้ ถือหุ้นถือหุ้นรวมกนัไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมดของบริษัท จะขอให้
ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกเหนือจากที่ก าหนดในหนงัสือเชิญประชมุได้ และได้แจ้งวา่ จากการตรวจสอบผู้ ถือหุ้นทัง้  13 
รายถือหุ้นรวมกันจ านวน 315,567,300 หุ้น คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 52.60 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ
บริษัท ซึ่งเกินกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบริษัท ดงันัน้ ผู้ ถือหุ้นสามารถขอเพิ่มวาระการแก้ไข
เพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ของบริษัทเพิ่มเป็นอีกวาระหนึ่งในการประชมุวนันีน้อกเหนือจากวาระที่ก าหนดในหนงัสือเชิญประชมุ
ได้ 

ประธานฯ กล่าวว่า ถือว่าผู้ ถือหุ้นเสนอให้เพิ่มวาระพิจารณาและอนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงค์ และการแก้ไข
เพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3 ของบริษัท เพิ่มอีก 1 วาระ และขอให้ที่ปรึกษากฎหมายชีแ้จงเก่ียวกบัวิธีการออกเสยีง
ลงคะแนนส าหรับวาระท่ีเพิ่มดงักลา่ว 

นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ได้ชีแ้จงว่า ในการออกเสียงลงคะแนนขอให้ผู้ ถือหุ้ นและผู้ รับมอบฉันทะออกเสียง
ลงคะแนนในวาระท่ี 10 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ ส าหรับผู้ รับมอบฉนัทะที่ผู้มอบฉนัทะได้ออกเสยีงลงคะแนนมาแล้ว สามารถออก
เสยีงลงคะแนนได้ เนื่องจากตามข้อ 6 ของหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข และ ค ได้ระบไุว้ ในกรณีที่ผู้มอบฉนัทะไมไ่ด้ระบคุวาม
ประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือ ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใด
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นอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุว้ข้างต้น รวมถึงกรณีมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงใด ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิ
พิจารณาและลงมติแทนได้ตามที่เห็นสมควร 

โดยวาระนีต้้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สามในสี่ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมี
สทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

นายมารุต ศิริโก ได้เสนอให้เพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ ดงันี ้“ประกอบกิจการ ออกแบบ ให้บริการ ให้เช่า ให้จดัการ บ ารุงดแูล
รักษา ปรับปรุง สัง่เข้ามาจ าหน่าย หรือสง่ออกไปจาหน่ายยงัต่างประเทศ รับจ้างพฒันาโปรแกรม หรืออปุกรณ์ ซ่อมบ ารุง 
สร้าง ประกอบ ผลติ ติดตัง้ จดัหาวสัดใุช้ในการผลติ แผน่ปา้ย เคลอืบส ีรวมทัง้การเคลอืบด้วย”  

ภายหลงัการแก้ไขเพิ่มเติมดงักลา่ว วตัถปุระสงค์ของบริษัทจะมีจ านวนทัง้สิน้ 100  ข้อ และขอเสนอให้ที่ประชุมอนมุตัิการ
แก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิข้อ 3 ของบริษัท 

“"ข้อ 3 วตัถปุระสงค์ของบริษัทมี จ านวน 100 ข้อ รายละเอียดตามแบบบมจ. 002" 

นอกจากนี ้ขอเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนมุตัิการมอบหมายให้บคุคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทมี
อ านาจด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการแก้ไขถ้อยค าหรือข้อความในเอกสารรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้น  
และ/หรือค าขอต่าง ๆ และ/หรือด าเนินการใด ๆ เพื่อให้ปฏิบตัิให้เป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียนในการยื่นจดทะเบียน 
แก้ไขเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ของบริษัทตอ่กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถาม นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร สายงานบญัชีการเงิน แจ้ง
วา่ มีผู้ ถือหุ้นสอบถามดงันี ้

นายเมธี รังษีวงษ์ ผู้ ถือหุ้น มาประชมุด้วยตนเอง ถามการประมลูแผน่ปา้ยทะเบียนจะมีก าหนดการเมือ่ไร นายมารุต ตอบวา่ 
ตอนนีเ้สนองานไปแล้วในส่วนที่เป็นระบบแผ่นป้ายอัตโนมัติมูลค่าทัง้หมด 175,000,000 โดยประมาณประมาณเดือน
สงิหาคม – กนัยายน อาจจะมีการประมลูเพื่อเป็นวสัดเุพื่อเคลอืบสจีึงต้องเร่งน าเข้าที่ประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้ เพื่อรองรับธุรกิจ
นี ้

นาย  อดุมศกัดิ์  เจียรวิชญ์ ผู้ ถือหุ้นมาประชุม ด้วยตนเอง สอบถามถึงผลประกอบการปี 2566  ว่าจะดีกว่า 2565 หรือไม่
นายมารุต ตอบวา่ ขณะนีย้ดึแนวธุรกิจเดิมในลกัษณะเทิร์นคีย์โปรเจคผา่น ICT Solution ใหม ่ๆ   หลงัจากภาวะ Covid-19 
คลีค่ลาย ทกุอยา่งจะเข้าสูภ่าวะปกติ  รัฐบาลจะเร่ิมใช้จ่ายในสาธารณปูโภคโครงสร้างพืน้ฐานโดยเฉพาะเร่ือง ICT ,  Smart 
City , Green Transportation  ที่เป็นแนวโน้มหลกัของโลกรวมถึงภาคเอกชน บริษัทฯ น่าจะสามารถสร้างความเติบโตใน
เร่ืองนีอ้ยา่งตอ่เนื่องเนื่องจากบริษัทฯโดดเดน่ด้าน เทิร์นคีย์ และ Research & Development  ที่สามารถแก้ปัญหาและตอบ
โจทย์ลกูค้าได้ ท าให้บริษัทฯ แตกต่างจากคู่แข่งอื่น เช่น Green Transportation  ผ่านอปุกรณ์ มาชาร์จ  รองรับการเติบโต
รถและมอเตอร์ไซค์ไฟฟ้า  รองรับการเปลี่ยนแบตเตอร่ี  ตัง้อปุกรณ์ software มีรหสัรองรับการบริการ มีคู่ค้าขอให้ติดตัง้ใน
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แหลง่ท่องเที่ยว เร่ิมในเดือนมิถนุายน 2566 เช่น เกาะสมยุ นกัท่องเที่ยวได้ใช้มอเตอร์ไซค์ไฟฟ้าและจะขยายไปสู่พืน้ที่อื่น 
และ นอกเหนือจากนี ้บริษัทฯ จะท า AC Charging Unit  กลางปีนีจ้ะออกจ าหนา่ยร่วมกบัพนัธมิตรที่เป็นผู้ ค้า 

สว่นเร่ือง Solar Roof (หลงัคาพลงังานแสงอาทิตย์ ) ที่นายอดุมศกัดิ์  เจียรวิชญ์ ผู้ ถือหุ้นมาประชมุ ด้วยตนเองถามวา่บริษัท
ฯ เร่ิมช้าไปหรือไม ่ขอตอบวา่เร่ืองพลงัแสงอาทิตย์ มี 2 ตลาด คือ ตลาด Big Project หรือโครงการขนาดใหญ่ ซึง่การเข้ามา
ในตลาดนี ้แม้จะไมไ่ด้เป็นรายแรก ๆ แตม่ลูคา่ตลาดสงู ยงัพอมีสว่นแบง่รายได้ให้กบับริษัทฯ ได้ ผลดีคือเป็นรายได้ตอ่เนื่อง
และประจ า  

และอีกตลาด คือ  PPA  (Private Power Purchase Agreement ) โดยเฉพาะโรงงานอุตสาหกรรม ถือว่ามีตลาดอีกมาก 
ความต้องการใช้ไฟราคาถกู  บวกแนวโน้มพลงังานสะอาด  ซึ่งในตลาดนี ้บริษัทฯ สามารถใช้ความถนดัและศกัยภาพที่เรา
มี เช่ือมัน่วา่ธุรกิจนีอ้ยูใ่นพืน้ท่ีมีความต้องการและเติบโตได้ 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นอนุมตัิการเพิ่มวตัถุประสงค์อีก 1 ข้อ และการแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 3 
ของบริษัทเพื่อให้สอดคล้องกบัการแก้ไขเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ดงักล่าว ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวน
เสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,363,810 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน  100 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00001667 
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ -

ไมม่ีผู้ เข้าประชมุสอบถามและให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

ประธานฯ จึงกลา่วปิดประชุมและขอบคณุผู้ ถือหุ้นที่ได้สละเวลามาร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษัท 
เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากดั (มหาชน)  

ปิดประชมุเวลา 11.41  น. 

(ลงช่ือ) 
(นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย) 

ประธานท่ีประชมุ 
บริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากดั (มหาชน) 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย # 3 - ประวัตขิองผูท้ีไ่ดรั้บการเสนอชือ่แทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

หนา้ที ่1 จาก 3 

     ประวตัขิองผูท้ ีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เพือ่เลอืกต ัง้ 1/3 

เป็นกรรมการ แทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหนง่ตามวาระ 

 ชือ่ – สกุล  นายเจษฎา พรหมจาต 

ประเภทกรรมการทีข่อ
เสนอ 

กรรมการอสิระ 

ต าแหนง่ปจัจบุนัในบรษิทั

ฯ 

25/3/2564 (แปรสภาพเป็น บรษัิทมหาชน) – ปัจจบุนั  : กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 

อาย ุ 62 

สญัชาต ิ ไทย 

การศกึษา ปรญิญาโท และ ปรญิญาตร ีคณะพาณชิยศาสตรแ์ละการบัญช ี

สาขาการบญัช ีมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมหลกัสตูร

กรรมการ 

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่45/2547

- หลกัสตูร Company Secretary Program (CSP) รุ่นที ่7/2547

- หลกัสตูร Ethical Leadership Program (ELP) รุ่นที ่5/2559
- หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ที ่25/2560

- หลกัสตูร IT Governance and Cycle Resilience Program (ITG) รุ่นที ่11/2562
- หลกัสตูร Boards that Make a Difference (BMD) รุ่นที ่10/2563

การถอืหุน้ในบรษิทั  300,000 หุน้ หรอื 0.05% ณ 31/12/2566 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 3 ปี นับจาก 25/3/2564 วนัแปรสภาพเป็นบรษัิทมหาชน 

ประสบการณ์การท างาน 5 ปียอ้นหลงั 

ต าแหนง่ ในกจิการอืน่ที่

เป็นบรษิทัจดทะเบยีน 

2566 – ปัจจบุนั กรรมการอสิระ/ กรรมการตรวจสอบ บรษัิทหลกัทรัพย ์กรุงศร ี

จ ากดั (มหาชน)  
2563 – ปัจจบุนั กรรมการอสิระ /กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหา 

และพจิารณา คา่ตอบแทน บรษัิท อสีเทอรน์ สตาร ์เรยีล เอสเตท จ ากัด 
     (มหาชน)  

2563 – 2565 กรรมการ/กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนและบรหิาร   
ทรัพยากรบคุคล บรษัิท ทพิยประกนัภัย จ ากัด (มหาชน) 

ต าแหนง่อืน่ ๆ ทีม่ใิช่ 

บรษิทัจดทะเบยีน  

2566 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษัิทจัดหางาน เพลนิจติ ฮวิแมน รซีอรส์ โซลชูัน่ จ ากดั  

2563 – ปัจจบุนั  ทีป่รกึษา Bangkok Broadcast & Television Co.,Ltd 
2563 – ปัจจบุนั อนุกรรมการตรวจสอบและประเมนิผลระบบงานดา้นการ 

ปราบปรามและตรวจสอบบญัชทีรัพยส์นิ ส านักงาน ปปช. 

2560 – ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ ราชวทิยาลัยจฬุาภรณ์ 
2561 – ปัจจบุนั กรรมการ / กรรมการบรหิาร  บรษัิท วาย.เอส.เอส. (ประเทศ 

ไทย) จ ากัด 
2562 – กรกฎาคม 2566  อนุกรรมการการพัฒนาศักยภาพดา้นการแขง่ขนั 

ตลาดทนุ ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์  
2558 - กมุภาพันธ ์2565  กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ ธนาคารออมสนิ 

2559 - 2563   กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  การทางพเิศษแหง่ประเทศไทย 

ความสมัพนัธก์บักรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ , การด ารงต าแหนง่กรรมการ/ผูบ้รหิาร เป็นผูถ้อื
หุน้ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหม้คีวามขดัแยง้ ทางผลประโยชน ์หรอืสภาพการแขง่ขนั ตอ่บรษิทั  – ไมม่ ี

ไมม่ ีคณุสมบตัติอ้งหา้มของกรรมการอสิระหรอืกรรมการ เชน่ 1. ไมม่ปีระวัตกิารกระท าความผดิอาญาในความผดิที่

เกีย่วกบัทรัพยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 2. ไมม่ปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ับบรษัิทฯ  

การเขา้ประชุมในปีทีผ่า่น

มา (คร ัง้) 

 2566 กรรมการ  : 10/10, กรรมการตรวจสอบ 5/5, กรรมการสรรหาและพจิารณา

คา่ตอบแทน 2/2 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย # 3 - ประวัตขิองผูท้ีไ่ดรั้บการเสนอชือ่แทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

หนา้ที ่2 จาก 3 

  ประวตัขิองผูท้ ีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เพือ่เลอืกต ัง้ 2/3 

เป็นกรรมการ แทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหนง่ตามวาระ 

ชือ่ – สกลุ นายกติตรัิฐ ทวลีาภ 

ประเภทกรรมการทีข่อเสนอ กรรมการ 

ต าแหนง่ปจัจบุนั ในบรษิทัฯ 2564 (แปรสภาพเป็น บรษัิทมหาชน)    – ปัจจุบนั  : กรรมการ 

อาย ุ 47 

สญัชาต ิ ไทย 

การศกึษา - ปรญิญาโทคณะบรหิารธรุกจิ สาขาการจัดการการเงนิ

มหาวทิยาลัยธรุกจิบณัฑติย ์

- ปรญิญาตร ีคณะนติศิาสตร ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ - หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่122/2558 

การถอืหุน้ในบรษิทั   500,000 หุน้ (0.08%)   ณ 31/12/2566 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 3 ปี นับจาก 25/3/2564 วนัแปรสภาพเป็นบรษัิทมหาชน 

ประสบการณ์การท างาน 5 ปียอ้นหลงั

- ต าแหนง่ ในกจิการอืน่ทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีน – ไมม่ี

- ต าแหนง่อืน่ ๆ ทีม่ใิช่ บรษิทัจดทะเบยีน

2561 – ปจัจบุนั - กรรมการ บรษัิท เอ.เอส.แอสโซซเิอท เอนยเินยีริง่ (1964)

จ ากัด

2557 – ปจัจบุนั - กรรมการ บรษัิท ไอโอ แอสเสท จ ากดั

2557 – ปจัจบุนั - กรรมการ บรษัิท ไอโอ โฮลดิง้ จ ากัด

2553 – ปจัจบุนั - กรรมการ บรษัิท จนู (ประเทศไทย) จ ากัด

2548 – ปจัจบุนั - กรรมการ บรษัิท ฮอเบริค์ คอนซลัแทนท ์จ ากัด

ความสมัพนัธก์บักรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ , การด ารงต าแหนง่กรรมการ/ผูบ้รหิาร เป็นผู ้

ถอืหุน้ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหม้คีวามขดัแยง้ ทางผลประโยชน ์หรอืสภาพการแขง่ขนั ตอ่บรษิทั  – ไมม่ ี

ไมม่ ีคณุสมบตัติอ้งหา้มของกรรมการ เชน่ 1. ไมม่ปีระวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรัพยซ์ึง่ได ้

กระท าโดยทจุรติ 2. ไมม่ปีระวัตกิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษัิทฯ   

การเขา้ประชุมในปีทีผ่า่นมา (คร ัง้) 2566 กรรมการ  : 10/10  
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย # 3 - ประวตัขิองผูท้ีไ่ดรั้บการเสนอชือ่แทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

หนา้ที ่3 จาก 3 

ประวตัขิองผูท้ ีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เพือ่เลอืกต ัง้ 3/3 

เป็นกรรมการ แทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหนง่ตามวาระ 

ชือ่ – สกุล นายณัฏฐชยั ศริโิก 

 ประเภทกรรมการทีข่อเสนอ กรรมการ 

ต าแหนง่ปจัจบุนัในบรษิทัฯ 2564 (แปรสภาพเป็น บรษัิทมหาชน) – ปัจจุบนั  : กรรมการ / ประธาน

เจา้หนา้ทีบ่รหิาร 

อาย ุ 65 ปี 

สญัชาต ิ ไทย 

การศกึษา - ปรญิญาโท บรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์

- ปรญิญาโท วศิวกรรมไฟฟ้า มห าวทิยาลัยสงขลานครนิทร์
- ปรญิญาตร ีเทคโนโลยวีศิวกรรมไฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิสก์ าลัง

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่281/2019

- หลกัสตูร How to Develop a Risk Management Plan Program (HRP) 28/2020

การถอืหุน้ในบรษิทั 30,102,600 หุน้ เมือ่รวมกับนางสจัจมณี  ศริโิก (คูส่มรส) อกี 

22,551,000 หุน้ รวมเป็น 52,653,600 หุน้ คดิเป็น 8.78% 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 3 ปี นับจาก 25/3/2564 วนัแปรสภาพเป็นบรษัิทมหาชน 

ประสบการณ์การท างาน 5 ปียอ้นหลงั 

2544 – ปจัจบุนั : กรรมการ /ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร – บรษิทั เอเอ็มอาร ์เอเซยี (แปรสภาพเป็น บรษิทั

มหาชน เมือ่ 25/3/2564)  

ต าแหนง่ ในกจิการอืน่ทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีน – ไมม่ ี

ต าแหนง่อืน่ ๆ ทีม่ใิช่ บรษิทัจดทะเบยีน – ไมม่ ี

ความสมัพนัธก์บัผูบ้รหิาร กรรมการ 

หรอืผูถ้อืหุน้ 

เป็นทัง้กรรมการ ผูบ้รหิาร และ ผูถ้อืหุน้ และ เป็นคูส่มรสของ 

นางสจัจมณี ศริโิก ผูถ้อืหุน้ ในสดัสว่น 3.8% 

ความสมัพนัธก์บักรรมการ ผูบ้รหิารอืน่ของบรษิทัฯ , การด ารงต าแหนง่กรรมการ/ผูบ้รหิาร เป็นผูถ้อืหุน้ใน

กจิการอืน่ทีอ่าจท าใหม้คีวามขดัแยง้ ทางผลประโยชน ์หรอืสภาพการแขง่ขนั ตอ่บรษิทั  – ไมม่ ี

ไมม่ ีคณุสมบตัติอ้งหา้มของกรรมการ เชน่ 1. ไมม่ปีระวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรัพยซ์ึง่ได ้

กระท าโดยทจุรติ 2. ไมม่ปีระวัตกิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษัิทฯ   

การเขา้รว่มประชุม (คร ัง้) 2566 กรรมการ  : 10/10  
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หนา้ 1 จาก 1 

 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 4 

หนา้ 1/1 

นยิาม กรรมการอสิระ 

องคป์ระกอบของ
คณะกรรมการ 

องคป์ระกอบของคณะกรรมการบรษัิทจดทะเบยีนตอ้งเป็นไปตามเกณฑข์องส านักงาน 
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ คอื 

1. มกีรรมการอสิระอยา่งนอ้ยหนึง่ในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด แตต่อ้งไมน่อ้ย
กวา่ 3 คน

2. มกีรรมการตรวจสอบอย่างนอ้ย 3 คน

คณุสมบตัขิอง

กรรมการอสิระ 

1. ถอืหุน้ไมเ่กนิ 1 % ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษัิท* ทัง้นี ้ให ้

นับรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่กีย่วขอ้งของกรรมการอสิระรายนัน้ ๆ ดว้ย
2. ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่สีว่นร่วมบรหิารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีไ่ด ้

เงนิเดอืนประจ า หรอืผูม้อี านาจควบคมุของบรษัิท* เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี
3. ไมเ่ป็นบคุคลทีม่คีวามสมัพันธท์างสายโลหติหรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฏหมาย

ของกรรมการรายอืน่ ผูบ้รหิารบรษัิท ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่ผูม้อี านาจควบคมุ หรอืบคุคล
ทีจ่ะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูม้อี านาจควบคมุของบรษัิทหรอื

บรษัิทย่อย

4. ไมม่หีรอืเคยมคีวามสมัพันธท์างธรุกจิกับบรษัิท* ในลักษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวาง
การใชว้จิารณญาณอยา่งอสิระของตน รวมทัง้ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นัีย

หรอืผูม้อี านาจควบคมุของผูท้ีม่คีวามสมัพันธท์างธรุกจิกับบรษัิท* เวน้แตจ่ะไดพ้น้
จากการมลีักษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี

5. ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิท* และไมเ่ป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นัีย ผูม้อี านาจ

ควบคมุ หรอืหุน้สว่นของส านักงานสอบบญัช ีซึง่มผีูส้อบบญัชขีองบรษัิท* เวน้แต่
จะไดพ้น้จากการมลีักษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี

6. ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึง่รวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีป่รกึษา
กฎหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ ซึง่ไดรั้บคา่บรกิารเกนิกวา่ 2 ลา้นบาทตอ่ปีจาก

บรษัิท* และไมเ่ป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นัีย ผูม้อี านาจควบคมุ หรอืหุน้สว่นของผูใ้หบ้รกิาร
ทางวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2

ปี

7. ไมเ่ป็นกรรมการทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้ขึน้เพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษัิท ผูถ้อื
หุน้รายใหญ ่หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่

8. ไมป่ระกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีม่นัียกับกจิการของ
บรษัิทหรอืบรษัิทย่อย หรอืไมเ่ป็นหุน้สว่นทีม่นัียในหา้งหุน้สว่น หรอืเป็นกรรมการที่

มสีว่นร่วมบรหิารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีรั่บเงนิเดอืนประจ า หรอืถอืหุน้เกนิ

1% ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษัิทอืน่ ซึง่ประกอบกจิการทีม่ี
สภาพอยา่งเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีม่นัียกบักจิการของบรษัิทหรอืบรษัิทยอ่ย

9. ไมม่ลีกัษณะอืน่ใดทีท่ าใหไ้มส่ามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอสิระเกีย่วกับการ
ด าเนนิงานของบรษัิท

* รวมถงึบรษัิทใหญ ่บรษัิทยอ่ย บรษัิทร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืผูม้อี านาจควบคมุ

ของบรษัิท
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 3  - ประวัตกิรรมการใหม ่

หนา้ที ่1 จาก 2 

 ประวตัขิองผูท้ ีไ่ดร้บัการเสนอเป็นกรรมการใหม ่1/2 

ชือ่ – สกุล นายพนติ วกิติเศรษฐ ์

ประเภทกรรมการทีข่อเสนอ กรรมการอสิระ 

ต าแหนง่ปจัจบุนั ในบรษิทัฯ - ไมม่ี

อาย ุ 60 

สญัชาต ิ ไทย 

การศกึษา - ปรญิญาโท ดา้นการบรหิารธรุกจิ สถาบนับณัฑติบรหิารธรุกจิ

ศศนิทรแ์หง่จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
- ปรญิญาตร ี ดา้นรัฐศาสตร ์และเศรษฐศาสตร ์ มหาวทิยาลยับอสตนั

สหรัฐอเมรกิา

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ ประกาศนยีบตัร หลักสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวทิยาการตลาด
ทนุ (วตท.) รุ่นที ่6 

การถอืหุน้ในบรษิทัฯ 10,000 หุน้  ณ 31/12/2566 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ - เสนอเป็นกรรมการใหม่

ประสบการณ์การท างาน 5 ปียอ้นหลงั : ต าแหนง่ ในกจิการอืน่ทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีน – ไมม่ ี

ต าแหนง่อืน่ ๆ ทีม่ใิช่ บรษิทัจดทะเบยีน มดีงันี ้

2562 - 2566 - สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรแบบบญัชรีายชือ่ สงักดัพรรคประชาธปัิตย์
- กรรมาธกิารพัฒนาการเมอืง

- กรรมาธกิารการพัฒนาเศรษฐกจิ
- กรรมาธกิารวสิามัญพจิารณาศกึษาการขยายสญัญาสมัปทานทาง

ดว่นและรถไฟฟ้า

- กรรมาธกิารวสิามัญพจิารณาศกึษาการขดุคลองไทยและการพัฒนา
พืน้ทีร่ะเบยีงเศรษฐกจิภาคใต ้

- กรรมาธกิารวสิามัญพจิารณาศกึษาการเปิดสถานบนัเทงิแบบครบ
วงจร (Entertainment Complex)

2560 – 2562 - รองหัวหนา้พรรคประชาธปัิตย์

 ประวตักิารท างานดา้นบรหิาร 

การลงทุนและพฒันาธุรกจิ 

- 2547 – 2551 : รองผูว้า่ราชการกรุงเทพมหานคร

- 2540 - 2547 : กรรมการบรหิารและประธานเจา้หนา้ทีก่ารลงทนุ

Ayudhya JF Asset Management Co.,Ltd

ความสมัพนัธก์บักรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ , การด ารงต าแหนง่กรรมการ/ผูบ้รหิาร เป็นผู ้

ถอืหุน้ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหม้คีวามขดัแยง้ ทางผลประโยชน ์หรอืสภาพการแขง่ขนั ตอ่บรษิทั  – ไมม่ ี

ไมม่ ีคณุสมบตัติอ้งหา้มของกรรมการอสิระหรอืกรรมการ เชน่ 1. ไมม่ปีระวัตกิารกระท าความผดิอาญาในความผดิที่

เกีย่วกบัทรัพยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 2. ไมม่ปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ับบรษัิทฯ  
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 3  - ประวัตกิรรมการใหม ่

หนา้ที ่2 จาก 2 

ประวตัขิองผูท้ ีไ่ดร้บัการเสนอชือ่ เป็นกรรมการใหม ่2/2 

 ชือ่ – สกุล นายพฤทธพิงษ์ ธาราพมิาณ 

ประเภทกรรมการทีข่อ

เสนอ 

กรรมการ 

ต าแหนง่ปจัจบุนัในบรษิทั
ฯ 

 รองประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารสายงานพัฒนาธรุกจิ 

อาย ุ 33 

สญัชาต ิ ไทย 

การศกึษา - ปรญิญาตร ีคณะวศิวกรรมศาสตร ์สาขาวศิวกรรมสารสนเทศ สถาบนัเทคโนโลยี

พระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั

- ปรญิญาโท คณะบรหิารธรุกจิ สาขาการตลาด มหาวทิยาลยัรามค าแหง
- ปรญิญาโท คณะวศิวกรรมศาสตร ์สาขาวศิวกรรมสารสนเทศ สถาบนัเทคโนโลยี

พระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั

การอบรมหลกัสตูร
กรรมการ 

- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่185/2564
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่335/2566

การถอืหุน้ในบรษิทั ฯ - ไมม่ ี- ณ 31/12/2566

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ - เสนอเป็นกรรมการใหม่

ประสบการณ์การท างาน 5 ปียอ้นหลงั 

ต าแหนง่ในบรษิทัฯ มกราคม 2567 – ปัจจบุนั : รองประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารสายงานพัฒนาธรุกจิ 

มถินุายน 2566 - ธันวาคม 2566 : รองประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารฝ่ายการขาย ดา้น 
ITS  

พฤษภาคม 2556 - พฤษภาคม 2564 : Executive Business Development 

ต าแหนง่ ในกจิการอืน่ที่
เป็นบรษิทัจดทะเบยีน 

พฤษภาคม 2564 - ปัจจุบนั : กรรมการ, บรษัิท ยูบสิ (เอเชยี) จ ากัด (มหาชน) 
(ธรุกจิ เคมภีัณฑ)์ 

มถินุายน 2564 - พฤษภาคม 2566 : กรรมการ / กรรมการบรหิารความเสีย่ง / 
กรรมการพัฒนาอยา่งยั่งยนื / กรรมการบรหิาร / กรรมการผูจ้ัดการ, บรษัิท ยูบสิ 

(เอเชยี) จ ากดั (มหาชน)  

ต าแหนง่อืน่ ๆ ทีม่ใิช่ 
บรษิทัจดทะเบยีน  

ไมม่ ี

ความสมัพนัธก์บักรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ , การด ารงต าแหนง่กรรมการ/ผูบ้รหิาร เป็นผู ้

ถอืหุน้ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหม้คีวามขดัแยง้ ทางผลประโยชน ์หรอืสภาพการแขง่ขนั ตอ่บรษิทั  – ไมม่ ี

ไมม่ ีคณุสมบตัติอ้งหา้มของกรรมการ เชน่ 1. ไมม่ปีระวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรัพยซ์ึง่ได ้
กระท าโดยทจุรติ 2. ไมม่ปีระวัตกิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษัิทฯ   
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย  # 6 - ขอ้มลูผูส้อบบญัชขีองบรษัิทประจําปี 2567 

หนา้ 1 จาก 1 

ขอ้มลูผูส้อบบญัชขีองบรษิทัประจําปี 2567 

1. นางสาวนันทกิา  ลิม้วริยิะเลศิ  (ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตเลขที ่7358)

จํานวนปีในการเป็นผูส้อบบัญชใีหก้บับรษัิท : 5  ปี 

- ปรญิญาโททางการบรหิาร New York Institute of Technology

- ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตทีไ่ดรั้บความเห็นชอบจากสานักงานคณะกรรมการกํากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย์

- ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตแหง่ประเทศไทย

ประสบการณ์การ
ทํางาน     

2561 – ปัจจบุนั  : หุน้สว่น บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จํากดั 

2557 - 2561  : ผูอํ้านวยการ บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จํากัด 

2543 - 2557  : ผูจ้ัดการอาวโุส –  บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส 

จํากัด    

ไมม่หีุน้ในบรษัิทฯ และไมม่คีวามสมัพันธ ์หรอืสว่นไดเ้สยีกับบรษัิทฯ  และ  บรษัิทย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้ราย
ใหญ ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง  

2. นายพสิฐิ  ทางธนกลุ  (ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตเลขที ่4095)

จํานวนปีในการเป็นผูส้อบบัญชใีหก้บับรษัิท - - 

- บญัชบีณัฑติ (เกยีรตนิยิม) มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์

- ประกาศนยีบตัรขัน้สงูทางการสอบบญัช ีมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์
- ปรญิญาโท ทางการบัญช ีคณะพาณชิยศ์าสตรแ์ละการบญัชี

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์

- ประกาศนยีบตัรหลกัสตูรพัฒนาผูบ้รหิาร (EDP) รุ่นที ่6 สมาคมบรษัิทจด
ทะเบยีนแหง่ประเทศไทย

- ประกาศนยีบตัรเรือ่งความเป็นผูนํ้าระดับสงูของเอเซยี, INSEAD Singapore
- ประกาศนยีบตัรการอบรมหลกัสตูรผูนํ้าการสง่เสรมิเศรษฐกจิดจิทิัล (Digital

CEO) รุ่นที ่1
- ประกาศนยีบตัรการอบรมหลกัสตูรวทิยาการการจัดการสาํหรับนักบรหิารระดบัสงู

(วบส.) รุ่นที ่4

ประสบการณ์การ
ทํางาน     

2547 – ปัจจบุนั :  หุน้สว่น บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอเบเีอเอส จํากดั 

2539 - 2547 : ผูจั้ดการอาวโุส  บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอเบเีอเอส 
จํากัด 

ไมม่หีุน้ในบรษัิทฯ และไมม่คีวามสมัพันธ ์หรอืสว่นไดเ้สยีกับบรษัิทฯ  และ  บรษัิทย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้ราย
ใหญ ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง  

3. นางสาวธตินัินท ์ แวน่แกว้  (ผูส้อบบัญชรัีบอนุญาตเลขที ่9432)

จํานวนปีในการเป็นผูส้อบบัญชใีหก้บับรษัิท - - 

- ปรญิญาตรทีางการบญัช ี(เกยีรตนิยิม) จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
- ปรญิญาโททางการบรหิารธรุกจิ จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

- ผูส้อบบัญชรัีบอนุญาตสํานักงานกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย

- ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตแหง่ประเทศไทย

ประสบการณ์การ
ทํางาน     

2562 – ปัจจบุนั : หุน้สว่นของบรษัิท ไพรซ้วอเตอร-์เฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จํากัด 

2558 – 2562 : ผูอํ้านวยการ บรษัิท ไพรซ้วอเตอร-์เฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จํากัด 

ไมม่หีุน้ในบรษัิทฯ และไมม่คีวามสมัพันธ ์หรอืสว่นไดเ้สยีกับบรษัิทฯ  และ  บรษัิทย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้ราย
ใหญ ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง  
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 7 ขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ ในการประชมุผูถ้อืหุน้ 

หนา้ 1 จาก 2

1. การเรยีกประชุม

หมวดที ่4 ขอ้ 34

การประชุมผูถ้ือหุน้ของบรษัิทใหจ้ัดขึน้ ณ ทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบรษัิท หรือจังหวัด

ใกลเ้คยีง

หมวดที ่4 ขอ้ 36

     ในการบอกกลา่วเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท าหนังสอืนัดประชมุระบสุถานที ่วัน เวลา 
ระเบยีบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุให ้
ชดัเจนวา่เป็นเรือ่งทีเ่สนอเพือ่ทราบ เพือ่อนุมตั ิหรอืเพือ่พจิารณา พรอ้มทัง้ความเห็นของคณะกรรมการใน
เรือ่งดังกลา่ว และจัดสง่ใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนบรษัิทมหาชนจ ากดัทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) 
วันกอ่นวันประชมุ และใหโ้ฆษณาค าบอกกลา่วนัดประชมุในหนังสอืพมิพห์รอือาจใชว้ธิกีารโฆษณาทางสือ่
อเิล็กทรอนกิสแ์ทนก็ได ้โดยด าเนนิการตามหลักเกณฑว์ธิกีารและเงือ่นไข ตามทีก่ฎหมายก าหนด  

2. การมอบฉนัทะ

หมวด 4 ขอ้ 38

ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ ืน่เขา้ประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การ
มอบฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนังสอืลงลายมอืชือ่ผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบทีน่ายทะเบยีนบรษัิทมหาชน
จ ากดัก าหนด โดยใหม้อบแกป่ระธานกรรมการ หรอืบคุคลซึง่ประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานทีป่ระชมุ
กอ่นผูรั้บมอบฉันทะเขา้ประชมุ หรอืการมอบฉันทะอาจด าเนนิการโดยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิสแ์ทนได ้โดย
ตอ้งใชว้ธิกีารทีม่คีวามปลอดภยัและเชือ่ถอืไดว้า่การมอบฉันทะนัน้ไดด้ าเนนิการโดยผูถ้อืหุน้ และเป็นไปตาม
หลกัเกณฑท์ีน่ายทะเบยีนก าหนด และอยา่งนอ้ยใหม้รีายการดังตอ่ไปนี ้

(1) จ านวนหุน้ทีผู่ม้อบฉันทะนัน้ถอือยู่

(2) ชือ่ผูรั้บมอบฉันทะ

(3) ครัง้ทีข่องการประชมุทีม่อบฉันทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน

3. การด าเนนิการประชุม

หมวดที ่4 ขอ้ 39 

การประชมุผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดับระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชมุ เวน้แตท่ีป่ระชมุจะมมีติ
ใหเ้ปลีย่นล าดับระเบยีบวาระดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถ้อืหุน้ซ ึง่มาประชมุ 

     เมือ่ทีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งตามระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชมุครบถว้นแลว้ ผูถ้อืหุน้ซ ึง่มหีุน้
นับรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด อาจขอใหท้ีป่ระชมุพจิารณา
เรือ่งอืน่นอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชมุได ้

     ในกรณีทีท่ีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งตามระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชมุ หรอืเรือ่งทีผู่ถ้อืหุน้
เสนอเพิม่เตมิไมเ่สร็จ และจ าเป็นตอ้งเลือ่นการพจิารณา ใหท้ีป่ระชมุก าหนดสถานที ่วัน และเวลาทีจ่ะประชมุ
ครัง้ตอ่ไป และใหค้ณะกรรมการสง่หนังสอืนัดประชมุระบสุถานที ่วัน เวลา และระเบยีบวาระการประชมุไปยงัผู ้
ถอืหุน้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนักอ่นการประชมุ ทัง้นี ้ใหโ้ฆษณาค าบอกกลา่วนัดประชมุในหนังสอืพมิพห์รอือาจ
ใชว้ธิกีารโฆษณาทางสือ่อเิล็กทรอนกิสแ์ทนก็ได ้โดยด าเนนิการตามหลักเกณฑว์ธิกีารและเงือ่นไข ตามที่
กฎหมายก าหนด 

หมวดที ่4 ขอ้ 40 

ประธานกรรมการเป็นประธานทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ในกรณีทีป่ระธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชมุ หรอืไมอ่าจ

ปฏบิัตหินา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธาน

ขอ้บงัคบับรษิทัเกีย่วกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 
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หนา้ 2 จาก 2 

กรรมการ หรอืมแีตไ่มส่ามารถปฏบิตัหินา้ทีไ่ด ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซ ึง่มาประชมุเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึง่เป็นประธานใน

ทีป่ระชมุ 

4. องคป์ระชุม

หมวดที ่4 ขอ้ 37

ในการประชมุผูถ้อืหุน้ไมว่า่จะเป็นการประชมุดว้ยตนเองหรอืเป็นการประชมุผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์ตอ้งมี

จ านวนผูถ้อืหุน้เขา้รว่มประชมุไมน่อ้ยกวา่ยีส่บิหา้ (25) คนหรอืไมน่อ้ยกวา่กึง่หนึง่ของจ านวนผูถ้อืหุน้

ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้นับรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึ

จะครบเป็นองคป์ระชมุ

ในกรณีทีป่รากฏวา่การประชมุผูถ้อืหุน้ครัง้ใด เมือ่ลว่งเวลานัดไปแลว้ถงึหนึง่ (1) ชัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้ซ ึง่

มาเขา้ร่วมประชมุไมค่รบเป็นองคป์ระชมุตามทีก่ าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ไดเ้รยีกนัดเพราะผู ้

ถอืหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นอันระงับไป ถา้การประชมุผูถ้อืหุน้นัน้มใิชเ่ป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้

รอ้งขอ ใหนั้ดประชมุใหม ่และใหส้ง่หนังสอืนัดประชมุไปยงัผูถ้อืหุน้ไมน่อ้ยกวา่ เจ็ด (7) วันกอ่น วันประชมุ

ในการประชมุครัง้หลังนีไ้มจ่ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ

5. การลงคะแนนเสยีง

หมวด 4 ขอ้ 41

ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ทกุคนมคีะแนนเสยีงหนึง่เสยีงตอ่หนึง่หุน้

ในกรณีที่ผูถ้อืหุน้มสี่วนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรื่องใด ผูถ้ือหุน้จะไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้

นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ

หมวด 4 ขอ้ 42

เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอยา่งอืน่ในขอ้บงัคับนี้ หรอืกรณีอืน่ตามทีก่ฎหมายจะก าหนดไว ้การออกเสยีงลง

มตใิด ๆ หรอืการอนุมัตกิจิการใด ๆ ในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบดว้ยคะแนนเสยีงขา้ง

มากของผูถ้ือหุน้ซ ึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ในกรณีที่คะแนนเสยีงเท่ากัน ใหป้ระธานในที่

ประชมุออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด

มตขิองที่ประชุมผูถ้ือหุน้ในกรณีดังต่อไปนี้จะตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี ่(3/4) ของ

จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซ ึง่มาประชมุ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน

(1) การขายหรอืโอนกจิการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ าคญัใหแ้กบ่คุคลอืน่

(2) การซือ้หรอืรับโอนกจิการของบรษัิทมหาชนอืน่หรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท

(3) การท า แกไ้ข หรอืเลกิสัญญาเกีย่วกับการใหเ้ชา่กจิการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางส่วนทีส่ าคัญ

การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จัดการธุรกจิของบริษัท หรือการรวมกจิการกับบุคคลอื่นโดยมี

วัตถปุระสงคจ์ะแบง่ก าไรขาดทนุกนั

(4) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บงัคับของบรษัิท

(5) การเพิม่ทนุ และการลดทนุ

(6) การออกหุน้กู ้

(7) การควบบรษัิท หรอืการเลกิบรษัิท
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 8 ขอ้ปฎบิตัสิ าหรับการเขา้ประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

หนา้ 1 จาก 8

ข้อปฎิบัติส ำหรับกำรเข้ำประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มีความประสงค์จะเข้าร่วมประชุมต้องส่งเอกสารยืนยันตัวตนตามที่

ระบุไว้ มายังบริษัทภายใน วันที่ 12 เมษายน 2567 เมื่อบริษัทได้ตรวจสอบข้อมูลตามรายชื่อผู้ถือหุ้นตาม

ข้อมูลปิดสมุดทะเบียนรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมฯ ถูกต้องครบถ้วนแล้ว ผู้ให้บริการจัดประชุม

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จะส่ง Link ส าหรับการเข้าร่วมประชุมและคู่มือการเข้าใช้งานไปยังอีเมล์ที่ท่านได้ส่งมา

แจ้งบริษัท โดยจะส่ง link ล่วงหน้า 1  - 2 วันก่อนวันประชุม  

กำรแจ้งควำมประสงค์เข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

ผู้ถือหุ้นที่ต้องการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จะต้องแจ้งความประสงค์ที่จะเข้าร่วมประชุม ได้ 

2 วิธีดังต่อไปนี้ 

1. แจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุม ด้วยวิธีส่งข้อมูลทาง E-Mail หรือไปรษณีย์

2. แจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุม ด้วยวิธีส่งข้อมูลทางเวปไซต์ หรือ QR Code

กรณีผู้ถือหุ้นต้องกำรแจ้งควำมประสงค์เข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ด้วยวิธีกำรส่ง

ข้อมูลทำง E-Mail หรือ ไปรษณีย์  

1. โปรดกรอกเอกสารแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (เอกสารแนบ หรือ

สิ่งที่ส่งมาด้วย 9 ) โดยขอให้ท่านระบุ อีเมล์ (E-mail) และหมายเลขโทรศัพท์มือถือของท่าน ให้ชัดเจน

ส าหรับใช้ในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม

2. แนบส าเนาหลักฐานแสดงตัวตน เพ่ือยืนยันสิทธิเข้าร่วมประชุม E-AGM

2.1 ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา

● กรณีผู้ถือหุ้นประสงค์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)

o ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ เช่นบัตรประจ าตัวประชาชน
หรือบัตรประจ าตัวราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง กรณีมีการ
เปลี่ยนแปลงชื่อ-สกุล ขอให้ผู้ถือหุ้นแนบหลักฐานประกอบด้วย

● กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)

o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม กรอกข้อความถูกต้อง
ครบถ้วน และลงลายมือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรครบถ้วนแล้ว

o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้มอบฉันทะ เช่นส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบัตร
ประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่
หมดอายุและลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องของผู้มอบฉันทะ
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o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้รับมอบฉันทะ เช่นส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบัตร
ประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่
หมดอายุและลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องของผู้รับมอบฉันทะ

2.2 ผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล 

● กรณีผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ประสงค์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)

o ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ออกให้ไม่เกิน 1 ปีก่อนวัน
ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ที่มีอ านาจลง
นามแทนนิติบุคคล

o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้แทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบัตรประชาชนหรือ
ส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)
ทีย่ังไม่หมดอายุและลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง

● กรณีท่ีมีการมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุมแทน ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-

Meeting)

o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม กรอกข้อความถูกต้อง
ครบถ้วน และลงลายมือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรครบถ้วนแล้ว

o ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ออกให้ไม่เกิน 1 ปีก่อนวัน
ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ที่มีอ านาจลง
นามแทนนิติบุคคล

o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้แทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบัตรประชาชนหรือ
ส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)
ที่ยังไม่หมดอายุและลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง

o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาตามที่ได้
กล่าวข้างต้น

กรณีท่ีเอกสารหรือหลักฐานที่ได้กล่าวข้างต้น ไม่ใช่เอกสารฉบับภาษาไทย หรือ ภาษาอังกฤษ ผู้ถือหุ้น

จะต้องแสดงเอกสารค าแปลฉบับภาษาอังกฤษ ซึ่งลงนามรับรองค าแปล โดยผู้ถือหุ้น หรือ โดยผู้มีอ านาจลง

นามผูกพันนิติบุคคลนั้น (ในกรณีเป็นนิติบุคคล) 

Page 49 of 76



สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 8 ขอ้ปฎบิตัสิ าหรับการเขา้ประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

หนา้ 3 จาก 8

3. ส่งเอกสารแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ข้อ1) และหลักฐานแสดงตัวตน

พร้อมเอกสารประกอบต่าง ๆ (ข้อ2) โดยจัดส่งมาให้บริษัท ภำยในวันที่ 12 เมษำยน 2567

● ช่องทาง E-Mail :  CS@amrasia.com

● ช่องทางไปรษณีย์ : บริษัทเอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 469 ซอยประวิทย์และเพ่ือน

ถนนประชาชื่น แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 โทร. : (66) 2 589 9955 ต่อ 

294 

กรณีผู้ถือหุ้นต้องกำรแจ้งควำมประสงค์เข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรนิกส์ (E-AGM) โดยช่องทำงเวป

ไซต์หรือ QR Code 

1. แจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมฯ ผ่าน Web Browser : Chrome โดยเข้าไปที่

Scan QR Code เข้าไปที่ Link 

http://amr.thekoble.com/agm/emeeting/in
dex/1 

2. กรอกข้อมูลของผู้ถือหุ้น

1. เลขที่บัญชีผู้ถือหลักทรัพย์

2. ชื่อ (ไม่ต้องระบุค าน าหน้า)

3. นามสกุล

4. เลขบัตรประจ าตัวประชาชน

5. เลือกยอมรับเงื่อนไข และยินยอมให้เข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล

6. กด “ยืนยัน”

3. ตรวจสอบชื่อผู้ถือหุ้นและจ านวนหุ้น หากถูกต้องกรุณากรอกข้อมูลเพิ่มเติม

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ)

2. Email เพ่ือรับ Link ส าหรับการเข้าร่วมประชุม
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3. เบอร์โทรศัพท์มือถือ

กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง: ระบุเบอร์โทรศัพท์มือถือของผู้ถือหุ้น

กรณีมอบฉันทะ: ระบเุบอร์โทรศัพท์มือถือของผู้รับมอบฉันทะเพ่ือใช้ในการเข้าร่วมประชุม

4. เลือกประเภทการเข้าร่วมประชุม

i. เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผ่าน E-AGM

ii. มอบฉันทะให้บุคคลทั่วไปเข้าร่วมประชุม ผ่าน E-AGM

iii. มอบฉันทะให้กรรมการอิสระ

5. กด “ถัดไป”

กรณี ผู้ถือหุ้นเข้ำร่วมประชุมด้วยตนเอง 

เตรียมแนบไฟล์เอกสารประกอบเพื่อยืนยันตัวตนของผู้ถือหุ้น 

1. ส าเนาบัตรประชาชน, ส าเนาหนังสือเดินทาง, ส าเนาบัตรที่ทางราชการออกให้

2. เอกสารอ่ืน ๆ เช่น หนังสือรับรองบริษัท

3. กด “ถัดไป”

4. ระบบจะขึ้นข้อความ “ระบบได้รับข้อมูลเรียบร้อยแล้ว” ให้ตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจ านวนหุ้นอีกครั้ง

5. ปิดหน้าต่าง เป็นการสิ้นสุดการแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุม

กรณี มอบฉันทะให้บุคคลทั่วไปเข้ำร่วมประชุม ผ่ำน E-AGM 

เตรียมแนบไฟล์เอกสารประกอบเพื่อยืนยันตัวตนของผู้ถือหุ้น 

1. ส าเนาบัตรประชาชน, ส าเนาหนังสือเดินทาง, ส าเนาบัตรที่ทางราชการออกให้

2. เอกสารอ่ืน ๆ เช่น หนังสือรับรองบริษัท

3. กด “ถัดไป”

4. ระบุข้อมูลผู้รับมอบฉันทะและแนบเอกสารประกอบ

i. ชื่อ-นามสกุล ของผู้รับมอบฉันทะ (ภาษาไทย)

ii. ชื่อ-นามสกุล ของผู้รับมอบฉันทะ (ภาษาอังกฤษ)

iii. แนบไฟล์ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้รับมอบฉันทะ

iv. แนบไฟล์หนังสือมอบฉันทะที่มีการกรอกข้อมูลและลงลายมือครบถ้วน

5. กด  “ถัดไป”

6. ระบบจะขึ้นข้อความ “ได้รับข้อมูลเรียบร้อยแล้ว” ให้ตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจ านวนหุ้นอีกครั้ง

7. ปิดหน้าต่าง เป็นการสิ้นสุดการแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุม
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กรณี มอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระ 

1. เตรียมแนบไฟล์เอกสารประกอบเพื่อยืนยันตัวตน (เหมือนกรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง)

2. แนบแบบฟอร์มมอบฉันทะ ที่กรอกข้อมูลและลงลายมือครบถ้วน

3. กด “ถัดไป”

4. ระบบจะขึ้นข้อความ “ได้รับข้อมูลเรียบร้อยแล้ว” ให้ตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจ านวนหุ้นอีกครั้ง

5. ปิดหน้าต่าง เป็นการสิ้นสุดการแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุม

หมำยเหตุ : ระบบรับแจ้งควำมประสงค์เข้ำร่วมประชุมฯ จะเปิดให้ด ำเนินกำรตั้งแต่วันที่ 4 เมษำยน 2567 

ถึงวันที่ 19 เมษำยน 2567 หรือจนกว่ำกำรประชุมจะแล้วเสร็จ (ระบบไม่เปิดรับข้อมูลในวันเสำร์ อำทิตย์ 

และวันหยุดรำชกำร)  

กำรเข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

1. เมื่อผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่แจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมและได้รับการตรวจสอบครบถ้วนแล้ว

ท่านจะได้รับ E-Mail จากทางผู้ให้บริการจัดประชุมฯ ซึ่งจะเป็น Link ส าหรับการเข้าร่วมประชุม และคู่มือ

การเข้าใช้งานระบบ ก่อนวันประชุม 1 - 2 วัน โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบการประชุม E-AGM โดย

ละเอียด กรณีท่ียังไม่ได้รับ E-Mail ดังกล่าวภายในวันที่ 17 เมษายน 2567 ให้ติดต่อบริษัทโดยทันที

2. ท่านจะต้องเตรียมข้อมูลเหล่านี้ เพ่ือใช้ในการเข้าสู่ระบบ

กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง: เลขบัญชีผู้ถือหุ้น (หมายเลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์) และ

เลขบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้ถือหุ้น

กรณีผู้รับมอบฉันทะ: เลขบัตรประจ าตัวประชาชนและเบอร์โทรศัพท์มือถือของผู้รับมอบฉันทะ

3. การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์สามารถใช้ได้กับคอมพิวเตอร์ /

โน๊ตบุ๊ค (Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพ์มือถือผ่าน Web Browser : Chrome

ด้วยอินเตอร์เน็ตความเร็ว 4G หรืออินเตอร์เน็ตบ้านพ้ืนฐาน

หมายเหตุ : กรณีเข้าร่วมประชุมผ่านทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัพท์มือถือ จะต้องติดตั้งโปรแกรม 

Zoom Cloud Meeting ก่อนเข้าร่วมประชุม ซึ่งสามารถ download ได้ดังนี้ 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 8 ขอ้ปฎบิตัสิ าหรับการเขา้ประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

หนา้ 6 จาก 8

ระบบ iOS ระบบ Android 

https://apps.apple.com/th/app/zoom-
cloud-meetings/id546505307 

https://play.google.com/store/apps/details
?id=us.zoom.videomeetings 

4. ระบบจะเปิดให้เข้าร่วมประชุมล่วงหน้า 60 นาที ก่อนเริ่มการประชุม อย่างไรก็ตามการถ่ายทอดสด

จะเริ่มเม่ือถึงเวลาประชุมเท่านั้น

5. การเข้าสู่ระบบผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องใช้ข้อมูลเลขทะเบียนผู้ถือหุ้นและเลขที่บัตรประชาชนของ

ผู้ถือหุ้น

6. การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็น

ด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น กรณีที่ไม่ได้ลงคะแนนในวาระใด ๆ

ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นด้วยโดยทันที (ใช้วิธีการนับคะแนนโดยการเทคะแนน

เสียงไปทางเห็นด้วย)

7. กรณีที่ผู้เข้าร่วมประชุมมีเหตุขัดข้องหรือติดปัญหาในการใช้งานระบบ E-AGM ท่านสามารถติดต่อ

บริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด ตามเบอร์โทรศัพท์ที่ระบุไว้ใน E-Mail ที่จัดส่งคู่มือการใช้งาน

ระบบไปให้ท่าน

*** กำรประชุม E-AGM นี้จะเป็นกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์เท่ำนั้น และจะไม่มีกำรจัดสถำนที่กำร

ประชุมในรูปแบบเดิม ขอควำมร่วมมือผู้ถือหุ้นไม่เดินทำงมำที่บริษัท*** 

กรณีผู้ถือหุ้นมีควำมประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระ 

ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมแบบ E-AGM ด้วยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉันทะให้ผู้รับ

มอบฉันทะท่านอ่ืนเข้าร่วมประชุมแบบ E-AGM ได้ หากผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระ 

กรุณาส่งหนังสือมอบฉันทะ (เอกสารแนบหรือสิ่งที่ส่งมาด้วย 10 หรือ 11) โดยระบุผู้รับมอบฉันทะเป็น

กรรมการอิสระท่านใดท่านหนึ่งตามที่บริษัทได้ก าหนดไว้พร้อมเอกสารประกอบให้บริษัทภำยในวันที่ 12 

เมษายน 2567 ผ่านช่องทางต่อไปนี้ 

● ทางอีเมล์ :  CS@amrasia.com

Page 53 of 76

https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings


สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 8 ขอ้ปฎบิตัสิ าหรับการเขา้ประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

หนา้ 7 จาก 8

● ทางไปรษณีย์ : บริษัทเอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 469 ซอยประวิทย์และเพ่ือน ถนน

ประชาชื่น แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 โทร. : (66) 2 589 9955 ต่อ 294

หมายเหตุ : กรณีที่ผู้ถือหุ้นระบุการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ กรรมการอิสระจะท าการลงคะแนนเสียงตามท่ี

ท่านได้ระบุมาในหนังสือมอบฉันทะ ซึ่งในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงเห็นด้วย 

ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้นไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสียงเป็นบางส่วน

ได้ (เว้นแต่เป็นการลงคะแนนเสียงของ Custodian) 

กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝำก

และดูแลหุ้น  

กรุณาน าส่งข้อมูลต่อไปนี้  

1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม) กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน ลง

ลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของ คัสโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรับรองส าเนา

ถูกต้องโดยผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคลของ คัสโตเดียน (Custodian) หรือผู้รับมอบอ านาจ

พร้อมประทับตราส าคัญของนิติบุคคล (ถ้าม)ี

3. หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสือมอบ

ฉันทะแทo

4. หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน

(Custodian)

5. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้รับมอบฉันทะพร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง

6. จัดส่งข้อมูล ผ่านช่องทางต่อไปนี้

● ทางอีเมล์ :  CS@amrasia.com

● ทางไปรษณีย์: บริษัทเอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 469 ซอยประวิทย์และเพ่ือน ถนน

ประชาชื่น แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 8 ขอ้ปฎบิตัสิ าหรับการเขา้ประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

หนา้ 8 จาก 8

กำรส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมเกี่ยวข้องกับธุรกิจ อุตสำหกรรม ผลประกอบกำรของบริษัท หรือเกี่ยวข้องกับ

วำระใดๆ ซึ่งจะพิจำรณำในกำรประชุม E-AGM  

กรณีท่านผู้ถือหุ้นมีความประสงค์จะส่งค าแนะน าหรือค าถามต่างๆ สามารถกระท าได้ 2 วิธี ดังต่อไปนี้ 

1. ส่งค าแนะน าหรือค าถามล่วงหน้ำให้บริษัทก่อนวันประชุม ผ่านช่องทางดังต่อไปนี้

● อีเมล์ : ir@amrasia.com

● โทรศัพท์ :  02 589-9955 ต่อ 345

● ทางไปรษณีย์ : บริษัทเอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 469 ซอยประวิทย์และเพ่ือน

ถนนประชาชื่น แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

2. ส่งค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส าหรับผู้ที่เข้าร่วมประชุม E-AGM โดยผู้เข้าร่วมประชุม

จะต้องระบุชื่อและนามสกุล พร้อมแจ้งว่าเป็นผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเอง หรือเป็นผู้รับมอบฉันทะ

ก่อนที่จะมีการส่งค าแนะน าหรือค าถามทุกครั้ง บริษัทเปิดช่องทางในการส่งค าแนะน าและค าถาม

ระหว่างประชุม ดังนี้

● ช่องทางการสนทนาระบบพิมพ์ข้อความ (Q&A)

ทั้งนี้ หากผู้ถือหุ้นมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการประชุมสามารถติดต่อเจ้าหน้าที่ ดังนี้ 

1. เรื่องการส่งเอกสารยืนยันตัวตนเพื่อเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)

ติดต่อเลขานุการบริษัทเพ่ือสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ ที่ อีเมล์ CS@amrasia.com หรือ

โทรศัพท์ :  02 589-9955 ต่อ 294

2. เรื่องข้ันตอนการเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)

กรณีท่ียืนยันตัวตนอย่างถูกต้องและครบถ้วนแล้ว ติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด

ตามเบอร์โทรศัพท์ที่ระบุไว้ใน E-Mail ที่จัดส่งคู่มือการใช้งานระบบไปให้ท่าน
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   สิ่งที่ส่งมาด้วย 9 / Enclosure 9 

  
 

 

วนัท่ี Date......................เดือน Month......................พ.ศ.Year...................... 

(1)  ขา้พเจา้............................................................ .หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง..........................................  

I/We,                                                                 Identification Card/Passport number 

สญัชาติ........................บา้นเลขท่ี........................ถนน.............................................ต าบล/แขวง...................................... 

Nationality                  Residing at No.               Road                                             Sub district 

อ าเภอ/เขต..................................................จงัหวดั................................................รหสัไปรษณีย.์..................................... 

District                                                       Province                                              Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั เอเอม็อาร์ เอเซีย จ ากดั (มหาชน) ถือหุน้รวมทั้งส้ิน ……………………………… หุน้ 

Being a shareholder of AMR Asia Public Company Limited totaling ………………………………….… shares  

             

 
ลงช่ือ/Signed ........................................................ 
                  (...........................................................) ผูถื้อหุน้/Shareholder  

ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ บริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากัด (มหาชน) 
Acceptance form: the invitation of online meeting of AMR Asia Pcl. 

 

                            d          y 

                         ประสงคจ์ะร่วมประชุมและลงคะแนนผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 
                         I would like to participate the E-AGM for Annual General Meeting 2024 
 f 
                                               เขา้ร่วมประชุมดว้ยตวัเอง /      Self-Attending 

                   มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)………………………………….................. ไดเ้ขา้ร่วมประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
                                 Proxy to                                                                                                                 attend the meeting. 
                 (3)  ขอ้มูลในการแจง้เขา้ร่วมประชุม โปรดกรอกอีเมล ์และเลขหมายโทรศพัท ์เพื่อรับ URL / Link  เขา้ประชุม.   
                        Please send the URL / Link  to join the meeting by below email  and Mobile Phone 
          g                 กรณีมอบฉนัทะ ใหร้ะบุ E-Mail และเบอร์โทรศพัทมื์อถือของผูรั้บมอบฉนัทะ  
                        In case of proxy, enter the email and mobile phone of Proxy grantee  
 
                         EMAIL .........……………………………...............................โทรศพัทมื์อถือ Mobile ……………………………………  
                                  
                 (4)  จดัส่งเอกสารเพ่ือยนืยนัตวัตน ตามเอกสารแนบ แผนผงัการเขา้ร่วมประชุม   
                        Please submit the required document per the attached Flowchart of E-AGM meeting   
                 (5)  เม่ือไดรั้บการยนืยนัตวัตน บริษทัฯ จะจดัส่งลิงคก์ารเขา้ร่วมประชุมและวธีิประชุมไปยงัอีเมล  ท่ีท่านไดร้ะบุ               
                        Once you are verified, the company will send the Link to you for joining the meeting via email   
                 (6)  ในวนัประชุม 19/4/2567 จะตอ้งเตรียม เลขบญัชีผูถื้อหุน้ และเลขบตัรประชาชนไว ้เพื่อร่วมประชุม ระบบเปิด 09.00 น. 
                        On AGM Day 19/4/2024, prepare your Shareholder A/C No. and Passport/ Citizen ID to log in.  ZOOM open at 9 am 
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ผังแสดงขัน้ตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

 

 

 

 

 

ผูถ้อืหุน้แจง้ขอเขา้รว่มประชมุ 
กรอกขอ้มลูแบบฟอรม์แจง้ความประสงคเ์ขา้ประชมุ 

หรอืสแกน QR Code 

สง่เอกสารแจง้ความประสงคแ์ละเอกสารยนืยันตัวตน 

ไปที ่e-mail บรษัิท หรอืผา่นระบบ QR Code 

เจา้หนา้ทีต่รวจสอบขอ้มลู 

ระบบสง่Link เขา้ร่วมประชมุผา่น 
E-mail ตามเวลาทีก่ าหนด

ผ่านการอนุมัติ
ไม่ผ่านการอนุมัติ

ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุ 
ณ วันเวลาตามเวลาที่

ก าหนด

ผูถ้อืหุน้แกไ้ขและสง่เอกสารเพิม่เตมิ 

กดปุ่ ม E-Meeting เพือ่รับชมถา่ยทอดสด ผา่น Zoom 

กดปุ่ ม E-Voting เพือ่ลงคะแนนเสยีง ผา่น Browser 
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การเขา้รว่มประชุมผูถ้อืหุน้ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

 ผู้ถือหุ้น

เข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง

กรอกใบตอบรบัเขา้รว่มประชุม หรอื
ใช ้QR code  
1. ผูถ้อืหุน้ โปรดระบอุเีมลแ์ละหมายเลขโทรศัพทท์ี่
ตดิตอ่ไดใ้หช้ดัเจน
2. แนบส าเนาบตัรประชาชนและรับรองส าเนา

หลังการประชมุ สามารถ 
สง่เอกสารตัวจรงิมาที ่
เลขานุการบรษัิท 
บรษัิทเอเอ็มอาร ์เอเซยี จ ากัด 
(มหาชน) 
เลขที ่469 ซอยประวทิยแ์ละ
เพือ่น ถนนประชาชืน่ แขวง
ลาดยาว เขตจตจัุกร 

กรงุเทพมหานคร 10900 

 ผู้ถือหุ้น
เข้าร่วมประชมุแบบมอบฉนัทะ

กรอกใบตอบรับเขา้รว่มประชมุ หรอืใช ้QR  พรอ้มไฟล์

แบบฟอรม์หนังสอืมอบฉันทะและเอกสารมอบฉันทะ 

1. กรอกแบบฟอรม์ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุ ระบุ

ขอ้มลูผูท้ีรั่บมอบฉันทะทีจ่ะเขา้รว่มประชมุใหถ้กูตอ้ง

ครบถว้น

2. กรอกแบบฟอรม์หนังสอืมอบฉันทะ ใหถ้กูตอ้ง

ครบถว้นพรอ้มลงลายมอืชือ่ผูม้อบฉันทะและผูรั้บมอบ

ฉันทะ

3. กรณีมอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบรษัิท ให ้

เลอืกกรรมการอสิระทีร่ะบไุวใ้นหนังสอืเชญิประชมุ

4. นติบิคุคล แนบเอกสารมอบฉันทะ ดังนี้

- ส าเนาหนังสอืรับรองบรษัิท

- ส าเนาบตัรประชาชนกรรมการผูม้อี านาจของบรษัิท

พรอ้มรับรองส าเนา 

- ส าเนาบตัรประชาชนผูรั้บมอบฉันทะ

พรอ้มรับรองส าเนาถกูตอ้ง 

5. บคุคลธรรมดา แนบเอกสารมอบฉันทะ ดังนี้

- ส าเนาบตัรประชาชนผูม้อบฉันทะ พรอ้มรับรอง

ส าเนา 

- ส าเนาบตัรประชาชนผูรั้บมอบฉันทะ พรอ้มรับรอง

ส าเนา 

กรอกใบตอบรับเขา้มาที ่

 CS@amrasia.com หรอื

กรอกตาม QR CODE  

 ภายในวันที ่12/4/2567 

ระบบจะจัดสง่ E-mail หรอืคูม่อืการใชง้าน 

ส าหรับการเขา้รว่มประชมุ  

ภายในวันที ่17/4/2567 

หากไมไ่ดรั้บ E-mail ภายในวันที ่

17/4/2567 หรอืสญูหาย กรณุาตดิตอ่

บรษัิททันท ี

(กรณุาตรวจสอบ Junk E-mail) 

เปิดหอ้ง E-AGM เวลา 09.00 น. วันที ่19/4/2567 

กรณีประสบปัญหา กอ่น หรอื หลัง การประชมุ 

**โปรดตดิตอ่ บ. โอเจ อนิเตอรอ์นิเตอรเ์นชัน่แนล ** 

ตาม E-Mail ทีไ่ดรั้บ 

ชอ่งทางการสง่ค าถามลว่งหนา้

1. E-mail : ir@amrasia.com

2.โทรศัพท ์: 02 589-9955 ตอ่ 345

3. ทางไปรษณีย ์: ทีอ่ยูบ่รษัิทฯ ดา้นบน

วธิกีารลงคะแนนเสยีงและการถามค าถามระหวา่งการประชุม 
1.เมือ่เขา้สูร่ะบบแลว้ สามารถคลกิที ่“ลงคะแนนเสยีง” ในแตล่ะวาระไดโ้ดย

เลอืกเสยีงทีต่อ้งโหวตจากนัน้กดสง่ (กรณีไมท่ าการโหวตระบบจะเทไปทาง

เห็นดว้ย)

2. หากตอ้งการถามค าถามใหไ้ปทีห่นา้ Zoom และกด Chat พมิพค์ าถามของ

ทา่นสง่มา 

วธิกีารใชง้านระบบ E-AGM 

โปรดศกึษาคูม่อืวธิกีารใชง้านระบบการประชมุ  

ทีจั่ดสง่ใหท้าง E-mail  หากมขีอ้สงสยัเกีย่วกบั 

การใชง้าน ใหต้ดิตอ่ บจก. โอเจ อนิเตอรเ์นชัน่แนล 

จ ากัด 
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หน้า 1 จาก 2 
 

หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. 

Proxy Form A. 

 (แบบท ัว่ไปซึง่เป็นแบบทีง่า่ยและไมซ่บัซอ้น) 

(General and Simple Form) 

 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ 

ของบรษัิท เอเอ็มอาร ์เอเซยี จ ากดั (มหาชน) 
                                   A proxy is granted by a shareholder of AMR Asia Pcl.           
                เขยีนที ่

  Written at               

 วันที ่ เดอืน    พ.ศ.   

 Date            Month                 Year 

 

(1) ขา้พเจา้    สัญชาต ิ       อยู่บา้นเลขที ่              ซอย    

 I/We           nationality                residing/located at no.                 Soi 

 ถนน   ต าบล/แขวง            อ าเภอ/เขต     จังหวัด       

 Road  Tambol/Kwaeng           Amphur/Khet                 Province 

 รหัสไปรษณีย ์    

 Postal Code 

 

(2)  เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั เอเอ็มอาร ์เอเซยี จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) 

 Being a shareholder of AMR Asia Pcl. (“Company”) 

โดยถอืหุน้รวม               หุน้          และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ  _______เสยีง ดังนี ้

Holding the total number of                             shares and rights to vote equal to            votes as follows 

  หุน้สามัญ         หุน้   และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ    เสยีง 

  ordinary share               shares    and have the rights to vote equal to     votes  

  หุน้บรุมิสทิธ ิ                หุน้    และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ    เสยีง 

     preferred share               shares    and rights to vote equal to                            votes 

 

(3) ขอมอบฉันทะให ้(กรณุาเลอืกขอ้ใดขอ้หนึง่) 

 Hereby appoint (Please choose one of following) 

 1. ชือ่                                              อาย ุ            ปี อยูบ่า้นเลขที ่          

Name                                     age            years residing at no. 

ถนน                                       ต าบล/แขวง  อ าเภอ      

Road                        Tambol/Kwaeng             Amphur/Khet 

จังหวัด                                    รหัสไปรษณีย ์      

Province                              Postal Code                             

 หรอื/Or 

ชือ่                                           อายุ           ปี อยูบ่า้นเลขที ่      

Name  age           years residing at no. 

ถนน                          ต าบล/แขวง                         อ าเภอ  ______            

Road                    Tambol/Kwaeng               Amphur/Khet   

จังหวัด                                    รหัสไปรษณีย ์     

Province                              Postal Code                                   

คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีว 

Anyone of these persons 

  2. มอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบรษัิท คอื  

 นาย สมศักดิ ์ จันทรน์อ้ย ต าแหน่ง กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการ 

Appoint Mr. Somsak  Channoi, Independent Directors / Chairman 

     

อาย ุ  73        ปี                อยูบ่า้นเลขที ่ 7/285     

age    73       years           residing/located at no. 7/285   

ถนน       -         ต าบล/แขวง  บางเมอืง                       อ าเภอ     เมอืง           

Road      -                Tambol/Kwaeng  Bangmueng    Amphur/Khet Mueng 

จังหวัด       สมทุรปราการ        รหัสไปรษณีย ์ 10270      

Province  Samutprakarn        Postal Code         10270         

 นาย วัชระ ฉัตรวริยิะ  ต าแหน่ง กรรมการอสิระ /กรรมการตรวจสอบ 

Appoint Mr. Watchara  Chatwiriya, Independent Directors / Audit Committee 

  

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย / Enclosure 10 

Page 1/2 

กรณีเลือกข้อ 1. กรุณาท าเคร่ืองหมาย  
ที่  1. และระบชุื่อผู้ รับมอบอ านาจ 
If you make proxy by choosing No.1, 
please mark  at  1. and give the 
details of proxy (proxies). 

กรณีเลือกข้อ 2. กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
 ที่   2. กลอ่งใดกลอ่งหนึ่ง 
If you make proxy by choosing No. 
2, please mark  at  2 any box 

 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Please attach Bt. 20 stamp duty) 
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หน้า 2 จาก 2 
 

 

 

 

 

อาย ุ  60       ปี             age    60     years            

ทีอ่ยู ่สถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบัง 

Address King Monkut’s Institute of Technology Ladkrabang 

เลขที ่ 1  ตกึ ECC Building หมู ่1 ลาดกระบัง 

residing/located at no.  1 ECC Building Moo 1 Ladkrabang 

ถนน         ฉลองกรงุ            ต าบล/แขวง  ล าปลาทวิ         อ าเภอ ลาดกระบัง           

Road   Chalong Krung  Kwaeng  Lampratew  Amphur/Khet  Ladkrabang  

จังหวัด     กทม         รหัสไปรษณีย ์ 10520     

Province Bangkok             Postal Code        10520 

  รายละเอยีดประวัตกิรรมการอสิระปรากฏตามลิ๊งค ์ 

Details of members of the Independent Directors of the Company are specified in 

 

https://www.amrasia.com/th/management/board-of-directors 

  

 

เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567 ในวันศุกร์ที่ 19 

เมษายน 2567 ผา่นสือ่อเีลคทรอนคิส ์(e-meeting) เวลา 10.00 น. หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวัน เวลา หรอืสถานทีอ่ืน่ดว้ย 

as my/ our proxy ( “proxy” )  to attend and vote on my/ our behalf at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on 

Friday April 19, 2024 at 10.00 a.m. via E -Meeting or such other date, time and place as the meeting may be held.  

กจิการใดทีผู่ร้ับมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีทีผู่รั้บมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบุในหนังสอืมอบฉันทะให ้

ถอืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our 

voting intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

 
 

ลงชือ่/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉันทะ/Grantor 

 (………………………………………………… ) 

ลงชือ่/ Signed …………………………………………...ผูร้ับมอบฉันทะ/Proxy 

(………………………………………………… ) 

ลงชือ่/ Signed …………………………………………...ผูร้ับมอบฉันทะ/Proxy 

  (………………………………………………… ) 

ลงชือ่ Signed …………………………………………...ผูร้ับมอบฉันทะ/Proxy 

  (………………………………………………… ) 

 
หมายเหต/ุRemarks 

ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้รั้บมอบฉันทะเพยีงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก

จ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉันทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้

The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder 

cannot split his/her votes to different proxies to vote separately. 

 

 

 

 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย / Enclosure 10 
Page 2/2 
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หนา้ 1 จาก 5 
 

หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ข. 

Proxy Form B.  

(แบบทีก่ าหนดรายการตา่งๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอยีดชดัเจนและตายตัว) 

 (Form with fixed and specific details authorizing proxy) 

 

 

                                                เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้                                      เขยีนที ่                                 

                                                Shareholder registration number Written at               

 วันที ่ เดอืน    พ.ศ.   

 Date            Month                 Year 

 

(1) ขา้พเจา้    สัญชาต ิ       อยูเ่ลขที ่                 ซอย                                  

 I/We     nationality          residing  at no.          Soi 

 ถนน   ต าบล/แขวง           อ าเภอ/เขต                 จังหวัด      

 Road  Tambol/Kwaeng          Amphur/Khet                  Province 

 รหัสไปรษณีย ์    

 Postal Code 

(2)  เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษัิท เอเอ็มอาร ์เอเซยีจ ากัด (มหาชน) (“บรษัิท”) 

 Being a shareholder of AMR ASIA Public Company Limited (“Company”) 

 โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม               หุน้    และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ    เสยีง ดังนี้ 

Holding the total number of                                     shares    and have the rights to vote equal to                  

  votes as follows 

  หุน้สามัญ          หุน้   และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ    เสยีง 

  ordinary share               shares and have the rights to vote equal to    votes  

  หุน้บรุมิสทิธ ิ          หุน้   และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ    เสยีง 

       preference share      shares  and have the rights to vote equal to     votes 

 

(3) ขอมอบฉันทะให ้(กรณุาเลอืกขอ้ใดขอ้หนึง่) 

 Hereby appoint (Please choose one of following) 

 1. ชือ่                                             อายุ        ปี อยู่บา้นเลขที ่            

Name                                        age            years residing/located at no. 

ถนน                                       ต าบล/แขวง อ าเภอ      

Road                                    Tambol/Kwaeng                         Amphur/Khet 

จังหวัด                                    รหัสไปรษณีย ์    

Province                              Postal Code                             

หรอื/Or 

       ชือ่                                             อายุ        ปี อยู่บา้นเลขที ่            

Name                                        age            years residing/located at no. 

ถนน                                       ต าบล/แขวง อ าเภอ      

Road                                    Tambol/Kwaeng                         Amphur/Khet 

จังหวัด                                    รหัสไปรษณีย ์    

Province                              Postal Code                             

คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีว 

Anyone of these persons 

  2. มอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบรษัิท คอื  

 นาย สมศักดิ ์ จันทรน์อ้ย ต าแหน่ง กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการ 

Appoint Mr. Somsak  Channoi, Independent Directors / Chairman     

อาย ุ  73        ปี                อยูบ่า้นเลขที ่ 7/285     

age    73       years           residing/located at no. 7/285   

ถนน       -         ต าบล/แขวง  บางเมอืง                       อ าเภอ     เมอืง           

Road      -                Tambol/Kwaeng  Bangmueng    Amphur/Khet Mueng 

จังหวัด       สมทุรปราการ        รหัสไปรษณีย ์ 10270      

Province  Samutprakarn        Postal Code         10270       

  

 

 นาย วัชระ  ฉัตรวริยิะ  ต าแหน่ง กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

Appoint Mr. Watchara Chatwiriya , Independent Directors /Audit Committee 

กรณีเลือกข้อ 1. กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
 ที่   1. ระบชุื่อผู้ รับมอบอ านาจ 
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark  at  1. 
and give the details of proxy 
(proxies). 

กรณีเลือกข้อ 2  .กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
 ที่   2 . กลอ่งใดกลอ่งหนึ่ง 
If you make proxy by choosing No .
2, please mark  at  2 any box 
 

 อากรแสตมป์ 20 บาท 
Please attach Bt. 20 stamp duty 

 

 สิง่ทีส่ง่มาดว้ย / Enclosure 11 
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อาย ุ 60    ปี                 

age   60   years          

อยู ่สถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบัง 

 King Mongkut's Institute of Technology Ladkrabang  

เลขที ่1 ตกึ  ECC        

residing/located at  #1 ECC Building   

ถนน      ฉลองกรงุ    ต าบล     ล าปลาทวิ   อ าเภอ     ลาดกระบัง           

Road     Chalongkrung    Tambol   Lamplatew  Amphur Ladkrabang  

จังหวัด   กทม.      รหัสไปรษณีย ์  10520    

Province   Bangkok       Postal Code  10520          

รายละเอยีดประวัตกิรรมการอสิระปรากฏตามลิ๊งค ์ 

Details of members of the Independent Directors of the Company are 

specified in 

https://www.amrasia.com/th/management/board-of-directors 

เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือ่เขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 ในวัน ศกุรท์ี ่19 

เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ผา่นสือ่อเีลคทรอนคิส ์(e-meeting)   หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวัน เวลา และสถานทีอ่ืน่ดว้ย 

as my/our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on 

Friday April 19, 2024 at 10.00 a.m. via Electronic Meeting or such other date, time and venue as the meeting may be held.  

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดังนี้ 

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

(a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  

 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

(b) To grant my/our proxy to vote as per my/our desire as follows: 

  

วาระที ่1 พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 

Agenda Item No. 1 To certify the minutes of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders 

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it 

deems appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง  

 Approve   Disapprove  Abstain  

วาระที ่2 พจิารณารบัทราบผลการด าเนนิงานของบรษิทัประจ าปี 2566 

Agenda Item No. 2 To acknowledge the Company’s 2023 operating results 

(ไมม่กีารลงคะแนนในวาระนี ้/ No casting of votes in this agenda) 

วาระที ่3 พจิารณาและอนมุตังิบการเงนิของบรษิทั ส าหรบัรอบปีบญัชสี ิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 

Agenda Item No. 3 To consider and approve the financial statements for the year ended 31 December 2023 

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it 

deems appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง  

 Approve  Disapprove  Abstain  

วาระที ่4 พจิารณาและอนมุตักิารจดัสรรเงนิก าไรสว่นหนึง่เพือ่เป็นทนุส ารองตามกฎหมายและ 

 การงดจา่ยเงนิปนัผล ส าหรบัรอบปีบญัชสี ิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 
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Agenda Item No. 4  To consider and approve the appropriation of profits as a legal reserve and non-payment 

of dividend for operating results as of 31 December 2023 

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

   The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it   

deems appropriate. 

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง  

 Approve  Disapprove  Abstain  

วาระที ่5   พจิารณาและอนมุตักิารเลอืกต ัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหนง่ตามวาระ 

Agenda Item No. 5 To consider and approve the election of directors to replace those who retire by rotation 
  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it   

deems appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 

ก.  เลอืกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

A. Election of entire nominated directors 

 เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve  Disapprove  Abstain 

 

ข.  เลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

B. Election of each nominated directors 

1.  ชือ่กรรมการ  นายเจษฎา พรหมจาต 

 Director’s name Mr. Jessada  Promjart    

 เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve  Disapprove  Abstain 

2.  ชือ่กรรมการ นายกติตริัฐ ทวลีาภ 

 Director’s name Mr. Kittirat Thavilab   

 เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve  Disapprove  Abstain 

3.  ชือ่กรรมการ   นายณัฏฐชยั  ศริโิก     

 Director’s name Mr. Natthachai Siriko 

 เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve  Disapprove  Abstain 

วาระที ่6   พจิารณาอนมุตักิารแตง่ต ัง้กรรมการใหม ่

Agenda Item No. 6 To consider and approve the appointment of new directors 

   ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it  

deems  appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 Election of each nominated directors 

ก.  แตง่ตัง้กรรมการทัง้ 2 ทา่น 

A. To appoint both 2 new directors 

  เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve  Disapprove  Abstain 

ข.  แตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
       B. Election of each nominated directors 

1.  ชือ่กรรมการ   นายพนติ วกิติเศรษฐ ์   

 Director’s name    Mr. Panich Vikitsreth 
 เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve  Disapprove  Abstain 

2.  ชือ่กรรมการ  นายพฤทธพิงษ์ ธาราพมิาณ 

 Director’s name   Mr. Pruetthipong Tharaphimaan 

 เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve  Disapprove  Abstain 
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วาระที ่7 พจิารณาและอนมุตักิารก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

Agenda Item No. 7 To consider and approve the determination of the director’s 2024 remuneration    

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it    

deems appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve Disapprove Abstain 

วาระที ่8 พจิารณาและอนมุตักิารแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชแีละการก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัช ีประจ าปี 2567 

Agenda Item No. 8 To consider and approve the appointment of the auditor, and their 2024 remuneration   

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it 

deems appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve Disapprove Abstain 

 

วาระที ่9   พจิารณาเรือ่งอืน่ ๆ (ถา้ม)ี 

Agenda Item No. 9   Other matters (if any) 

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it 

deems appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve Disapprove Abstain 

 (5)  การลงคะแนนเสยีงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะนี้ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีง

นัน้ไมถ่กูตอ้งและไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

 If the proxy does not vote consistently with my/ our voting intentions as specified herein, such vote shall be 

deemed incorrect and is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีทีข่า้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบุไวไ้มช่ัดเจนหรอืในกรณีทีท่ีป่ระชมุมี

การพจิารณาหรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องทีร่ะบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีม่กีารแกไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิ

ขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified 

or in case the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including 

in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on 

my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

กจิการใดทีผู่รั้บมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีทีผู่รั้บมอบฉันทะไมอ่อกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบใุนหนังสอืมอบฉันทะ

ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with 

my/our voting intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

 
ลงชือ่/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉันทะ/Grantor 

  ( ……………………………………………) 

ลงชือ่/ Signed …………………………………………...ผูม้อบฉันทะ/Proxy 

   ( ……………………………………………) 

ลงชือ่/ Signed …………………………………………...ผูร้ับมอบฉันทะ/Proxy 

   ( ……………………………………………) 
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หมายเหต/ุRemarks 

1.  ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้รั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉันทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้

The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote.  The 

shareholder cannot split his/her votes to different proxies to vote separately. 

2.  ในกรณีทีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชมุมากกว่าวาระทีร่ะบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิม่เตมิไดใ้นใบประจ าต่อแบบ

หนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment 

to this Proxy Form B. provided. 

____________________________________________________________________________________________ 

 ใบประจ าตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

Attachment to Proxy Form B. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษัิท เอเอ็มอาร ์เอเซยีจ ากัด (มหาชน) 

A proxy is granted by a shareholder of AMR ASIA Public Company Limited  

 

ในประชุมสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 ในวันที ่ 19 เมษายน 2567 เวลา 10.00  ผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกสห์รอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวัน 

เวลา และสถานทีอ่ืน่ดว้ย 

At the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on April 19, 2024 at 10.00 a.m.via electronic media, or such other 

date, time and venue as the meeting may be held. 

 

----------------------------------------------------------------------- 

 วาระที ่  เรือ่ง   

Agenda item no. Re : 

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve Disapprove Abstain 

 วาระที ่  เรือ่ง   

Agenda item no. Re : 

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve Disapprove Abstain 

 วาระที ่  เรือ่ง   

Agenda item no. Re : 

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 Approve Disapprove Abstain 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

Proxy Form C.  
 (ใช้เฉพาะกรณีที่ ผู้ถอืหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ 

คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านัน้) 
 (For the shareholders who are specified in the register as foreign investor and has 

 appointed a custodian in Thailand to be a share depository and keeper) 
 
                                                    เลขทะเบียนผู้ ถือหุ้น                                                         เขียนที่                                  
                                                    Shareholder registration number Written at               
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.   
 Date            Month                 Year 
 
(1) ข้าพเจ้า    สญัชาติ                  อยูเ่ลขที่                           ซอย    
 I/We     nationality               residing/located at no.                         Soi 
 ถนน   ต าบล/แขวง           อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั       
 Road  Tambol/Kwaeng           Amphur/Khet                   Province 
 รหสัไปรษณีย์ / Postal Code    

 ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น (Custodian) / ให้กบั As the custodian of     
 ซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of AMR Asia Pcl. (“Company”)  

โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม               หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั    เสียง ดงันี ้
Holding the total number of                                     shares    and have the rights to vote equal to                 votes as follows 
  หุ้นสามญั                หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั    เสียง 

 ordinary share               shares   and have the rights to vote equal to     votes  
  หุ้นบริุมสิทธิ                หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั    เสียง 
       preference share               shares   and have the rights to vote equal to                           votes 

  
(2) ขอมอบฉันทะให้ (กรุณาเลือกข้อใดข้อหนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 
 

 1. ชื่อ                                                       อาย ุ            ปี อยูบ้่านเลขที ่            
Name                                              age            years residing/located at no. 
ถนน                                     ต าบล/แขวง อ าเภอ      
Road                                   Tambol/Kwaeng                         Amphur/Khet 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย์       
Province                              Postal Code                             

 หรือ/Or 
ชื่อ                                                       อาย ุ            ปี อยูบ้่านเลขที ่       
Name age            years residing/located at no. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง                        อ าเภอ                     
Road                                   Tambol/Kwaeng                         Amphur/Khet   
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย์          
Province                              Postal Code                                   

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

   2. มอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบรษัิท คอื            

 นาย สมศักดิ ์ จันทรน์อ้ย ต าแหน่ง กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการ 

Appoint Mr. Somsak  Channoi, Independent Directors / Chairman 

     

อาย ุ  73        ปี                อยูบ่า้นเลขที ่ 7/285     

age    73       years           residing/located at no. 7/285   

ถนน       -         ต าบล/แขวง  บางเมอืง                       อ าเภอ     เมอืง           

Road      -                Tambol/Kwaeng  Bangmueng    Amphur/Khet Mueng 

จังหวัด       สมทุรปราการ        รหัสไปรษณีย ์ 10270     หรอื 

Province  Samutprakarn        Postal Code         10270         

(ปิดอากรแสตมป์ 20 
บาท) 

(Please attach Bt. 
20 stamp duty)  

กรณีเลือกข้อ 1. กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
 ที่   1. ระบชุื่อผู้ รับมอบอ านาจ 
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark  at  1. and 
give the details of proxy (proxies). 

กรณีเลือกข้อ 2  .กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
 ที่   2 . กลอ่งใดกลอ่งหนึ่ง 
If you make proxy by choosing No .
2, please mark  at  2 any box 
 

 
สิง่ทีส่ง่มาดว้ย / Enclosure 12  
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 นาย วัชระ  ฉัตรวริยิะ  ต าแหน่ง กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

Appoint Mr. Watchara Chatwiriya , Independent Directors / Audit Committee 

     

อาย ุ 60    ปี                 

age   60   years          

อยู ่สถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบัง 
 King Mongkut's Institute of Technology Ladkrabang  

เลขที ่1 ตกึ  ECC        

residing/located at  #1 ECC Building   

ถนน      ฉลองกรงุ    ต าบล     ล าปลาทวิ   อ าเภอ     ลาดกระบัง           

Road     Chalongkrung    Tambol   Lamplatew  Amphur Ladkrabang  

จังหวัด   กทม.      รหัสไปรษณีย ์  10520    

Province   Bangkok       Postal Code  10520          

รายละเอยีดประวัตกิรรมการอสิระปรากฏตามลิ๊งค ์ 

Details of members of the Independent Directors of the Company are specified in 

https://www.amrasia.com/th/management/board-of-directors 

  
เป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567ในวนัศกุร์ที่ 19 เมษายน 2567ผ่านสื่อ
อีเลคทรอนิคส์ (e-meeting) เวลา 10.00 น. หรือที่จะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา หรือสถานที่อื่นด้วย 
as my/our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on Wednesday April 19, 
2024 at 10.00 a.m. via E -Meeting  or such other date, time and place as the meeting may be held.  
 
(3) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้

I/We grant my/our proxy to attend this Meeting and cast votes as follows: 
 มอบฉันทะตามจ านวนหุ้นทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
 Grant all of my/our proxy in accordance with the amount of shares with voting right I/we hold 
 มอบฉันทะบางสว่น คือ 
 Grant certain of my/our proxy as follows:  

  หุ้นสามญั                หุ้น          และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้    เสียง 
        ordinary share              shares     and have the rights to vote equal to   votes  
  หุ้นบริุมสิทธิ                หุ้น          และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้    เสียง 
        preference share shares     and have the rights to vote equal to                                votes 

 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทัง้หมด เสียง 
 Total voting right Votes 

 
(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นีด้งันี ้

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 

 
วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
Agenda Item No. 1 To certify the minutes of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders 
 
 

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง  งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes Disapprove__________ Votes Abstain______________ Votes 

 

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 
Agenda Item No. 2 To acknowledge the Company’s 2023 operating results.  
 
(ไมมี่การลงคะแนนในวาระนี ้/ No casting of votes in this agenda) 
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วาระที่ 3  เร่ือง พิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31ธันวาคม 2566 
Agenda Item No. 3  To consider and approve the financial statements for the year ended 31 December 2023 
   

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง  งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes Disapprove__________ Votes Abstain______________ Votes 

 
วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงนิก าไรส่วนหน่ึงเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการงดจ่ายเงนิปันผล ส าหรับ

รอบปีบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
Agenda Item No. 4 To consider and approve the appropriation of profits as a legal reserve and non-payment of dividend for operating 

results as of 31 December 2023 
 

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง  งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes Disapprove__________ Votes Abstain______________ Votes 

วาระที่ 5  เร่ือง พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
Agenda Item No. 5 To consider and approve the appointment of directors replacing those retire by rotation.  

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

ก.  เลือกตัง้กรรมการทัง้ชุด 
A. Election of entire nominated directors 
 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 

ข.  เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
B. Election of each nominated directors 
1.  ชื่อกรรมการ  นายเจษฎา พรหมจาต 
 Director’s name Mr. Jessada  Promjart   
 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 

 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 
2.  ชื่อกรรมการ นายกิตติรัฐ ทวีลาภ 
 Director’s name Mr. Kittirat Thavilab   
 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 

3.  ชื่อกรรมการ   นายณฏัฐชยั  ศิริโก     
 Director’s name Mr. Natthachai Siriko 
 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 
 

วาระที่ 6   พิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการใหม่ 
Agenda Item No. 6 To consider and approve the appointment of new directors 

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 Election of each nominated directors 

ก.  แตง่ตัง้กรรมการทัง้ 2 ทา่น 
A. To appoint both 2 new directors 

  เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
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 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 
ข.  แตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
B. Election of each nominated directors 

1.  ชื่อกรรมการ   นายพนิต วิกิตเศรษฐ์   
 Director’s name    Mr Panich Vikitsreth 
 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 

2.  ชื่อกรรมการ  นายพฤทธิพงษ์ ธาราพิมาณ 
 Director’s name   Mr. Pruetthipong Tharaphimaan 
       เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 

 
วาระที่ 7 พิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
Agenda Item No. 7 To consider and approve the determination of the director’s 2024 remuneration    

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 

 
วาระที่ 8  เร่ือง พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 
Agenda Item No. 8  To consider and approve the appointment of the auditor, and their 2024 remuneration 

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 
 

 
วาระที่ 9  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
Agenda Item No 10 Other matters (if any) 

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems  

 appropriate.  
 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นด้วย ___________ เสียง  ไมเ่ห็นด้วย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes       Disapprove_________  Votes                         Abstain___________ Votes 

 

 (5)  การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนีใ้ห้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูต้องแล ะ
ไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 
If the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect and 
is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 
 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบไุว้ไม่ชดัเจนหรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือ
ลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้ รับมอบฉันทะมี
สิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment 
or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 
respects. 
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กิจการใดที่ผู้ รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชมุ เว้นแต่กรณีที่ผู้ รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่า
ข้าพเจ้าได้กระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions 
as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

                                                       
ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผู้มอบฉันทะ/Grantor 

(...…………………...…………………….) 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผู้มอบฉันทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผู้ รับมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 
ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผู้ รับมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 
 
 
หมายเหตุ/Remarks 
 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ ถือหุ้ นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน (Custodian)  

ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นให้เทา่นัน้ 
This Proxy form C. is only used for the shareholder who is specified in the register as a foreign investor and has appointed a custodian 
in Thailand to be a share depository and keeper. 

2. หลกัฐานที่ต้องแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉันทะ คือ 
The documents needed to be attached to this Proxy form are: 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผู้ ถือหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแทน 

Power of attorney from the shareholder empowering the custodian to sign this Proxy form on his/her behalf 
(2) หนงัสือยืนยนัวา่ผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแทนได้รับอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

 Document confirming that the person who signed the proxy form is permitted to operate the custodian business 
3. ผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้น ให้

ผู้ รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot split 
his/her votes to different proxies to vote separately. 

4. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบไุว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบเุพ่ิมเติมได้ในใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉันทะ
แบบ ค. ตามแนบ 
In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to Proxy Form C. 
provided. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 
Attachment to Proxy Form C. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถอืหุ้นของบริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซียจ ากดั (มหาชน) 
A proxy is granted by a shareholder of AMR Asia Public Company Limited  

 
 

  
 ในประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ในวนัศกุร์ท่ี 19 เมษายน 2567ผ่านส่ืออีเลคทรอนิคส์ (e-meeting) เวลา 10.00 น. หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปใน
วนั เวลา หรือสถานท่ีอ่ืนด้วย 
At the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on Wednesday April 19, 2024 at 10.00 a.m.  via E -Meeting  or such other date, 
time and place as the meeting may be held.  
 

----------------------------------------------------------------------- 

 วาระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นด้วย  เสียง  ไมเ่ห็นด้วย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes 

 วาระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นด้วย  เสียง  ไมเ่ห็นด้วย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes 

 วาระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นด้วย  เสียง  ไมเ่ห็นด้วย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes 

 วาระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นด้วย  เสียง  ไมเ่ห็นด้วย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes 
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หนา้ 1 จาก 2 

 

 
 

รายละเอยีดของกรรมการอสิระเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ (1/2) 

 

ชือ่ – สกลุ  นายสมศกัดิ ์จันทรน์อ้ย  

ต าแหนง่ปจัจบุนั ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ 

อาย ุ  73 ปี 

สว่นไดเ้สยีในวาระการประชุม ไมม่ ี

สญัชาต ิ ไทย 

การศกึษา - รัฐประศาสนศาสตรม์หาบณัฑติ สถาบนับณัฑติพัฒนบรหิารศาสตร ์
- วศิวกรรมศาสตรบ์ณัฑติ มหาวทิยาลัยขอนแกน่ 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที ่281/2562 

การถอืหุน้ในบรษิทั 580,000 หุน้ (0.10%) ณ 31/12/2566 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 3 ปี นับจากแปรสภาพเป็นบรษัิทมหาชน (25/3/2564) 

ประสบการณ์การท างาน พ.ศ. 2552 - 2553   รองผูว้า่การ การไฟฟ้านครหลวง 
พ.ศ. 2549 - 2551   ผูช้ว่ยผูว้า่การ การไฟฟ้านครหลวง 

การเขา้ประชมุกรรมการ ในปีที่
ผา่นมา (คร ัง้) 

  2566 : 10/10 

ต าแหน่งอืน่ ๆ ปัจจบุนั  
การด ารงต าแหน่งในกจิการอืน่ ๆ ทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบยีน – ไมม่ ี
การด ารงต าแหน่งในกจิการอืน่ ๆ ไมใ่ชบ่รษัิทจดทะเบยีน – ไมม่ ี
ความสมัพันธก์บัผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้, การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหม้คีวาม
ขดัแยง้ ทางผลประโยชนต์อ่บรษัิท  – ไมม่ ี
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หนา้ 2 จาก 2 

 

ขอ้มลูกรรมการอสิระ  ประกอบการมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ (2/2)  

 
    

ชือ่ – สกลุ  ดร. วชัระ  ฉัตรวริยิะ 

ต าแหนง่ปจัจบุนั กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ /  
กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 

อาย ุ  60 

สว่นไดเ้สยีในวาระการประชุม ไมม่ ี

สญัชาต ิ ไทย 

การศกึษา •  ปรญิญาเอก - Computer Engineering, West Virginia University 
ประเทศสหรัฐอเมรกิา  
•  ปรญิญาโท - วศิวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ (วศิวกรรมคอมพวิเตอร)์ 
สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั 
• ปรญิญาตร ี- วศิวกรรมศาสตรบณัฑติ (วศิวกรรมคอมพวิเตอร)์ สถาบนั
เทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 
• Director Certification Program (DCP 223/2016) 
• Director Certification Program Diploma Examination (52/2016) 
• Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE 28/2016) 
• Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL 4/2016) 
• Financial Statements for Directors (FSD 33/2017) 
• Boards Matters and Trend (BMT 5/2018) 
• IT Governance & Cyber Resilience Program (ITG 08/2018) 
• Boards that Make a Difference (BMD 8/2018) 
• Role of the Chairman Program (RCP 45/2019) 

การถอืหุน้ในบรษิทั ไมม่ ี

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 2 ปี นับจาก 27/4/2565 

ประสบการณ์การท างาน 
5 ปีทีผ่า่นมา 

2530 – ปัจจบุนั อาจารยป์ระจ าภาควชิาวศิวกรรมคอมพวิเตอร ์ 
 สถาบนัเทคโนโลย ีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั 
2559 – 2562   กรรมการ ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
  

การเขา้ประชมุกรรมการ ในปีทีผ่า่นมา (คร ัง้) - 2566 : 9/10 

ต าแหน่งอืน่ ๆ ปัจจบุนั  
การด ารงต าแหน่งในกจิการอืน่ ๆ ทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบยีน – ไมม่ ี
การด ารงต าแหน่งในกจิการอืน่ ๆ ไมใ่ชบ่รษัิทจดทะเบยีน – ไมม่ ี
ความสมัพันธก์บัผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้, การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหม้คีวาม
ขดัแยง้ ทางผลประโยชนต์อ่บรษัิท  – ไมม่ ี
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 14 - ขัน้ตอน การใช ้QR Code 
 

 
หนา้ 1 จาก 1 

 

 

 

ข ัน้ตอน การใช ้QR Code 

   

ตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบรษัิทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) 

จํากัด ในฐานะนายทะเบียน หลักทรัพย์ไดพั้ฒนาระบบเพือใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยฯ์ สง่เอกสารรายงานประจําปีและรายงานอืน่ ๆ ในรูปแบบอเิล็กทรอนกิสผ์า่นรหัสควิ

อาร์ (QR Code) เพือใหผู้ถ้ือหุน้สามารถเรียกดูขอ้มูลไดอ้ย่างสะดวกและรวดเร็ว ผูถ้ือหุน้

สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผา่น QR Code ตามขัน้ตอน ดังนี ้

 

ระบบปฏบิตักิาร IOS 

1. เปิดกลอ้งในโทรศัพทเ์คลือ่นที ่

2. สแกน (หันกลอ้งถา่ยรปูบนโทรศัพทเ์คลือ่นทีส่อ่งไป) ที ่QR Code 

3. หนา้จอจะมขีอ้ความแจง้เตอืน (Notification) ดา้นบน ใหก้ดขอ้ความนัน้ เพือ่ดูไฟลข์อ้มูล

ตามทีป่รากฏ 

 

หมายเหตุ: หากไม่มกีารแจง้เตอืน (Notification) บนโทรศัพท ์สามารถสแกน QR Code จาก

แอปพลเิคชัน่ อืน่ ๆ เชน่ QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้ 

 

ระบบปฏบิตักิาร Android 

ดาวนโ์หลด แอปพลเิคชัน่ อืน่ ๆ เชน่ CODE READER, Facebook หรอื Line 

 

ข ัน้ตอนการสแกน QR Code ผา่น Line 

1. เขา้ไปใน Line แลว้เลอืก add friend (เพิม่เพือ่น) เลอืก QR Code สแกน QR Code 

2. สแกน QR Code เพอืดขูอ้มลูตา่ง ๆ  
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 15 - ประกาศเกีย่วกับการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Privacy Notice) 

หนา้ 1 จาก 2 

ประกาศเกีย่วกบัการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล (Privacy Notice) 

ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี  ของบรษิทั เอเอ็มอาร ์เอเซยี จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท บริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซยี จ ากัด (มหาชน) (“บรษิทั”) ไดต้ระหนักถงึความส าคัญของขอ้มูลส่วนบุคคลของ 

ผูถ้อืหุน้ และ/หรอืผูรั้บมอบฉันทะ (“ทา่น”) ทีเ่ขา้ร่วมการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี   (รวมเรยีกวา่ “การประชุมผู ้

ถอืหุน้”) บรษัิทจงึขอแจง้ขอ้มูลใหท้า่นทราบถงึรายละเอยีดเกีย่วกับการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดเผยขอ้มูลสว่น

บคุคลของทา่น รวมถงึสทิธขิองทา่น การรักษาความลับและความปลอดภัยของขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่น และวธิกีารที่

ท่านสามารถตดิต่อบริษัททัง้นี้ เป็นไปตามพระราชบัญญัตคิุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พรบ. คุม้ครอง

ขอ้มูลสว่นบุคคล”) กฎหมาย และกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง ดงัตอ่ไปนี้ 

1. ขอ้มูลส่วนบุคคลทีจ่ะท าการประมวลผล: บริษัทจ าเป็นตอ้งจัดเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถ้ือหุน้ เพื่อ

ประโยชนใ์นการจัดการประชมุผูถ้อืหุน้ ดงัรายการตอ่ไปนี้ 

- ขอ้มูลสว่นบคุคลทั่วไป ซึง่รวมถงึแตไ่ม่จ ากัดเพยีง ชือ่-นามสกลุ นามแฝง สญัชาต ิอายุ ทีอ่ยู่ตดิตอ่ทางไปรษณีย ์ที่

อยู่อเิล็กทรอนิกส ์หมายเลขโทรศัพท ์หมายเลขโทรสาร ภาพถ่ายบัตรประจ าตัวประชาชน เลขประจ าตัวประชาชน 

ขอ้มูลหนังสอืเดนิทาง บัตรประจ าตัวคนต่างดา้ว ใบอนุญาตขับรถ ลายมือชือ่ ภาพถ่ายหรือภาพเคลือ่นไหวผ่าน

กลอ้งโทรทัศน์วงจรปิด ภาพ เสยีง และภาพเคลือ่นไหวในลักษณะทีเ่ป็นการโตต้อบสือ่สารระหว่างท่านกับบริษัทใน

ชว่งเวลาระหวา่งการประชมุ 

2. วตัถุประสงคแ์ละฐานในการประมวลผลขอ้มูล: บริษัทประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถ้ือหุน้ตาม

วตัถปุระสงคแ์ละฐานการประมวลผลดงัตอ่ไปนี ้

2.1 ฐานการปฏบิตัหินา้ทีต่ามกฎหมาย 

- บริษัทจัดเก็บและใชข้อ้มูลของผูถ้ือหุน้ตามขอ้ 1 เพื่อเรียก จัดใหม้ี และด าเนินการจัดประชุม

ผูถ้อืหุน้ ซึง่รวมกงึการยนืยันตัวตนของผูถ้อืหุน้ การสง่เอกสารตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง และเพือ่ด าเนนิการใด ๆ

เพื่อใหเ้ป็นไปตามมตทิีป่ระชมุผูถ้ือหุน้ และตามกฎหมาย รวมถงึการอืน่ใดเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย

และเพือ่ใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของหน่วยงานภาครัฐทีม่อี านาจ โดยเป็นไปตามพระราชบญัญัตบิรษัิทมหาชน

จ ากดั พ.ศ. 2535 และกฎหมายอืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้ง

- บรษัิทจัดเก็บและใชข้อ้มูลของผูถ้อืหุน้ตามขอ้ 1 เพือ่ด าเนนิการจัดประชมุผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย

เนือ่งดว้ยสถานการณ์โรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และเพือ่ด าเนนิการใด ๆ เพือ่ใหเ้ป็นไป

ตามกฎหมาย โดยเป็นไปตามพระราชบญัญัตโิรคตดิตอ่ พ.ศ.2558 และพระราชก าหนดการบรหิารราชการ

ในสถานการณ์ฉุกเฉนิ พ.ศ.2548 รวมไปถงึ ขอ้ก าหนด ประกาศ ค าสัง่ หรอืกฎหมายอืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้ง

2.2 ฐานประโยชนโ์ดยชอบธรรมดว้ยกฎหมาย 

- บริษัทจัดเก็บและใชข้อ้มูลของผูถ้ือหุน้ตามขอ้ 1 เพื่อใชใ้นการจัดท า บันทึกรายงานการประชุม

ผูถ้อืหุน้ และเป็นหลักฐานในการเขา้ร่วมประชมุของผูถ้อืหุน้ รวมถงึการใด ๆ ตามจ าเป็นทีเ่กีย่วขอ้งกับ

ประโยชน์อันชอบธรรมของบรษัิทและบคุคลอืน่ โดยไม่เกนิขอบเขตทีผู่ถ้อืหุน้สามารถคาดหมายไดอ้ย่าง

สมเหตสุมผล
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- บริษัทจัดเก็บและใชข้อ้มูลภาพถ่ายหรือภาพเคลือ่นไหวผ่านกลอ้งโทรทัศน์วงจรปิดของผูถ้อืหุน้ เพื่อ

ประโยชน์และมาตรการในดา้นความปลอดภัยในการด าเนนิการและการจัดการประชมุผูถ้อืหุน้ เพือ่ใหก้าร

ประชมุผูถ้อืหุน้ส าเร็จลลุว่งและบรรลตุามวตัถปุระสงคท์ีท่า่นและบรษัิทไดต้ัง้ไว ้

- บรษัิทมกีารประมวลผล[และจัดเก็บ]ภาพถ่ายและภาพเคลือ่นไหวของการประชมุผูถ้อืหุน้ เพือ่ใชใ้นการ

รายงานและการประชาสัมพันธ์การประชมุผูถ้ือหุน้ทางสือ่อเิล็กทรอนิกสแ์ละสือ่สิง่พมิพ์ ภาพถ่ายและ

ภาพเคลือ่นไหวของการประชมุผูถ้อืหุน้ อาจปรากฏภาพของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชมุ รวมถงึอาจมกีารระบุ

ชือ่ของผูถ้อืหุน้ เพือ่เป็นไปตามวตัถปุระสงคใ์นการประชมุผูถ้อืหุน้

3. แหลง่ทีม่าของขอ้มูลสว่นบุคคล: บรษัิทไดรั้บขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่นโดยตรงผ่านการสง่ไฟลผ์่านสือ่ตา่ง ๆ

ไดแ้ก ่เวป๊ไซด ์จดหมายอเิล็กทรอนกิส ์ไปรษณีย ์ และ/หรอื ผา่น บคุคลทีม่หีนา้ทีเ่กีย่วขอ้ง โดยไดรั้บขอ้มลูผา่นวธิกีาร

ไดแ้ก ่เวป๊ไซด ์จดหมายอเิล็กทรอนกิส ์ไปรษณีย ์  

4. การประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคล: เมือ่บรษัิทไดรั้บขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านจากแหล่งทีม่าตามขอ้ 4. แลว้

บรษัิทมคีวามจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลของทา่นขา้งตน้ตามขอ้ 2. โดยบรษัิทอาจมคีวามจ าเป็นตอ้งเปิดเผย

ขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านต่อหน่วยงานภาครัฐทีเ่กีย่วขอ้ง ทัง้นี้ เพือ่ใหบ้รรลวุัตถุประสงคใ์นการประมวลผลขอ้มูลส่วน

บคุคลของทา่น และเป็นไปตามฐานในการประมวลผลขอ้มูลสว่นบคุคลตามขอ้ 3. 

5. การเก็บรกัษาขอ้มูลสว่นบุคคล: บรษัิทไดท้ าการเก็บรักษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นเป็นระยะเวลา 10 ปี

6. สทิธขิองเจา้ของขอ้มูล: ทา่นมสีทิธดิ าเนนิการใด ๆ ดังตอ่ไปนี้ โดยทา่นมสีทิธใินการเขา้ถงึขอ้มูลสว่นบุคคล

ของทา่น และขอใหบ้รษัิทท าส าเนาขอ้มูลสว่นบคุคลดังกลา่ว และเปิดเผยการไดม้าซึง่ขอ้มูลสว่นบคุคลทีท่า่นไม่ไดใ้ห ้

ความยนิยอมต่อเราแก่ท่านได ้รวมไปถงึสทิธใินการขอใหบ้ริษัทแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลดังกล่าวที่ไม่ถูกตอ้ง หรือ

เพิม่เตมิขอ้มูลทีไ่ม่สมบรูณ์ได ้สทิธใินการโอนยา้ยขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่นทีท่า่นใหไ้วก้ับบรษัิทไปยังผูค้วบคมุขอ้มลู

รายอืน่ หรือตัวท่านเองดว้ยเหตุผลบางประการได ้รวมไปถงึ สทิธใินการคัดคา้นการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของ

ทา่นดว้ยเหตบุางประการได ้

ท่านสามารถตดิต่อมายังบริษัทไดท้ี ่ อเีมล ์inhouselegal@amrasia.com หรือ ทางไปรษณีย์ ที ่ฝ่ายกฎหมายและ

บริหารสัญญา บริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซยี จ ากัด (มหาชน) เลขที ่469 ซอยประวทิย์และเพื่อน ถนนประชาชืน่ แขวง

ลาดยาว เขตจตจุักร กรุงเทพมหานคร 10900เพือ่ด าเนนิการยืน่ค ารอ้งขอด าเนนิการตามสทิธขิา้งตน้ได ้  

ทัง้นี้ ท่านไม่จ าเป็นตอ้งเสยีค่าใชจ้่ายใด ๆ ในการด าเนินการตามสทิธขิา้งตน้ โดยบรษัิทจะพจิารณาและแจง้ผลการ

พจิารณาตามค ารอ้งของทา่นภายใน 30 วนันับแตว่นัทีบ่รษัิทไดรั้บค ารอ้งดงักลา่ว 

ในกรณีทีบ่รษัิท หรอืลกูจา้งหรือพนักงานของบรษัิท ฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิัตติามกฎหมายเกีย่วกับการคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บคุคล ทา่นสามารถรอ้งเรยีนตอ่ส านักงานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบคุคล ไดท้ี ่ศนูยร์าชการเฉลมิพระเกยีรต ิ80 

พรรษา อาคารรัฐประศาสนภักดี ถนนแจง้วัฒนะ เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร โทรศัพท์: 0 2142 1033 E-mail: 

pdpc@mdes.go.th  
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