
     

 
หนา้ 1 จาก 2 

 

 
 

รายละเอยีดของกรรมการอสิระเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ (1/2) 

 

ชือ่ – สกลุ  นายสมศกัดิ ์จันทรน์อ้ย  

ต าแหนง่ปจัจบุนั ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ 

อาย ุ  73 ปี 

สว่นไดเ้สยีในวาระการประชุม ไมม่ ี

สญัชาต ิ ไทย 

การศกึษา - รัฐประศาสนศาสตรม์หาบณัฑติ สถาบนับณัฑติพัฒนบรหิารศาสตร ์
- วศิวกรรมศาสตรบ์ณัฑติ มหาวทิยาลัยขอนแกน่ 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที ่281/2562 

การถอืหุน้ในบรษิทั 580,000 หุน้ (0.10%) ณ 31/12/2566 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 3 ปี นับจากแปรสภาพเป็นบรษัิทมหาชน (25/3/2564) 

ประสบการณ์การท างาน พ.ศ. 2552 - 2553   รองผูว้า่การ การไฟฟ้านครหลวง 
พ.ศ. 2549 - 2551   ผูช้ว่ยผูว้า่การ การไฟฟ้านครหลวง 

การเขา้ประชมุกรรมการ ในปีที่
ผา่นมา (คร ัง้) 

  2566 : 10/10 

ต าแหน่งอืน่ ๆ ปัจจบุนั  
การด ารงต าแหน่งในกจิการอืน่ ๆ ทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบยีน – ไมม่ ี
การด ารงต าแหน่งในกจิการอืน่ ๆ ไมใ่ชบ่รษัิทจดทะเบยีน – ไมม่ ี
ความสมัพันธก์บัผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้, การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหม้คีวาม
ขดัแยง้ ทางผลประโยชนต์อ่บรษัิท  – ไมม่ ี

 

  

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 13 
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หนา้ 2 จาก 2 

 

ขอ้มลูกรรมการอสิระ  ประกอบการมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ (2/2)  

 
    

ชือ่ – สกลุ  ดร. วชัระ  ฉัตรวริยิะ 

ต าแหนง่ปจัจบุนั กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ /  
กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 

อาย ุ  60 

สว่นไดเ้สยีในวาระการประชุม ไมม่ ี

สญัชาต ิ ไทย 

การศกึษา •  ปรญิญาเอก - Computer Engineering, West Virginia University 
ประเทศสหรัฐอเมรกิา  
•  ปรญิญาโท - วศิวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ (วศิวกรรมคอมพวิเตอร)์ 
สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั 
• ปรญิญาตร ี- วศิวกรรมศาสตรบณัฑติ (วศิวกรรมคอมพวิเตอร)์ สถาบนั
เทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 
• Director Certification Program (DCP 223/2016) 
• Director Certification Program Diploma Examination (52/2016) 
• Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE 28/2016) 
• Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL 4/2016) 
• Financial Statements for Directors (FSD 33/2017) 
• Boards Matters and Trend (BMT 5/2018) 
• IT Governance & Cyber Resilience Program (ITG 08/2018) 
• Boards that Make a Difference (BMD 8/2018) 
• Role of the Chairman Program (RCP 45/2019) 

การถอืหุน้ในบรษิทั ไมม่ ี

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 2 ปี นับจาก 27/4/2565 

ประสบการณ์การท างาน 
5 ปีทีผ่า่นมา 

2530 – ปัจจบุนั อาจารยป์ระจ าภาควชิาวศิวกรรมคอมพวิเตอร ์ 
 สถาบนัเทคโนโลย ีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั 
2559 – 2562   กรรมการ ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
  

การเขา้ประชมุกรรมการ ในปีทีผ่า่นมา (คร ัง้) - 2566 : 9/10 

ต าแหน่งอืน่ ๆ ปัจจบุนั  
การด ารงต าแหน่งในกจิการอืน่ ๆ ทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบยีน – ไมม่ ี
การด ารงต าแหน่งในกจิการอืน่ ๆ ไมใ่ชบ่รษัิทจดทะเบยีน – ไมม่ ี
ความสมัพันธก์บัผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้, การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหม้คีวาม
ขดัแยง้ ทางผลประโยชนต์อ่บรษัิท  – ไมม่ ี

 


