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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2566 

ของ 
บริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากดั (มหาชน) 

 

วัน สถานที่ และเวลา 

ประชมุเมื่อวนัที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 10:00 น. ด้วยวิธีการผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) รูปแบบเดียวเทา่นัน้ โดยถ่ายทอด
จากห้องฟอร์จนู 1-2 ชัน้ 3  โรงแรมแกรนด์ ฟอร์จนู กรุงเทพ เลขที่  1 ถ. รัชดาภิเษก ดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 และมีการ
บนัทกึภาพการประชมุในลกัษณะสือ่วิดีทศัน์ 

กรรมการที่เข้าประชุม (กรรมการมีทัง้หมด 7 ทา่น เข้าร่วมประชมุคิดเป็น 100% ของจ านวนกรรมการทัง้หมด) 

1. นายสมศกัดิ ์จนัทร์น้อย กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริษัท 
2. นายเจษฎา พรหมจาด กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
3. ดร. พรชยั ดา่นวิวฒัน์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
4. นายวชัระ ฉตัรวิริยะ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
5. นายมารุต ศิริโก กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
6. นายวิวฒัน์ นิติสนุทรางกรู กรรมการ และรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายจดัซือ้ 
7. นายกิตติรัฐ ทวีลาภ กรรมการ 

ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 
1. นางวาสนา นาคถาวร รองประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารฝ่ายปฏิบตัิการ 
2. นายเชาวนิจ ธนวงศ์วิบลูย์ รองประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารฝ่ายการขาย ด้าน ISS 
3. นางสาวบษุบง พนัธ์ุสวสัดิ ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน 
4. นางสาวสริิรัตน์ จริยสกลุทอง ผู้อ านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

ผู้เข้าร่วมประชุมอื่นๆ 

1. นางสาวนนัทิกา ลิม้วิริยะเลศิ ผู้สอบบญัชี จากบริษัท ไพร์ซวอเตอร์ เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอส จ ากดั 
2. นางสาวอารียา วงศ์วิทสงฆ์ ผู้สอบบญัชี จากบริษัท ไพร์ซวอเตอร์ เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอส จ ากดั 
3. นางสาวมนญัญา ฐิตินนัทวรรณ ที่ปรึกษากฎหมาย จากบริษัท ที่ปรึกษากฎหมาย ซีเอ็มที จ ากัด เป็นสกัขีพยานในการนบั

คะแนน 



 

หนา้  2 จาก 24 

 

เร่ิมการประชุม 

ก่อนเร่ิมพิจารณาวาระการประชุม นายศุภศานต์ สระทองโฉม ผู้ด าเนินการประชุม ได้แจ้งว่า มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วย
ตนเอง จ านวน 23 ราย คิดเป็นจ านวน 127,273,510 หุ้น และโดยการมอบฉนัทะจ านวน 13 ราย นบั คิดเป็นจ านวน 211,076,700  หุ้น 
รวมผู้ ถือหุ้นผู้ เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและมอบฉันทะทัง้สิน้ 36 ราย จ านวนหุ้นรวมได้ทัง้สิน้ 338,350,210 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 56. 
3917 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบริษัท (หุ้นของบริษัทที่จ าหน่ายได้แล้วมีจ านวนทัง้สิน้  600,000,000 หุ้น) ครบเป็น
องค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัทแล้ว 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายศภุศานต์ สระทองโฉม ผู้ด าเนินการประชมุ กลา่วชีแ้จงเก่ียวกบัวิธีการด าเนินการประชมุและ
ขัน้ตอนการลงคะแนนเสยีงของผู้ ถือหุ้นในแตล่ะวาระ ดงันี ้

ผู้ด าเนินการการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่าในการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ครัง้นี ้บริษัท ได้มอบหมายให้ บริษัท โอเจ 
อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  เป็นหน่วยงานอิสระที่เป็นผู้ ให้บริการระบบ ซึ่งได้ประเมินตนเองกบัหน่วยงานส านกังานพฒันาธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (“สพธอ.” หรือ “ETDA”) แล้ว โดยให้บริการลงทะเบียน และประมวลผลระบบนบัคะแนนเสียงในการประชมุ พร้อมกนันี ้
ได้น าสง่คูม่ือประกอบการใช้งานระบบ E-AGM ให้แก่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะที่เข้าร่วมประชมุในคราวนี ้ได้รับทราบเป็นการลว่งหน้า
แล้ว 

1. การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวนันี ้จะมีวาระการประชุมทัง้สิน้จ านวน 10 วาระ รายละเอียดปรากฎตาม
หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมที่ได้ส่งให้ผู้ ถือหุ้นแล้ว การประชุมจะพิจารณาตามล าดับระเบียบวาระในหนงัสือเชิญประชุม โดยจะ
น าเสนอข้อมูลในแต่ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้น หรือผู้ รับมอบฉันทะซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นก่อนจึงจะให้มีการลงมติ
ส าหรับวาระนัน้ๆ 

กรณีผู้ ถือหุ้นประสงค์จะถามค าถามด้วยวิธีการพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี ้

(1) ให้ไปท่ีเมน ูChat ในโปรแกรม Zoom เพื่อพิมพ์ข้อความ 

(2) กดปุ่ ม Enter เพื่อสง่ข้อความเข้ามายงัระบบ 

บริษัทขอความร่วมมือให้ถามค าถาม เข้ามาเฉพาะในช่วงเวลาที่บริษัทเปิดโอกาสให้ซกัถาม และขอให้ผู้ ถือหุ้นถาม
ค าถามที่เก่ียวเนื่องกบัวาระการประชมุนัน้ๆ สว่นค าถามที่ไมเ่ก่ียวข้องกบัวาระใด บริษัทจะตอบในวาระอื่น ๆ ในกรณี
ที่มีค าถามถูกส่งเข้ามาในระบบเป็นจ านวนมาก บริษัทขอสงวนสิทธิเป็นผู้พิจารณาคัดเลือกค าถามตามความ
เหมาะสม 

2. ภายหลงัสิน้สุดการซักถามในแต่ละวาระ บริษัทจะเปิดให้มีการออกเสียงลงคะแนน ผู้ ถือหุ้นสามารถออกเสียง
ลงคะแนนได้ ตามขัน้ตอนดงันี ้

(1) ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ โปรดไปท่ีแถบหน้าตา่ง E-Voting เพือ่ท าการลงคะแนนในแตล่ะวาระภายในเวลา
ที่ก าหนด (ประมาณ 1 นาที) เมื่อกดเลอืกวาระท่ีต้องการลงคะแนนแล้ว ระบบจะแสดงป๊อบอปั (“pop-up”) 
สอบถามอีกครัง้หนึง่วา่ ยืนยนัการลงคะแนนหรือไม ่ให้กด “ตกลง” เพื่อเป็นการยืนยนัการลงคะแนน 



 

หนา้  3 จาก 24 

 

(2) ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ สามารถลงคะแนนแตล่ะวาระ โดยการลงคะแนน “เห็นด้วย” “ไมเ่ห็นด้วย” หรือ 
“งดออกเสยีง” อยา่งใดอยา่งหนึง่เทา่นัน้ กรณีที่ ไมไ่ด้กดปุ่ มออกเสยีงลงคะแนนในวาระใด ๆ บริษัทจะถือวา่ผู้
ถือหุ้นลงคะแนนเสยีงเป็น “เห็นด้วย” ในวาระดงักลา่ว 

(3) ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ สามารถเปลีย่นการลงคะแนน โดยการกดเลอืกใหมอ่ีกครัง้ ภายในเวลาที่ก าหนด 
หากบริษัทประกาศปิดระบบการออกเสียงลงคะแนนแล้ว ผู้ ถือหุ้ นหรือผู้ รับมอบฉันทะ จะไม่สามารถ
ลงคะแนนหรือเปลีย่นการลงคะแนนได้อีก 

ส าหรับผู้ที่เข้าร่วมประชมุ ผา่นอปุกรณ์มือถือ หรือ แท็บเลต็ (“Tablet”) ขอให้ ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ สลบั
การใช้ แอปพลเิคชัน่ Zoom ไปยงัเว็บบราวเซอร์ Google Chrome (“Chrome”) เพื่อท าการลงคะแนนที่เมน ูE-
Voting 

เมื่อลงคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้กลบัมายงัหน้าตา่ง E-meeting ของ Zoom เพื่อรับชมภาพและเสยีงของ
การประชมุตอ่ 

3. การออกเสียงลงคะแนน ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะมีคะแนนเสียง หนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง ผู้ ถือหุ้นใดที่มีส่วนได้เสียเป็น
พิเศษในวาระใดจะไมม่ีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในวาระนัน้ ๆ 

4. ในการนบัคะแนนเสยีงแตล่ะวาระ 

วาระท่ี 1 วาระท่ี 3 วาระท่ี 4 วาระที่ 5 วาระท่ี 7 วาระท่ี 9 ให้ถือคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน  

วาระท่ี 6 ต้องได้รับอนมุตัด้ิวยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นที่มาประชมุ 

วาระท่ี 8  ต้องได้รับอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ และมีสทิธิ
ออกเสยีงลงคะแนน 

ส าหรับวาระท่ี 2 เป็นวาระแจ้งเพือ่ทราบจึงไมม่ีการออกเสยีงลงคะแนน 

บริษัทจะนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระด้วยการน าคะแนนเสียงที่ “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” หกัออกจากจ านวนหุ้น
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะที่มาลงทะเบียนเข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียง  สว่นที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนน
เสยีงที่ลงคะแนนเห็นด้วยในวาระนัน้ๆ 

กรณีที่ไมม่ีผู้ใดไมเ่ห็นด้วย หรือ งดออกเสยีง ให้ถือวา่ที่ประชมุมมีติเป็นเอกฉนัท์ อนมุตัิในวาระดงักลา่ว 

ส าหรับผู้ ถือหุ้นที่มอบฉนัทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทนและได้ออกเสียงลงคะแนนไว้ในหนงัสือมอบฉนัทะแล้ว บริษัทได้
บนัทกึคะแนนเสยีงดงักลา่วตามที่ผู้ ถือหุ้นระบใุนหนงัสอืมอบฉนัทะแล้ว 

นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย ประธานกรรมการ เป็นประธานที่ประชุม ประธานฯ แถลงว่า มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองและ
โดยการมอบฉนัทะ ครบเป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัทแล้ว ประธานฯ ได้กลา่วเปิดประชมุ และเข้าสูร่ะเบียบวาระการประชมุ  
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วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2565 

ประธานฯ ได้กลา่วเสนอให้ที่ประชมุพิจารณารับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 ซึ่งประชุมเมื่อวนัท่ี 
27 เมษายน 2565 คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นรับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
ประจ าปี 2565 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้บันทึกถูกต้องตามมติของที่ประชุม โดยมีส าเนารายงานการประชุม
ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 1 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ ใดสอบถามและแสดง
ความคิดเห็นใด 

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 ด้วย
คะแนนเสยีง ดงันี ้

 

เห็นด้วย จ านวน 338,350,810 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง  

 
 

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 

ประธานฯ แถลงว่า จดัท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 ดงัปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 
56-1 One Report) ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ ถือหุ้นในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR-Code) พร้อมกับหนงัสือเชิญประชุมในครัง้นีแ้ล้ว 
และมอบหมายให้ นางสาวบษุบง พนัธ์ุสวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน เป็นผู้น าเสนอผล
การด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2565 

นางสาวบษุบง พนัธ์ุสวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน ได้กลา่วสรุปผลการด าเนินงานของ
บริษัทประจ าปี 2565 เทียบกบัปี 2564 ดงันี ้

รายได้ ปี 2565 จ านวน 1,364 ล้านบาท ลดลง 15 % จากงวดเดยีวกนัของปีก่อนที่ได้ 1,609 ล้านบาท 

ในจ านวน 1,364  ล้านบาทนัน้ ประกอบด้วย รายได้จาก ระบบขนสง่ หรือ  ITS 15 % , ICT & system solution หรือ ISS 
54% , ฝ่ายซอ่มบ ารุง หรือ  MA 7% และ Trading 24%  

รายได้ลดลงมากที่สดุ คือ งานโครงการระบบขนสง่ มีรายได้ลดลง 191 ล้านบาท สว่นใหญ่มาจากงานรถไฟสายสเีขียวซึง่
ลดลง 645 ล้านบาทและงานกรมชลประทานใน Solar Power Project  ลดลง 84 ล้านบาท 
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• คา่ใช้จา่ยในการขายลดลงประมาณ 30% มาอยูท่ี่ 34.6 ล้านบาท จากคา่คอมมิชชัน่ท่ีลดลงในรถไฟสายสเีขียว 

• คา่ใช้จา่ยในการบริหารรวม 166.7 ล้านบาท สว่นใหญ่ ประกอบด้วยคา่ใช้จา่ยพนกังาน 63 ล้านบาท ซึง่ลดลงจากปีที่
แล้วเนื่องจากโบนสัพนกังานลดลง 12 ล้านบาทและบนัทกึกลบัรายการคา่เผ่ือหนีส้ญู 11 ล้านบาทเนื่องจากได้รับช าระ 

•  อตัราก าไรสทุธิลดลงจาก 11% เป็น 0.49% หรือที่ 6.7 ล้านบาท  

• สนิทรัพย์รวม 2,189 ล้านบาท (82% เป็นสนิทรัพย์หมนุเวียนที่สว่นใหญ่เป็นลกูหนีก้ารค้า)  สว่นของผู้ ถือหุ้น 1,381 
ล้านบาท หนีส้นิ 808  ล้านบาท (92% เป็น หนีส้นิหมนุเวียนซึง่สว่นใหญ่เป็นเจ้าหนีก้ารค้า)   

• การเปลีย่นแปลงในประเภทสนิทรัพย์ที่ส าคญั คือมีการขายเงินลงทนุ 178 ล้านบาท สว่นลกูหนีก้ารค้าเพิ่มขึน้ 381 
ล้านบาท 

• ความเคลือ่นไหว ของ Backlog จาก เมื่อต้นปี มีมลูคา่ 1,880 ล้านบาท และยอดสิน้ปี 2,286 ล้านบาท สว่นใหญ่เป็น
งานน าสายไฟลงดิน 

นอกจากนี ้บริษัทได้จดัท านโยบายการต่อต้านการทจุริตและคอร์รัปชันขึน้ เพื่อให้เกิดการป้องกนัและต่อต้านการทุจริต
และคอร์รัปชนัอยา่งเป็นรูปธรรมตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีในบริษัท เพื่อใช้ถือเป็นแนวปฏิบตัิ และได้มีการรายงาน
ตอ่คณะกรรมการตรวจสอบในทกุไตรมาส โดยบริษัท ยงัไมพ่บเร่ืองร้องเรียนการกระท าทจุริตและคอรัปชัน่จนถึงปัจจบุนั 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม   

นายอดุมศกัดิ์ เจียรวิชญ์ ผู้ ถือหุ้นมาประชุม ด้วยตนเอง ถามว่า บริการมาชาร์จ นี ้ เร่ิมมีก าไร หรือยงั   และก าไรของมา
ชาร์จ มาจากไหน   และตู้  EV มีผลกระทบกบัมาชาร์จ อยา่งไร       

นางสาวบษุบง พนัธ์ุสวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน ตอบวา่บริการมาชาร์จ จะเร่ิมให้บริการ
และมีรายได้คร่ึงหลงัของปี 2566  

นายมารุต ศิริโก กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร อธิบายเสริมวา่ บริการนีเ้กิดจาก ความต้องการของลกูค้า ที่ท าให้
ฝ่ายวิจยัและพฒันาของบริษัท ได้คิดค้นระบบบริการนีข้ึน้มา จึงมีต้นทนุไมม่ากนกั  เบือ้งต้นจะมีจดุชาร์ท 300 ตู้  ในพืน้ท่ี
สาขาของพนัธมิตรธุรกิจ เร่ิมจากเกาะสมยุ และขยายตอ่ในพืน้ท่ีอื่น เช่ือวา่คา่บริการมาชาร์จจะท ารายได้ นบัจากคร่ึงหลงั
ของปี 2566  

 นาย อุดมศกัดิ์  เจียรวิชญ์ ผู้ ถือหุ้นมาประชุม ด้วยตนเอง ถามถึงแนวโน้มธุรกิจ ปี 2566 นายมารุต ตอบว่า ICT ยงัเป็น
ธุรกิจหลกั แตปี่ 2566 จะขยายไปในโครงสร้างพืน้ฐานด้วย  เน้นท่ีระบบไฟฟา้พลงัแสงอาทิตย์ น า้ดิบ บริษัทฯ เป็นผู้บริการ
แบบเบ็ดเสร็จ (Turnkey) ด้าน ไอซีที เพื่อให้เกิดรายได้ประจ า ปัจจบุนัมีการขายกระแสไฟฟา้ให้ลกูค้า 3- 4 ราย ในปริมาณ
ไม่มาก ต่อไปจะขยาย Power Purchase Agreement (PPA) สู่ภาคเอกชนและภาครัฐด้วย ส่วนการขายน า้ อยู่ระหว่าง
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การศกึษาเจรจาบริการน า้แก่โรงงานในนิคมอตุสาหกรรม  โดยภาพรวมแล้ว บริษัทฯ ก าลงัขยายไปสูธุ่รกิจที่เป็นเปา้หมาย
หลกัของประเทศ 

มติ ที่ประชมุรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 ตามที่เสนอ 

 

วาระที่ 3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงนิของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายเจษฎา พรหมจาต ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้น าเสนองบการเงินของบริษัท 
ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ให้ที่ประชมุทราบ  

นายเจษฎา พรหมจาต ประธานกรรมการตรวจสอบ ได้กลา่วสรุปรายละเอียดการพิจารณาและอนมุตัิงบการเงินรวมของ
บริษัท ส าหรับรอบบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ไว้ดงันี ้

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 112 ซึ่งก าหนดให้คณะกรรมการต้องจัดท า 
งบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทและต้องจดัให้ผู้สอบบญัชีตรวจสอบ
งบแสดงฐานะการเงินและบัญชีก าไรขาดทุนนัน้ก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปี เพื่อ
พิจารณาอนมุตัิ คณะกรรมการบริษัทได้จดัให้มีการท างบการเงิน ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ซึง่
ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีแล้ว เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนมุตัิ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 2  โดยสรุปสาระส าคญัดงันี ้

 
รายการ (บาท) ปี 2565  

งบการเงนิรวม 
ปี 2564 งบการเงนิ 
เฉพาะกิจการ 

สนิทรัพย์รวม 2,205,344,859 2,160,736,335 
หนีส้นิรวม 809,391,287 729,405,328 
รายได้รวม 1,367,426,792 1,615,417,791 
ก าไรสทุธิประจ าปี 4,861,942 178,799,887 
ก าไรตอ่หุ้น (บาทตอ่ 600,000,000 หุ้น) 0.01 0.30 

- สินทรัพย์รวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 รวมจ านวน 2,205,344,859 บาท เพิ่มขึน้จ านวน 44,608,524 บาท 
คิดเป็น  2% เมื่อเทียบกบัสิน้ปี 2564 

- หนีส้ินรวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 จ านวน 809,391,287 บาท ซึ่งเพิ่มขึน้จ านวน 79,985,959 บาท คิดเป็น  
11%  เมื่อเทียบกบัสิน้ปี 2564 

ส าหรับผลการด าเนินงานในงบก าไรขาดทนุ เป็นดงันี ้



 

หนา้  7 จาก 24 

 

- รายได้จากการด าเนินงานและรายได้อื่น รวมจ านวน 1,367,426,792 บาท ลดลงจากปี 2564 เป็นจ านวน 
15.47 % 

- ก าไรสทุธิของบริษัทเทา่กบั 4,861,942บาท ลดลงจากปีก่อน เป็นจ านวน  97.3 % 
- ก าไรตอ่หุ้น จ านวน 0.01 บาท เปรียบเทียบกบัปี 2564 ก าไรตอ่หุ้น จ านวน 0.30 บาท 

ภายหลงัการน าเสนอรายละเอียดงบการเงินรวมของบริษัท ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนมุตัิงบการเงินของบริษัท 
ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาตของบริษัท และได้
ผ่านการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปีที่ได้จัดส่งไปยัง  
ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสอืเชิญประชมุแล้ว  (แบบ 56-1 One Report) (หวัข้อ งบการเงิน) 
บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎวา่ไมม่ีผู้ เข้าประชมุสอบถามและ
แสดงความคิดเห็นใด 
 
มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิงบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 

ธนัวาคม 2565 ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

เห็นด้วย จ านวน 338,360,810 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสยีง จ านวน  - เสยีง  

 
 

วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรส่วนหน่ึงเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล 
ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 

 ประธานฯ มอบหมายให้นางสาวบษุบง พนัธ์ุสวสัดิ ์รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน เป็นผู้น าเสนอ
การพิจารณาและอนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรสว่นหนึง่เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายและการจา่ยเงินปันผล ส าหรับผล
การด าเนินงานประจ าปี 2565 

นางสาวบษุบง พนัธ์ุสวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน ได้น าเสนอการพิจารณาและอนมุตัิ
การจดัสรรเงินก าไรสว่นหนึง่เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 
2565 ดงันี ้

ตาม พ.ร.บ มหาชน มาตรา 115 ก าหนดให้บริษัทจา่ยเงินปันผลจากเงินก าไรเทา่นัน้ โดยห้ามจ่ายเงินปันผลในกรณีที่
บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู ่ และตามมาตรา 116 และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 50 ก าหนดวา่บริษัทต้องจดัสรรก าไร
สทุธิประจ าปีสว่นหนึง่ไว้เป็นทนุส ารองไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา  
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(ถ้ามี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมจี านวนไมน้่อยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน ซึง่ขณะนีบ้ริษัท ได้ส ารองครบตาม
กฎหมายแล้ว 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัราไมน้่อยกวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลงั
หักภาษีเงินได้นิติบุคคล และเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท  
อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ขึน้อยู่กับผลประกอบการ สภาพคล่องทางการเงิน 
ความจ าเป็นในการใช้เ งินทุนหมุนเวียนเพื่อบริหารกิจการ และแผนการขยายกิจการในอนาคตของบริษัท  
ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

จากงบการเงินรวม ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ซึง่ผา่นการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีแล้ว บริษัท
มีก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานเป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 4,861,942 บาท และก าไรสะสมยงัไมไ่ด้จดัสรร จ านวน 
115,062,868 บาท  

คณะกรรมการเห็นควรเสนอให้ที่ประชมุพิจารณาและอนมุตัิการจา่ยเงินปันผลจากก าไรสทุธิ และก าไรสะสม ประจ าปี 
2565 ในอตัราหุ้นละ 0.05 บาทหรือ หรือไมเ่กิน 30,000,000 บาท ให้แก่ผู้ ถือหุ้นจ านวน 600,000,000 หุ้น ที่ปรากฏรายช่ือ 
ณ วนัก าหนดสทิธิผู้ ถือหุ้นเพื่อสทิธิในการรับเงินปันผลวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2566 (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปัน
ผลในวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2566   

อตัราเงินปันผล ที่จ่ายเทยีบกบัก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการเทา่กบัร้อยละ 445.67 ซึง่สอดคล้องกบันโยบายการ
จ่ายเงินปันผลของบริษัทไมต่ ่ากวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ทัง้นี ้เงินปันผลดงักลา่ว จะถกูหกั
ภาษี  ณ ที่จ่ายตามอตัราทีก่ฎหมายก าหนด   

อนึง่ บริษัทได้จดัสรรเงินก าไรเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายครบตามจ านวนทีก่ฎหมายก าหนดแล้ว จงึไมต้่องมีการ
จดัสรรเงินก าไรเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายเพิม่เตมิอีก 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ ใดสอบถามและแสดง
ความคิดเห็นใด  

 

มติ ที่ประชมุได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉนัท์จ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท ส าหรับผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2565 ณ วนัก าหนดสิทธิผู้ ถือหุ้นตามรายช่ือในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2566 (Record Date) และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2566   ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,360,810 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน  - เสยีง คิดเป็นร้อยละ  - 
งดออกเสยีง จ านวน -   เสยีง   



 

หนา้  9 จาก 24 

 

 

 

วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายมารุต ศิริโก ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เป็นประธานในที่ประชุมแทน เนื่องจาก วาระนี ้ 
ประธานฯ (นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย) และ ดร. พรชยั ด่านวิวฒัน์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เป็น
กรรมการท่ีครบวาระและได้รับการเสนอช่ือเพื่อการแตง่ตัง้เป็นกรรมการ   ทัง้ 2 ทา่นและนางวาสนา นาคถาวร จึงออกจาก
ที่ประชมุเฉพาะในวาระนี ้   

นายมารุต ศิริโก ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้เชิญ ดร. วชัระ  ฉตัรวิริยะ กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน เป็นผู้
เสนอวาระนี ้

ดร. วชัระ  ฉตัรวิริยะ รายงานวา่ ตาม พ.ร.บ มหาชน จ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 71 และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 18 ก าหนดให้
ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ กรรมการจะต้องออกจากต าแหนง่จ านวนหนึง่ในสาม (1/3) โดยอตัรา ถ้าจ านวน
กรรมการจะแบง่ออกให้เป็นสามสว่นไมไ่ด้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงที่สดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3) ทัง้นีก้รรมการท่ี
จะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรก และปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จบัสลากวา่ผู้ใดจะออก สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไป 
ให้กรรมการท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานที่สดุเป็นผู้ออกจากต าแหนง่ กรรมการผู้ออกจากต าแหนง่ไปนัน้อาจจะเลอืกเข้ารับ
ต าแหนง่อกีก็ได้ ซึง่กรรมการท่ีต้องออกจากต าแหนง่ตามวาระส าหรับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ตามที่จบั
ฉลากได้มีรายช่ือดงัตอ่ไปนี ้ 

1) นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย กรรมการอิสระ  

2) ดร.พรชยั ดา่นวิวฒัน์ กรรมการอิสระ  

3) นายววิฒัน์ นิติสนุทรางกรู กรรมการ / กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม   

คณะกรรมการสรรหาฯ เห็นวา่กรรมการทัง้ 3 ทา่น ซึง่ต้องออกจากต าแหนง่ตามวาระ เป็นผู้ที่มคีวามเหมาะสมด้านคณุวฒุ ิ
ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการของบริษัทในชว่งเวลาที่ผา่นมาเป็นประโยชน์
กบับริษัท นอกจากนี ้ยงัไมเ่ป็นผู้ที่มีคณุสมบตัิต้องห้ามประการใด และไมไ่ด้ประกอบกิจการใด หรือถือหุ้นในกิจการใดที่มี
ลกัษณะแขง่ขนักบักิจการของบริษัท แต ่ นายววิฒัน์ นิติสนุทรางกรู  ได้แสดงความจ านงตอ่คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทนวา่ไมป่ระสงค์ขอกลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการ เนื่องจากมีภารกิจอืน่ในต าแหนง่รองประธาน
เจ้าหน้าที่บริหารคอ่นข้างมาก จงึขอเสนอช่ือ นางวาสนา นาคถาวร เพื่อพิจารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการบริษัท แทนนาย
วิวฒัน์ นิติสนุทรางกรู ซึง่นางวาสนา นาคถาวรเป็นผู้มีประสบการณ์การท างาน ในระดบัผู้บริหาร มีความเข้าใจธุรกิจของ
บริษัท และเป็นผู้มีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจ ากดั กฎหมายวา่ด้วย
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หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ฯ และสอดคล้องกบัหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี ในการสง่เสริม
ความเทา่เทียมแก่สตรีของบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพย์  

นอกจากนี ้นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย และ ดร.พรชยั ดา่นวิวฒัน์ เป็นกรรมการอิสระ ที่จะสามารถให้ความเห็นได้อยา่งเป็น
อิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท และมีคณุสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัข้อก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการ
อิสระ โดยรายละเอียดนิยามกรรมการอิสระปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 4 

คณะกรรมการบริษัทได้พจิารณากลัน่กรองอยา่งรอบคอบและระมดัระวงั มมีตเิห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตักิารแตง่ตัง้กรรมการแทน
กรรมการท่ีต้องออกตามวาระ ได้แก่ 

- แตง่ตัง้นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย กรรมการอิสระ กลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการของบริษัทอีกวาระหนึง่ 

- ดร.พรชยั ดา่นวิวฒัน์ กรรมการอิสระกลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการของบริษัทอกีวาระหนึง่ 

- แตง่ตัง้ นางวาสนา นาคถาวร เป็นกรรมการ / กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม  แทน นายวิวฒัน์ นิติสนุทรางกรู   

ทัง้นี ้บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือในครัง้นีไ้ด้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาที่ก าหนด และมีคุณสมบตัิเป็นไป
ตามที่กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากดั กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 
(ถ้ามี) และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท และกรรมการอิสระมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกบั
ข้อก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ โดยรายละเอียดประวตัิโดยสงัเขปและการถือหุ้นของทัง้ 3 ท่าน และนิยามกรรมการ
อิสระปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 3 และ 4 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ ใดสอบถามและแสดง
ความคิดเห็นใด  

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการที่ออกจากต าแหน่งกลบัเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระ
หนึ่ง และการแต่งตัง้ นางวาสนา นาคถาวร เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทน นายวิวฒัน์ นิติสนุทรางกูร ซึ่งเป็น
กรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี ้

1) นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย กรรมการอิสระ (น าหุ้นของนายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย จ านวน 580,000 หุ้น ออกจากฐาน
เสยีง) 

เห็นด้วย จ านวน 337,776,510 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.9978 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน 7,400  เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.0022 
งดออกเสยีง จ านวน  -    เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 
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2) ดร.พรชยั ดา่นวิวฒัน์  กรรมการอิสระ (น าหุ้นของดร.พรชยั ดา่นวิวฒัน์  จ านวน 500,000 หุ้น ออกจากฐานเสยีง) 

เห็นด้วย จ านวน  337,856,510 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.9978 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน 7,400    เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.0022 
งดออกเสยีง จ านวน -    เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

3) นางวาสนา นาคถาวร  กรรมการ / กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม  (น าหุ้นของนางวาสนา นาคถาวร  จ านวน 
500,000 หุ้นออกจากฐานเสยีง) 

เห็นด้วย จ านวน 321,294,310 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 95.0958 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน 16,569,600   เสยีง คิดเป็นร้อยละ 4.9042 
งดออกเสยีง จ านวน  -    เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

 

วาระที่ 6  พิจารณาและอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ ดร. พรชยั ด่านวิวฒัน์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้น าเสนอการ
พิจารณาและอนมุตัิการก าหนดคา่ตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2566 

ดร. พรชยั ดา่นวิวฒัน์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน ได้กลา่วรายงานพิจารณาและอนมุตักิารก าหนด
คา่ตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2566 ตอ่ที่ประชมุ โดยได้ชีแ้จงตอ่ที่ประชมุเก่ียวกบัการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ
บริษัท และกรรมการตรวจสอบ ประจ าปี 2566 

ตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากดัฯ และข้อบงัคบัของบริษัท ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน
จากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่นตามที่ที่ประชุม  
ผู้ ถือหุ้นจะอนมุตัิ ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแนน่อนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์ และจะก าหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผล
ตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลีย่นแปลงก็ได้ และนอกจากนัน้ให้ได้รับเบีย้เลีย้งและสวสัดิการตา่ง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาจากความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการบริษัทและข้อมลูเปรียบเทียบอ้างอิงกบับริษัทอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน มีขนาดและลกัษณะของ
ธุรกิจที่ใกล้เคียงกนั รวมทัง้ผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) พบว่า
ค่าตอบแทนกรรมการที่บริษัทก าหนดนัน้อยู่ในอตัราใกล้เคียงกับค่าเฉลี่ยโดยรวมของตลาด กล่าวคือ ค่าตอบแทนราย
เดือน 15,000 – 20,000 บาท /ท่าน และ เบีย้ประชุม 10,000 – 20,000 บาท /ท่าน/ครัง้)    มีการก าหนดเพดานบ าเหน็จ
กรรมการไว้ไม่เกินร้อยละ 3.0 ของเงินปันผลที่จ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้น และ ค่าบ าเหน็จแบ่งเป็น 2 ส่วน ส่วนแรก 20% เป็น
บ าเหน็จของประธานบริษัท สงูสดุไมเ่กิน 6 แสนบาท สว่นท่ีเหลอืน ามาเฉลีย่ให้กรรมการทกุทา่นสงูสดุไมเ่กินคนละ 5 แสน
บาท และจดัสรรตามจ านวนครัง้ที่เข้าประชมุ   
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 ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2566 และปี 2565 

ต าแหน่ง/  
องค์ประกอบค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนรายเดือน  
(บาท/ท่าน) 

เบีย้ประชุม (บาท/ท่าน/ครัง้)
(เฉพาะกรรมการที่เข้า
ประชุม) 

บ าเหน็จกรรมการ 

 เสนอ 2566 2565 เสนอ 2566 2565 เสนอ 2566 2565 

คณะกรรมการบริษัท     1) กรรมการบริษัท จะได้รับ

บ าเหน็จไมเ่กินร้อยละ 3.0 

ของเงินปันผลที่จ่ายให้แก่

ผู้ ถือหุ้น 

2) ประธานกรรมการจะได้

บ าเหน็จในอตัราร้อยละ 

20 ของจ านวนบ าเหน็จที่

ได้รับในปีนัน้แตส่งูสดุไม่

เกิน 6 แสนบาท และ

กรรมการทกุทา่นจะได้รับ

สงูสดุไมเ่กินคนละ 5 แสน

บาท จดัสรรตามจ านวน

ครัง้ที่ประชมุ ทัง้นี ้บริษัท

จะจ่ายบ าเหน็จกรรมการ 

ในปลายเดือนเมษายน 

2566 จ านวน 865,720

บาท ซึง่เป็นไปตาม

นโยบาย  

3) คา่ตอบแทนอื่น ๆ – ไมม่ี

ทัง้ปี 2565 - 2566 

 

- ประธานกรรมการบริษัท 20,000 20,000 20,000 20,000 

-กรรมการบริษัท  
(ที่มิใช่ผู้บริหาร) 

15,000 15,000 10,000 10,000 

-กรรมการบริษัท  
(ที่เป็นผู้บริหาร) 

  10,000 10,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ     

- ประธานกรรมการตรวจสอบ   15,000 15,000 

- กรรมการตรวจสอบ   10,000 10,000 

คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทน 

    

-ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทน 

  15,000 15,000 

- กรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน 

  10,000  10,000  

 
หมายเหต ุ: 1) เบีย้ประชมุจะจ่ายเฉพาะกรรมการทีเ่ข้าร่วมประชมุเท่านัน้  
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  2) กรรมการ ที่ ได้ รับ เ งิน เ ดือนประจ า ในฐานะพนักงานของบ ริษัท  จะไ ม่ ได้ รับ ค่าตอบแทน 
รายเดือนในฐานะกรรมการของบริษัท   

   ในการก าหนดค่าตอบแทนนัน้กรรมการของบริษัทไม่ได้รับสิทธิประโยชน์อื่นใด นอกจากค่าตอบแทนตาม
รายละเอียดที่ก าหนดข้างต้น  

บริษัทขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น พิจารณาและอนุมัติให้บริษัทก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย 
ประจ าปี 2566 ในรูปของคา่ตอบแทนรายเดือน เบีย้ประชมุ และบ าเหน็จกรรมการ ตามที่เสนอ 

สว่นรายละเอียดขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุยอ่ยของบริษัท
ปรากฏตามรายงานประจ าปี (One Report)  

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ ใดสอบถามและแสดง
ความคิดเห็นใด  

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2566 ด้วย
คะแนนเสยีง ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,363,910 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน  -  เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสยีง จ านวน -   เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

 

วาระที่ 7 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี  

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายเจษฎา พรหมจาต ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้น าเสนอรายละเอียดการพิจารณา
และอนมุตัิการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัทและก าหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2566 

นายเจษฎา พรหมจาต ประธานกรรมการตรวจสอบ ได้กลา่วชีแ้จงว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัท
มหาชนจ ากดั ที่ก าหนดให้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัททกุปี 
ดงันัน้ จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท ไพร์ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส 
จ ากดั (PWC) เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทส าหรับ รอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566  โดยก าหนดให้ผู้สอบบญัชีคน
ใดคนหนึง่ดงัตอ่ไปนี ้เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท  

1. นางสาวนนัทิกา ลิม้วิริยะเลศิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 7358 หรือ  
2. นายพิสฐิ ทางธนกลุ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4095 หรือ 
3. นางสาวธิตินนัท์ แวน่แก้ว ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 9432   
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ในกรณีที่ผู้สอบบญัชีข้างต้น ไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้ บริษัท ไพรซ์วอเทอร์เฮาส์คเูปอส์ จ ากดั แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีราย
อื่นของ PWC เข้าท าหน้าทีเ่ป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทแทน 

ทัง้นี ้ การพิจารณาคดัเลอืกผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2566 ข้างต้น คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึงคณุสมบตั ิ
ประสบการณ์การท างาน โดยเห็นวา่  บริษัท ไพรซ์วอเทอร์เฮาส์คเูปอส์ จ ากดัเป็นส านกังานสอบบญัชีที่มีความเป็นอิสระ ไม่
มีความสมัพนัธ์ หรือมีสว่นได้เสยีกบับริษัท บริษัทยอ่ยของบริษัท กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือบคุคลที่มี
ความเก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่ว และมีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี ผลงานเป็นท่ีเช่ือถือ ได้มาตรฐาน  

ประธานกรรมการตรวจสอบได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผู้ สอบบัญชีของบริษัท โดยไม่รวม 
บริษัทยอ่ย แก่บริษัท ไพรซ์วอเทอร์เฮาส์คเูปอส์ จ ากดั เป็นเงินจ านวนไมเ่กิน 3 ล้านบาท  โดยไมร่วมคา่บริการอื่น ๆ (Non-
audit services) และคา่ใช้จ่ายเบ็ดเตลด็ (Out of pocket expenses) ซึง่คา่ตอบแทนการสอบบญัชีที่เทา่กบัปีที่แล้ว 

ตารางเปรียบเทียบคา่สอบบญัชี  

ค่าสอบบัญช ี
รอบปีบัญชี 2566 

(ปีที่เสนอ) 
รอบปีบัญชี 2565 

1. คา่สอบบญัชี 3,000,000 3,000,000 
2. คา่ใช้จ่ายอื่น ๆ จ่ายตามจริง (ถ้ามี) - 

มติ ที่ประชมุได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนมุตัิการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและการก าหนดคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี ด้วย
คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,356,510 เสยีง คิดเป็นร้อยละ  99.9978 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน 7,400 เสยีง คิดเป็นร้อยละ  0.0022 
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ   - 

 

วาระที่ 8   พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท 
 ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นางสาวมนญัญา ฐิตินนัทวรรณ ที่ปรึกษากฎหมาย เป็นผู้น าเสนอรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ได้แถลงต่อที่ประชุมว่าสืบเนื่องจากกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดมีการแก้ไข
เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเรียกประชมุคณะกรรมการโดยกรรมการ ระยะเวลาการจดัสง่หนงัสือเชิญประชมุคณะกรรมการ และ
การส่งหนังสือหรือเอกสารหรือหนังสือเชิญประชุม  การลงประกาศโฆษณา และการมอบฉันทะ ด้วยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ที่ประชุมคณะกรรมการจึงเห็นควรให้มีการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบัของบริษัทให้สอดคล้องกบักฎหมายว่า
ด้วยบริษัทมหาชนจ ากดั ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม 
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ที่ประชุมคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาและอนมุตัิการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบัข้อ 22, 
27, 35, 36, 38, 39, 46, 47, และเพิ่มข้อ 63 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 
 

ข้อ  ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
22      ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทัง้คณะ ให้

คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งยงัคงอยู่รักษาการ
ในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัทต่อไปเพียง
เท่าที่จ าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ 
เ ว้นแต่ศาลจะมีค าสั่ง เ ป็นอย่างอื่น  ในกรณีที่
คณะกรรมการพ้นจากต าแหนง่ตามค าสัง่ศาล 

คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง ต้องจัดให้มี
การประชุมผู้ ถือหุ้ นเพื่อเลือกตัง้คณะกรรมการชุด
ใหมภ่ายในหนึง่ (1) เดือน นบัแตว่นัพ้นจากต าแหน่ง 
โดยสง่หนงัสอืนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่สิบ
สี่ (14) วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอกกลา่ว
นัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่ อนวันประชุม ด้วย  โดยจะต้อง โฆษณาเ ป็น
ระยะเวลาสาม (3) วนัติดตอ่กนั 

     ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทัง้คณะ ให้
คณะกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งยงัคงอยูรั่กษาการ
ในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัทตอ่ไปเพียง
เท่าที่จ าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ 
เ ว้นแต่ศาลจะมีค าสั่ง เป็นอย่างอื่ น  ในกรณีที่
คณะกรรมการพ้นจากต าแหนง่ตามค าสัง่ศาล 

     คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง ต้องจัดให้มี
การประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อเลือกตัง้คณะกรรมการชุด
ใหมภ่ายในหนึง่ (1) เดือนนบัแตว่นัพ้นจากต าแหนง่ 
โดยส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า
สิบสี่ (14) วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอก
กล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการ
โฆษณาทางสื่ออิ เล็กทรอนิกส์แทนก็ได้  โดย
ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข
ตามที่กฎหมายก าหนด 

27 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย จดัสง่หนงัสอืนดั
ประชมุไปยงักรรมการไมน้่อยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนั
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนดัประชุมโดย
วิธีอื่น และก าหนดวนันดัประชมุเร็วกวา่นัน้ก็ได้ 

ในกรณีที่กรรมการตัง้แตส่องคนขึน้ไปร้องขอให้มี
การเรียกประชมุคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ
ก าหนดวันนัดประชุมภายในสิบสี่ (14) วัน นับแต่
วนัท่ีได้รับการร้องขอเช่นวา่นัน้ 

     ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย จัดส่งหนงัสือ
นัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่อนวนัประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อ
รักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนดั
ประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอื่น
ใด และก าหนดวนันดัประชมุเร็วกวา่นัน้ก็ได้  

     ใ ห้ประธานกรรมการ เ ป็นผู้ เ รี ยกประชุม
คณะกรรมการ อย่างไรก็ตาม เมื่อมีเหตอุนัสมควร
หรือเพื่ อ รักษาสิท ธิห รือประโยชน์ของบริษัท 
กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปจะร่วมกันร้องขอให้
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ข้อ  ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได้ 
โดยต้องระบเุร่ืองและเหตุผลที่จะเสนอให้ที่ประชุม
พิจารณาไปด้วย ในกรณีเช่นนีใ้ห้ประธานกรรมการ
เรียกและก าหนดวนันดัประชมุภายในสิบสี ่(14) วนั
นบัแตว่นัที่ได้รับการร้องขอเช่นวา่นัน้ 

     ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการตาม
วรรคสอง กรรมการซึ่งร้องขออาจร่วมกนัเรียกและ
ก าหนดวนัประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเร่ือง
ที่ ร้องขอได้ภายในร้องขอได้ภายในระยะเวลาที่
กฎหมายก าหนด นบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลา
ตามวรรคสอง 

     ในกรณีที่ไมม่ีประธานกรรมการไมว่า่ด้วยเหตใุด 
ใ ห้รองประธานกรรมการเ ป็นผู้ เ รียกประชุม
คณะกรรมการ ในกรณีที่ไม่มีรองประธานกรรมการ
ไม่ว่าด้วยเหตใุด กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปอาจ
ร่วมกนัเรียกประชมุคณะกรรมการได้ 

35 คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการประชุม 
ผู้ ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ การประชุมเช่นว่านี ้
ใ ห้เ รียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญ
ดงักลา่วให้จดัให้มีขึน้ภายในสี่ (4) เดือนภายหลงัวนั
สิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท  

การประชุมผู้ ถือหุ้ นคราวอื่น  ๆ  ใ ห้ เ รียกว่า 
“ประชมุวิสามญั” 

คณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้
สดุแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลาย
คนซึ่งมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) 
ของจ านวนหุ้ นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดเข้าช่ือกันท า
หนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามัญ
เมื่อใดก็ได้ โดยจะต้องระบุเร่ืองและเหตผุลในการที่
ขอให้เรียกประชมุไว้ให้ชดัเจนในหนงัสอืดงักลา่วด้วย 

     คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการประชุม 
ผู้ ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ การประชุมเช่นวา่นี ้
ให้เ รียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญ
ดังกล่าวให้จัดให้มีขึน้ภายในสี่ (4) เดือนภายหลงั
วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท 

     การประชุมผู้ ถือหุ้ นคราวอื่น ๆ ให้ เ รียกว่า 
“ประชมุวิสามญั”  

     คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามญัเมื่อใดก็
ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้ นคนหนึ่งหรือ
หลายคนซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่ร้อยละสิบ 
(10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดเข้าช่ือกนั
ท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุวิสามญั
เมื่อใดก็ได้ โดยจะต้องระบเุร่ืองและเหตผุลในการท่ี
ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าว
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ข้อ  ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายใน
สีส่บิห้า (45) วนันบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจากผู้ ถือหุ้น 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม
ภายในสี่สิบห้า (45) วนันบัแต่วนัที่ได้รับหนงัสือจาก
ผู้ ถือหุ้ น ผู้ ถือหุ้ นทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ ถือหุ้น
อื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่บงัคบัไว้นัน้จะเรียก
ประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วนันบัแต่วนัครบ
ก าหนดระยะเวลาตามวรรคข้างต้น และให้ถือวา่เป็น
การประชุมผู้ ถือหุ้ นที่คณะกรรมการเป็นผู้ เ รียก
ประชมุ โดยบริษัทต้องรับผิดชอบคา่ใช้จ่ายอนัจ าเป็น
ที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความ
ส ะ ด ว ก ต า ม ส ม ค ว ร  ทั ้ง นี ้  ห า ก จ า น ว น 
ผู้ ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชมุดงักลา่วไม่ครบเป็นองค์
ประชมุตามข้อ 37. ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึง่เข้าช่ือกนัหรือ
ผู้ ถือหุ้นคนอื่นๆ ซึ่งเป็นผู้ ร้องขอให้เรียกประชุมผู้ ถือ
หุ้ น ในค รั ้งนั น้จะ ต้อง ร่วมกัน รับ ผิดชอบชดใ ช้
ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจดัให้มีการประชุมในครัง้นัน้
ให้แก่บริษัท 

ด้วย คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้น
ภายในสีส่บิห้า (45) วนันบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจาก
ผู้ ถือหุ้น 

     ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม
ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือ
จากผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือกนัหรือผู้ ถือ
หุ้นอื่น ๆ รวมกนัได้จ านวนหุ้นตามที่บงัคบัไว้นัน้จะ
เรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วนันบัแต่
วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคข้างต้นและให้
ถือว่าเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้นที่คณะกรรมการเป็น
ผู้ เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่าย
อันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ
อ านวยความสะดวกตามสมควร ทัง้นี ้หากจ านวนผู้
ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชมุดงักลา่วไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามข้อ 37. ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือกัน
หรือผู้ ถือหุ้นคนอื่นๆ ซึ่งเป็นผู้ ร้องขอให้เรียกประชมุ
ผู้ ถือหุ้นในครัง้นัน้จะต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครัง้
นัน้ให้แก่บริษัท 

     ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นเรียกประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้น
เอง ผู้ ถือหุ้นที่เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือเชิญ
ประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ให้กบัผู้ ถือหุ้น
ที่ได้แสดงความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนงัสือ
เชิญประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ การ
ด าเนินการดงักลา่วต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และ
วิธีการตามที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด
ก าหนด 

36      ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ ถือหุ้ นนัน้ ให้
คณะกรรมการจัดท าหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที่ 
วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะ

     ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ ถือหุ้ นนัน้ ให้
คณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุมระบสุถานท่ี 
วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะ
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ข้อ  ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
เสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่เสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา พร้อมทัง้ความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดงักลา่ว และจดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้น
และนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากดัทราบลว่งหน้า
ไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และให้
โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนงัสือพิมพ์ไม่
น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมด้วย โดยจะต้อง
โฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดตอ่กนั  

เสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่เสนอเพื่อ
ทราบ เพื่ออนุมัติ  หรือเพื่อพิจารณา พร้อมทัง้
ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และ
จัดส่งให้ผู้ ถือหุ้ นและนายทะเบียนบริษัทมหาชน
จ ากดัทราบลว่งหน้าไม่น้อยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนั
ประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมใน
หนังสือพิมพ์หรืออาจใช้วิ ธีการโฆษณาทางสื่อ
อิ เล็กทรอนิกส์แทนก็ได้  โดยด า เนินการตาม
หลกัเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด  

38 ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้
ผู้อื่นเข้าประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ 
การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนงัสือลงลายมือช่ือผู้
มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัท
มหาชนจ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธาน
กรรมการ หรือบคุคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว้ 
ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้ รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
และอยา่งน้อยให้มีรายการดงัตอ่ไปนี ้

(1) จ านวนหุ้นท่ีผู้มอบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
(2) ช่ือผู้ รับมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้า
ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

     ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้
ผู้อื่นเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็
ได้ การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนงัสือลงลายมือ
ช่ือผู้ มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียน
บริษัทมหาชนจ ากดัก าหนด โดยให้มอบแก่ประธาน
กรรมการ หรือบคุคลซึง่ประธานกรรมการก าหนดไว้ 
ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้ รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
หรือการมอบฉันทะอาจด าเนินการโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที่มีความ
ปลอดภัยและเช่ือถือได้ว่าการมอบฉันทะนัน้ได้
ด าเนินการโดยผู้ ถือหุ้น และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่
นายทะเบียนก าหนด และอย่างน้อยให้มีรายการ
ดงัตอ่ไปนี ้

(1) จ านวนหุ้นท่ีผู้มอบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
(2) ช่ือผู้ รับมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะให้เข้าประชมุ
และออกเสยีงลงคะแนน 

39 การประชุมผู้ ถือหุ้นให้เป็นไปตามล าดบัระเบียบ
วาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่
ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล าดับระเบียบวาระด้วย

     การประชุมผู้ ถือหุ้นให้เป็นไปตามล าดบัระเบียบ
วาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่
ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล าดับระเบียบวาระด้วย
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ข้อ  ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3)  ของ
จ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

เมื่อที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระที่
ก าหนดไ ว้ ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแล้ว  
ผู้ ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม 
(1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด อาจขอให้
ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ใน
หนงัสอืนดัประชมุได้ 

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบ
วาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือเร่ืองที่ 
ผู้ ถือหุ้นเสนอเพิ่มเติมไม่เสร็จ และจ าเป็นต้องเลื่อน
การพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน และ
เวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไป และให้คณะกรรมการส่ง
หนงัสือนดัประชุมระบสุถานที่ วนั เวลา และระเบียบ
วาระการประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกวา่เจ็ด (7) วนั
ก่อนการประชุม ทัง้นีใ้ห้โฆษณาค าบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนงัสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อน
วันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลา
สาม (3) วนัติดตอ่กนั 

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

     เมื่อที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระที่
ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแล้ว  
ผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกวา่หนึง่ในสาม 
(1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด อาจขอให้
ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ใน
หนงัสอืนดัประชมุได้ 

     ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบ
วาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือเร่ืองที่ 
ผู้ ถือหุ้นเสนอเพิ่มเติมไม่เสร็จ และจ าเป็นต้องเลือ่น
การพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วนั และ
เวลาที่จะประชมุครัง้ตอ่ไป และให้คณะกรรมการสง่
หนังสือนัดประชุมระบุสถานที่  วัน เวลา และ
ระเบียบวาระการประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า
เจ็ด (7) วนัก่อนการประชมุ ทัง้นี ้ให้โฆษณาค าบอก
กล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการ
โฆษณาทางสื่ออิ เล็กทรอนิกส์แทนก็ได้  โดย
ด า เนินการตามหลักเกณฑ์และวิ ธีการตามที่
กฎหมายก าหนด 

46      เมื่อบริษัทประสงค์จะลดทนุ ต้องมีหนงัสอืแจ้งมติ
การลดทุนไปยังเจ้าหนีข้องบริษัทที่บริษัททราบ
ภายในสิบสี่ (14) วนันบัแต่วนัที่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นลง
มติ โดยก าหนดเวลาให้สง่ค าคดัค้านภายในก าหนด
สอง (2) เดือน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือแจ้งมตินัน้ 
และให้โฆษณามติดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ ภายใน
ก าหนดเวลาสิบสี่ (14) วนัด้วย โดยจะต้องโฆษณา
เป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดตอ่กนั 

     เมื่อบริษัทประสงค์จะลดทุน ต้องมีหนงัสือแจ้ง
มติการลดทนุไปยงัเจ้าหนีข้องบริษัทที่บริษัททราบ
ภายในสบิสี ่(14) วนันบัแตว่นัท่ีที่ประชมุผู้ ถือหุ้นลง
มติ โดยก าหนดเวลาให้สง่ค าคดัค้านภายในก าหนด
สอง (2) เดือน นบัแต่วนัที่ได้รับหนงัสือแจ้งมตินัน้ 
และให้โฆษณามติดงักลา่วในหนงัสือพิมพ์หรืออาจ
ใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ 
โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่
กฎหมายก าหนดภายในก าหนดเวลาสบิสี ่(14) วนั  
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ข้อ  ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบับใหม่ 
47      ห้ามมิให้ประกาศอนญุาตจ่ายเงินปันผล นอกจาก

โ ด ยมติ ข อ ง ที่ ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น  ห รื อ ม ติ ข อ ง
คณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาล 

     การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ ถือ
หุ้น และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผล
นัน้ทางหนังสือพิมพ์เป็นระยะเวลาสาม (3) วัน
ติดต่อกัน และจัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าว
ภายในหนึง่ (1) เดือน นบัแตว่นัท่ีมีมติเช่นวา่นัน้ 

     ห้ ามมิ ใ ห้ประกาศอนุญาตจ่ายเ งิน ปันผล 
นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้น หรือมติของ
คณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาล 

     การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยงัผู้ ถือ
หุ้น และให้โฆษณาค าบอกกลา่วการจ่ายเงินปันผล
นัน้ทางหนงัสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทาง
สื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ โดยด าเนินการตาม
หลกัเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด และ
จัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวภายในหนึ่ง (1) 
เดือนนบัแตว่นัท่ีมีมติเช่นวา่นัน้ 

63 -      ในการส่งหนังสือหรือเอกสารใด ๆ บริษัทหรือ
คณะกรรมการอาจสง่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
ให้กับกรรมการ ผู้ ถือหุ้น หรือเจ้าหนีข้องบริษัทที่ได้
แสดงความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนงัสือหรือ
เอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ การ
ด าเนินการดงักลา่วต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และ
วิธีการตามที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนก าหนด 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ ใดสอบถามและแสดง
ความคิดเห็นใด  

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคบัของบริษัท ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,356,510 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.9978 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน  7,400 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.0022 
งดออกเสยีง จ านวน  - เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

 

วาระที่ 9 อนุมัติการเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของการใช้เงินจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนแก่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้
แรก (IPO) 
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 ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นางสาวบษุบง พนัธ์ุสวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน  เป็นผู้น า
เสนอรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

นางสาวบษุบง พนัธ์ุสวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายงานบญัชีและการเงิน ได้แถลงตอ่ที่ประชมุวา่ตามที่บริษัท   ได้
ออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุน IPO   ระหว่างวนัที่ 21 – 23 กรกฎาคม 2564 รวมเป็นเงินประมาณ 1,002 ล้านบาท 
(หลงัจากหกัค่าใช้จ่าย) โดยมีวตัถปุระสงค์เพื่อใช้ส าหรับ 1.   การพฒันาธุรกิจด้านคมนาคมขนสง่ ด้านพลงังานและเมือง
อจัฉริยะ  2.  การวิจยัและพฒันาด้านการให้บริการและตอ่ยอดเทคโนโลยี  3. เงินทนุหมนุเวียนในการท าธุรกิจ 
เนื่องจาก สถานการณ์ได้เปลี่ยนแปลงไปจากวันที่บริษัทได้แสดงไว้ในหนังสือชีช้วน คณะกรรมการ  เห็นว่า  การเพิ่ม
ประโยชน์สงูสดุแก่บริษัทและผู้ ถือหุ้น จากเงิน IPO  คือ การเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ใหม ่ๆ  จากที่แสดงไว้ในหนงัสอืชีช้วน  
จึงเห็นชอบให้เพิ่ม 2 ธุรกิจใหม่ มลูคา่รวมประมาณ 150 ล้านบาท  ซึง่ฝ่ายจดัการคาดการณ์ Internal Rate of Return (IRR) 
ที่ 10 – 15% โดยเป็นการเกลีย่วงเงิน   จากวตัถปุระสงค์เดิม ยอดวงเงินคงเหลอื 799  ล้านบาท ดงันี ้
 (1) เงินลงทนุในการพฒันาธุรกิจโครงสร้างพืน้ฐาน 
 (2) เงินลงทนุในการพฒันาสนิค้าและบริการด้านสขุภาพ รวมถึงการพัฒนาศนูย์ฟืน้ฟสูขุภาพ     
บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็น  

1. นายอดุมศกัดิ์ เจียรวิชญ์  ผู้ ถือหุ้นมาประชมุด้วยตนเอง ถามวา่ธุรกิจด้านสขุภาพ เป็นธุรกิจใด 

  นายมารุต ศิริโก กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ตอบว่าบริษัทฯ ให้บริการเร่ืองแพลตฟอร์ม ส่วน
ธุรกิจเร่ืองสขุภาพแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ Health Care และ Wellness ซึ่ง Health Care คือ การรักษา ส่วน Wellness คือ  
การดูแลร่างกายก่อนป่วย  ซึ่งเป็นแนวทางที่ผู้ประกอบการโรงแรมที่จะพฒันาจากที่พกัอาศยั อาจพฒันาขึน้เป็นสถาน 
Wellness   เราจะท าหน้าที่เป็นแพลตฟอร์มหรือตัวกลางระหว่างลูกค้าที่รักษาตัวกับเครือข่ายโรงแรมเร่ิมจาก แหล่ง
ทอ่งเที่ยว ข้อดีคือลงทนุไมม่าก เกิดรายได้ตอ่เนื่อง (Recurring Income) 

มต ิ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นอนุมัติการเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของการใช้เงินจากการเสนอขายหุ้น
สามัญเพิ่มทุนแก่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน ดังนี ้

เห็นด้วย จ านวน 261,433,710 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน  - เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสยีง จ านวน 76,930,200 เสยีง คิดเป็นร้อยละ  

 

วาระที่ 10 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ 

 ประธานฯ ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทได้น าเสนอระเบียบวาระตามที่ระบุในหนงัสือเชิญประชุมครบถ้วนแล้ว และได้
สอบถามผู้ ถือหุ้นวา่มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะทา่นใดประสงค์จะเสนอให้พิจารณาเร่ืองอื่นๆ หรือไม ่
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นายมารุต ศิริโก ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะ ได้กลา่ววา่ เนื่องด้วยบริษัทจะเข้าร่วมโครงการประมลูงานแผ่นป้าย เคลอืบสี 
รวมทัง้การเคลอืบด้วยแผน่ฟิลม์ความร้อนส าหรับการผลติแผน่ปา้ยทะเบียนยานพาหนะด้วยเคร่ืองจกัรอตัโนมตัิกบักรมการ
ขนสง่ทางบก ซึ่งตามระเบียบของกรมการขนสง่ทางบกก าหนดให้บริษัทที่จะเข้าร่วมประมลูต้องมีการก าหนดรายละเอียด
งานท่ีจะเข้าประมลูในวตัถปุระสงค์ของบริษัท บริษัทจึงจ าเป็นต้องเพิ่มวตัถปุระสงค์ให้ครอบคลมุงานดงักลา่ว 

การแก้ไขเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์จะต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัท และเพื่อมิให้บริษัทเสียโอกาสในการเข้า
ร่วมการประมลู หากบริษัทจะต้องจดัประชมุผู้ ถือหุ้นอีกคราวเพื่อพิจารณาในเร่ืองดงักลา่ว ตนในฐานะผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบ
ฉนัทะของ คณุสชุาดา มงคลดี คณุองัสรัุสมิ์ อารีกุล บริษัท เอ.เอส.แอสโซซิเอท เอนยิเนียร่ิง (1964) จ ากดั คณุสจัจมณี ศิริ
โก คุณญาณิดา  อารีกุล คุณ ฆรณี อารีกุล คุณพรทิพย์ ธนวงศ์วิบูลย์  คุณศิ ริ เพ็ญ  นิติสุนทรางกูร  คุณเชาวนิจ  
ธนวงศ์วิบูลย์ คุณ สชุานาฏ นิติสนุทรางกูร คุณวิวฒัน์ นิติสนุทรางกูร และคุณวาสนา นาคถาวร ซึ่งถือหุ้นรวมกันนบัได้
จ านวน 315,567,300 หุ้น หรือคิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 52.60 คิดเป็นสดัสว่นไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้
แล้วทัง้หมด ขอเสนอให้เพิ่มวาระการประชุม เร่ืองพิจารณาและอนมุตัิการแก้ไขเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ของบริษัท และการ
แก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิข้อ 3 ของบริษัท 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ที่ปรึกษากฎหมายชีแ้จงเก่ียวกบัการเพิ่มวาระการประชมุนอกเหนือจากวาระท่ีก าหนดในหนงัสอื
เชิญประชมุ  

นางสาวมนญัญา ฐิตินนัทวรรณ ที่ปรึกษากฎหมาย ได้ชีแ้จงว่า ตามมาตรา 105 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 ก าหนดวา่ ผู้ ถือหุ้นถือหุ้นรวมกนัไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมดของบริษัท จะขอให้
ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกเหนือจากที่ก าหนดในหนงัสือเชิญประชมุได้ และได้แจ้งวา่ จากการตรวจสอบผู้ ถือหุ้นทัง้  13 
รายถือหุ้นรวมกันจ านวน 315,567,300 หุ้น คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 52.60 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ
บริษัท ซึ่งเกินกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบริษัท ดงันัน้ ผู้ ถือหุ้นสามารถขอเพิ่มวาระการแก้ไข
เพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ของบริษัทเพิ่มเป็นอีกวาระหนึ่งในการประชมุวนันีน้อกเหนือจากวาระที่ก าหนดในหนงัสือเชิญประชมุ
ได้ 

ประธานฯ กล่าวว่า ถือว่าผู้ ถือหุ้นเสนอให้เพิ่มวาระพิจารณาและอนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงค์ และการแก้ไข
เพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3 ของบริษัท เพิ่มอีก 1 วาระ และขอให้ที่ปรึกษากฎหมายชีแ้จงเก่ียวกบัวิธีการออกเสยีง
ลงคะแนนส าหรับวาระท่ีเพิ่มดงักลา่ว 

นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ได้ชีแ้จงว่า ในการออกเสียงลงคะแนนขอให้ผู้ ถือหุ้ นและผู้ รับมอบฉันทะออกเสียง
ลงคะแนนในวาระท่ี 10 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ ส าหรับผู้ รับมอบฉนัทะที่ผู้มอบฉนัทะได้ออกเสยีงลงคะแนนมาแล้ว สามารถออก
เสยีงลงคะแนนได้ เนื่องจากตามข้อ 6 ของหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข และ ค ได้ระบไุว้ ในกรณีที่ผู้มอบฉนัทะไมไ่ด้ระบคุวาม
ประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือ ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใด
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นอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุว้ข้างต้น รวมถึงกรณีมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงใด ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิ
พิจารณาและลงมติแทนได้ตามที่เห็นสมควร 

โดยวาระนีต้้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สามในสี่ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมี
สทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

นายมารุต ศิริโก ได้เสนอให้เพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ ดงันี ้“ประกอบกิจการ ออกแบบ ให้บริการ ให้เช่า ให้จดัการ บ ารุงดแูล
รักษา ปรับปรุง สัง่เข้ามาจ าหน่าย หรือสง่ออกไปจาหน่ายยงัต่างประเทศ รับจ้างพฒันาโปรแกรม หรืออปุกรณ์ ซ่อมบ ารุง 
สร้าง ประกอบ ผลติ ติดตัง้ จดัหาวสัดใุช้ในการผลติ แผน่ปา้ย เคลอืบส ีรวมทัง้การเคลอืบด้วย”  

ภายหลงัการแก้ไขเพิ่มเติมดงักลา่ว วตัถปุระสงค์ของบริษัทจะมีจ านวนทัง้สิน้ 100  ข้อ และขอเสนอให้ที่ประชุมอนมุตัิการ
แก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิข้อ 3 ของบริษัท 

“"ข้อ 3 วตัถปุระสงค์ของบริษัทมี จ านวน 100 ข้อ รายละเอียดตามแบบบมจ. 002" 

นอกจากนี ้ขอเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนมุตัิการมอบหมายให้บคุคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทมี
อ านาจด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการแก้ไขถ้อยค าหรือข้อความในเอกสารรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้น  
และ/หรือค าขอต่าง ๆ และ/หรือด าเนินการใด ๆ เพื่อให้ปฏิบตัิให้เป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียนในการยื่นจดทะเบียน 
แก้ไขเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ของบริษัทตอ่กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถาม นางสาวบษุบง พนัธ์ุสวสัดิ์ รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร สายงานบญัชีการเงิน แจ้ง
วา่ มีผู้ ถือหุ้นสอบถามดงันี ้

นายเมธี รังษีวงษ์ ผู้ ถือหุ้น มาประชมุด้วยตนเอง ถามการประมลูแผน่ปา้ยทะเบียนจะมีก าหนดการเมือ่ไร นายมารุต ตอบวา่ 
ตอนนีเ้สนองานไปแล้วในส่วนที่เป็นระบบแผ่นป้ายอัตโนมัติมูลค่าทัง้หมด 175,000,000 โดยประมาณประมาณเดือน
สงิหาคม – กนัยายน อาจจะมีการประมลูเพื่อเป็นวสัดเุพื่อเคลอืบสจีึงต้องเร่งน าเข้าที่ประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้ เพื่อรองรับธุรกิจ
นี ้

นาย  อดุมศกัดิ์  เจียรวิชญ์ ผู้ ถือหุ้นมาประชุม ด้วยตนเอง สอบถามถึงผลประกอบการปี 2566  ว่าจะดีกว่า 2565 หรือไม่
นายมารุต ตอบวา่ ขณะนีย้ดึแนวธุรกิจเดิมในลกัษณะเทิร์นคีย์โปรเจคผา่น ICT Solution ใหม ่ๆ   หลงัจากภาวะ Covid-19 
คลีค่ลาย ทกุอยา่งจะเข้าสูภ่าวะปกติ  รัฐบาลจะเร่ิมใช้จ่ายในสาธารณปูโภคโครงสร้างพืน้ฐานโดยเฉพาะเร่ือง ICT ,  Smart 
City , Green Transportation  ที่เป็นแนวโน้มหลกัของโลกรวมถึงภาคเอกชน บริษัทฯ น่าจะสามารถสร้างความเติบโตใน
เร่ืองนีอ้ยา่งตอ่เนื่องเนื่องจากบริษัทฯโดดเดน่ด้าน เทิร์นคีย์ และ Research & Development  ที่สามารถแก้ปัญหาและตอบ
โจทย์ลกูค้าได้ ท าให้บริษัทฯ แตกต่างจากคู่แข่งอื่น เช่น Green Transportation  ผ่านอปุกรณ์ มาชาร์จ  รองรับการเติบโต
รถและมอเตอร์ไซค์ไฟฟ้า  รองรับการเปลี่ยนแบตเตอร่ี  ตัง้อปุกรณ์ software มีรหสัรองรับการบริการ มีคู่ค้าขอให้ติดตัง้ใน
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แหลง่ท่องเที่ยว เร่ิมในเดือนมิถนุายน 2566 เช่น เกาะสมยุ นกัท่องเที่ยวได้ใช้มอเตอร์ไซค์ไฟฟ้าและจะขยายไปสู่พืน้ที่อื่น 
และ นอกเหนือจากนี ้บริษัทฯ จะท า AC Charging Unit  กลางปีนีจ้ะออกจ าหนา่ยร่วมกบัพนัธมิตรที่เป็นผู้ ค้า 

สว่นเร่ือง Solar Roof (หลงัคาพลงังานแสงอาทิตย์ ) ที่นายอดุมศกัดิ ์ เจียรวิชญ์ ผู้ ถือหุ้นมาประชมุ ด้วยตนเองถามวา่บริษัท
ฯ เร่ิมช้าไปหรือไม ่ขอตอบวา่เร่ืองพลงัแสงอาทิตย์ มี 2 ตลาด คือ ตลาด Big Project หรือโครงการขนาดใหญ่ ซึง่การเข้ามา
ในตลาดนี ้แม้จะไมไ่ด้เป็นรายแรก ๆ แตม่ลูคา่ตลาดสงู ยงัพอมีสว่นแบง่รายได้ให้กบับริษัทฯ ได้ ผลดีคือเป็นรายได้ตอ่เนื่อง
และประจ า  

และอีกตลาด คือ  PPA  (Private Power Purchase Agreement ) โดยเฉพาะโรงงานอุตสาหกรรม ถือว่ามีตลาดอีกมาก 
ความต้องการใช้ไฟราคาถกู  บวกแนวโน้มพลงังานสะอาด  ซึ่งในตลาดนี ้บริษัทฯ สามารถใช้ความถนดัและศกัยภาพที่เรา
มี เช่ือมัน่วา่ธุรกิจนีอ้ยูใ่นพืน้ท่ีมีความต้องการและเติบโตได้ 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นอนุมตัิการเพิ่มวตัถุประสงค์อีก 1 ข้อ และการแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 3 
ของบริษัทเพื่อให้สอดคล้องกบัการแก้ไขเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์ดงักล่าว ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวน
เสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย จ านวน 338,363,810 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 
ไมเ่ห็นด้วย จ านวน  100 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00001667 
งดออกเสยีง จ านวน - เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

ไมม่ีผู้ เข้าประชมุสอบถามและให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

ประธานฯ จึงกลา่วปิดประชุมและขอบคณุผู้ ถือหุ้นที่ได้สละเวลามาร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษัท 
เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากดั (มหาชน)  

ปิดประชมุเวลา 11.41  น. 

 
(ลงช่ือ)   
 (นายสมศกัดิ์ จนัทร์น้อย) 

ประธานท่ีประชมุ 
บริษัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จ ากดั (มหาชน) 

 

 


