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แบบฟอรม์ขอเสนอชือบคุคลเพือรบัการเลือกตงัเป็นกรรมการ 

ของบริษทั เอเอม็อาร ์เอเซีย จาํกดั (มหาชน) 

 

 ส่วนที 1 ชือและทีอยู่ผูถ้ือหุ้น เพอืรบัการเลือกตงัเป็นกรรมการ 

 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อนื ๆ          

 เป็นผูถ้อืหุน้ของ      โดย ณ วนัท ี      /    /       

 ขา้พเจา้ถอืหุน้สามญัจาํนวน      หุน้ คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ      

 ของจาํนวนสทิธอิอกเสยีงทงัหมด  

 อยู่บา้นเลขท ี   หมูท่ ี   ถนน        

 ตําบล/แขวง       อาํเภอ/เขต       

จงัหวดั       โทรศพัทม์อืถอื       

โทรศพัทบ์า้น / ททีาํงาน     อเีมล (ถา้ม)ี       

 

(2) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อนื ๆ          

 เป็นผูถ้อืหุน้ของ      โดย ณ วนัท ี      /    /       

 ขา้พเจา้ถอืหุน้สามญัจาํนวน      หุน้ คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ      

 ของจาํนวนสทิธอิอกเสยีงทงัหมด  

 อยู่บา้นเลขท ี   หมูท่ ี   ถนน        

 ตําบล/แขวง       อาํเภอ/เขต       

จงัหวดั       โทรศพัทม์อืถอื       

โทรศพัทบ์า้น / ททีาํงาน     อเีมล (ถา้ม)ี       

 

(3) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อนื ๆ          

 เป็นผูถ้อืหุน้ของ      โดย ณ วนัท ี      /    /       

 ขา้พเจา้ถอืหุน้สามญัจาํนวน      หุน้ คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ      

 ของจาํนวนสทิธอิอกเสยีงทงัหมด  

 อยู่บา้นเลขท ี   หมูท่ ี   ถนน        

 ตําบล/แขวง       อาํเภอ/เขต       

จงัหวดั       โทรศพัทม์อืถอื       

โทรศพัทบ์า้น / ททีาํงาน     อเีมล (ถา้ม)ี       

 

รวมเป็นจาํนวนหุน้สามญัทงัสนิ     หุน้ คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ     ของจาํนวน

สทิธอิอกเสยีงทงัหมด  
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ส่วนที  เสนอกรรมการ 

 

ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อเสนอชอื นาย/นาง/นางสาว/อนื ๆ         

อายุ    ปี เป็น    กรรมการบริษัท    กรรมการอิสระ ของบริษัท โดยมีรายละเอียดเพมิเติมตาม       

‘ส่วนท ี3 หนงัสอืยนิยอมใหเ้สนอชอืและรบัรองคุณสมบตัขิองผูถู้กเสนอเขา้เป็นกรรมการ’  

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้ความขา้งตน้ หลกัฐานการถอืหุน้และเอกสารประกอบทงัหมดถูกต้องเป็นจรงิทุกประการ รวมถงึ

ขา้พเจา้ (ทุกคน) ขอรบัรองว่าขา้พเจา้ (ทุกคน) มกีารถอืครองหุน้ (รวมกนั) เกนิกว่ารอ้ยละ 5 ของจาํนวนสทิธอิอกเสยีง

ทงัหมด ซงึเป็นไปตามมาตรา 89/28 แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 กาํหนด และเพอื

เป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จงึไดล้งชอืไวเ้ป็นสาํคญั  

 

  

ลงชอื        ผูถ้อืหุน้ (1)  

      (      )  

วนัท ี   /    /    

 

 

ลงชอื        ผูถ้อืหุน้ ( )  

      (      )  

วนัท ี   /    /    

 

 

ลงชอื        ผูถ้อืหุน้ ( )  

      (      )  

วนัท ี   /    /    

 

หมายเหตุ: checklist เอกสารหลกัฐานทผีูถ้อืหุน้ตอ้งแนบพรอ้มแบบเสนอชอืบุคคลเพอืเป็นกรรมการบรษิทั  

  หลกัฐานการถอืหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสอืรบัรองจากบรษิทัหลกัทรพัย ์หรอืหลกัฐานอนืจากบรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

หรอืตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

  หลกัฐานการแสดงตน ไดแ้ก่ กรณีผูถ้อืหุน้เป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบสําเนาบตัรประจําตวัประชาชนหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง กรณผีูถ้อืหุน้เป็นนิตบุิคคล ตอ้งแนบสาํเนาหนงัสอืรบัรองนิตบุิคคลอายุไมเ่กนิ  เดอืน 

รบัรองความถูกตอ้งโดยผูม้อีํานาจลงลายมอืชอืของนิตบิุคคล พรอ้มประทบัตราสาํคญัของบรษิทั (ถา้ม)ี และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 

หรอืบตัรประจําตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัข ีหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ หรอืใบต่างดา้วทยีงัไม่หมดอายุของผูม้อีํานาจลง

นาม ลงลายมอืชอืดงักล่าวพรอ้มทงัลงนามรบัรองสําเนาถูกตอ้ง [โดยโนตารพีบัลคิในกรณทีเีป็นนิตบุิคคลทจีดทะเบยีนในต่างประเทศ] 

  หลกัฐานกรณีผูถ้อืหุน้มกีารแกไ้ขคํานําหน้าชอื ชอื-สกุล จะต้องแนบสําเนาหลกัฐานการเปลยีนแปลงดงักล่าว พรอ้มทงัรบัรองสําเนา

ถูกตอ้ง 
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กรณทีเีป็นสาํเนาเอกสารใหม้กีารรบัรองสําเนาถูกตอ้งดว้ย 

ผูถ้อืหุน้สามารถส่งแบบเสนอชอืบุคคลเพอืเป็นกรรมการบรษิทัพรอ้มเอกสารต่าง ๆ ทบีรษิทัฯ ไดก้าํหนดไว ้โดยส่งถงึบรษิทัฯ ภายในวนัท ี

 ธนัวาคม ตามทอียู่ดา้นล่างนี เพอืใหค้ณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบรษิทั พจิารณาตามหลกัเกณฑ์ของบรษิทัฯ และเสนอที

ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี  

 

ทอียู่ในการจดัส่ง 

 

 เลขานุการบรษิทั 

 บรษิทั เอเอม็อาร ์เอเซยี จาํกดั (มหาชน) สาํนกังานสาขา 

 หอ้งเลขท ีTNA03-04 ชนั 36 ทาวเวอรเ์อ 

 เลขท ี33/4 อาคารเดอะไนน์ทาวเวอร ์แกรนด ์พระราม  ถนนพระราม  

แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 

ส่วนที 3 คาํยินยอมให้เสนอชือและรบัรองคณุสมบติัของผูถ้กูเสนอเข้าเป็นกรรมการ  

 

1. ข้อมูลทวัไป  

ชอื นาย/นาง/นางสาว/อนื ๆ     นามสกุล        

สญัชาต ิ   เลขทบีตัรประจําตวัประชาชน / หนงัสอืเดนิทาง      

วนั / เดอืน / ปี เกดิ    /    /    อายุ    ปี  

 

2. ทีอยูปั่จจบุนัทีสามารถติดต่อได้  

บา้นเลขท ี    หมูท่ ี   ถนน         

ตําบล/แขวง       อําเภอ/เขต       

จงัหวดั       โทรศพัทม์อืถอื        

โทรศพัทบ์า้น / ททีาํงาน     อเีมล ์(ถา้ม)ี        

 

3. ข้อมูลการศึกษาและฝึกอบรม ประสบการณ์ทาํงาน และ ตาํแหน่งปัจจบุนั  

.  ประวติัการศึกษา 

วุฒกิารศกึษา สถาบนัการศกึษา สาขาวชิา ปีทจีบการศกึษา 
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.  ประสบการณ์ทาํงาน 

ตําแหน่ง สถานททีาํงาน ปีททีาํงาน 

   

   

   

   

 

. . ข้อมูลการฝึกอบรม 

ชอืหลกัสตูร สถาบนัทจีดัอบรม ปีทเีขา้รบัการฝึกอบรม 

   

   

   

   

 

4. สดัส่วนการถือครองหุ้นของบริษทั 

บุคคล จํานวนหุน้ 

. ผูท้ไีดร้บัการเสนอชอื  

. คู่สมรสของผูท้ไีดร้บัการเสนอชอื  

. บุตรทยีงัไม่ไดบ้รรลุนิตภิาวะของผูท้ไีดร้บัการเสนอชอื 

) ชอื                              นามสกุล                                               . 

) ชอื                              นามสกุล                                               .             

 

. นิตบุิคคลทบีุคคลตามขอ้ , ,  ถอืหุน้รวมกนัมากกว่ารอ้ยละ  รวมถงึ

กรณีทบีุคคลขา้งต้นมกีารถอืหุน้ในนิตบุิคคลอนืเกนิรอ้ยละ  เนืองจากสดัสว่น

การถอืหุน้ดงักล่าวเขา้ขา่ยการเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของนิตบุิคคลนนั 

 

5. อนื ๆ   

 

5. ความสมัพนัธ์กบักรรมการ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคมุของบริษทั (ถ้าม)ี 
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ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อนื ๆ        เป็นบุคคลทีได้รับการเสนอชือ 

เพอืเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตงัเป็นกรรมการของบรษิัท เอเอม็อาร์ เอเซยี จํากดั (มหาชน) ซงึขา้พเจ้ายนิยอมและ

รบัทราบถงึการเสนอชอืในครงันี และขอรบัรองว่าขอ้มูลของขา้พเจา้ขา้งต้นนีถูกต้อง ครบถ้วน และเอกสารหลกัฐาน

ประกอบเพมิเตมิทยีนืมาพรอ้มนีเป็นความจรงิทุกประการ ทงันี ขา้พเจ้ายนิยอมใหบ้รษิัทฯ เปิดเผยขอ้มูลหรอืเอกสาร

หลกัฐานดงักล่าวของขา้พเจา้ได ้

 

 

   ลงชอื        บุคคลทไีดร้บัการเสนอชอื 

          (      ) 

    วนัท ี   /    /    

 

หมายเหตุ: checklist เอกสารแนบหนงัสอืยนิยอมใหเ้สนอชอืและรบัรองคุณสมบตัขิองผูถู้กเสนอเขา้เป็นกรรมการ 

  หลกัฐานยนืยนัตวัตนของผูถู้กเสนอเขา้เป็นกรรมการ 

  ขอ้มลู/เอกสาร การศกึษาและฝึกอบรม ประสบการณ์ทาํงาน และ ประวตักิารฝึกอบรม 

  หลกัฐานทแีสดงสดัส่วนการถอืครองหุน้ของบรษิทั (ถา้ม)ี เช่น หนงัสอืรบัรองการถอืหลกัทรพัยจ์ากบรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์

(ประเทศไทย) จาํกดั 

  เอกสารอนื ๆ (ถา้ม)ี 

ในกรณทีเีป็นสาํเนาเอกสารใหม้กีารรบัรองสําเนาถูกตอ้งดว้ย 

 

 

 

 

 


