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นโยบายบริษทั 
เร่ือง หลกัเกณฑก์ารให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นในการเสนอช่ือบุคคลเพื่อรบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

------------------------------------------------------ 
 

1. บทน า 
ตามหลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่สี าหรบับรษิทัจดทะเบยีน ควรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชื่อบุคคลเขา้รบัการพจิารณา
รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทั เพื่อแสดงถงึการปฏบิตัติ่อผูถ้อืหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทยีมกนั  และนโยบายการก ากบั
กจิการของบรษิทัไดก้ าหนดไว ้บรษิทั เอเอม็อาร์ เอเซยี จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) จะเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถ
เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการล่วงหน้าส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 

 
2. คณุสมบติัผู้ถือหุ้น 
ผูถ้อืหุน้บรษิทัฯ ทีป่ระสงค์จะเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการต้องถอืหุน้รวมกนัไม่น้อยกว่า 
รอ้ยละ 5 ของหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ โดยอาจจะเป็นผูถ้อืหุน้รายเดยีว หรอืหลายรายรวมกนักไ็ด ้และ
ถอืหุน้อย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 12 เดอืน ในวนัทีเ่สนอชื่อกรรมการ และถอืหุน้ในสดัส่วนทีก่ าหนดในวนัทีก่ าหนดรายชื่อ
ผูถ้อืหุน้เพื่อก าหนดสทิธใินการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีนัน้ 
 

3. การเสนอรายช่ือกรรมการ  
3.1 เอกสารหลกัฐานทีใ่ชใ้นเสนอชื่อกรรมการ 

ผู้ถือหุ้นที่มคีุณสมบตัคิรบถ้วนตาม ขอ้ 2 ต้องกรอกแบบเสนอรายชื่อบุคคลส่งใหค้ณะกรรมการบรษิทั 
พรอ้มเอกสารหลกัฐานภายในเวลาทีก่ าหนด ดงันี้ 

3.1.1 หลักฐานการถือหุ้นจาก บริษัทหลักทรัพย์ (Broker) หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์  
(ประเทศไทย) จ ากดั หรอืส าเนาใบหุน้ทีล่งนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

3.1.2 หลกัฐานแสดงตนของผูถ้อืหุน้ 
o กรณีเป็นบุคคลธรรมดา – ส าเนาบตัรประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่

หรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ หรอืใบต่างดา้วที่ยงัไม่หมดอายุของผูถ้อืหุน้ 
พร้อมทัง้ลงนามรบัรองส าเนาถูกต้อง กรณีผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันเสนอชื่อ ผู้ถือหุ้น  
ทุกรายต้องกรอก “แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบรษิทั” และลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน  
แลว้รวมส่งเป็นชุดเดยีวกนั 

o กรณีเป็นนิติบุคคล – ส าเนาหนังสอืรบัรองนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดอืน รบัรองความถูก
ต้องโดยผู้มอี านาจลงลายมอืชื่อของนิติบุคคล พร้อมประทบัตราส าคญัของบรษิัท (ถ้าม)ี 
และส าเนาบตัรประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ หรอืใบต่างดา้วทีย่งัไม่หมดอายุของผูม้อี านาจลงนาม ลงลายมอืชื่อ
ดงักล่าวพรอ้มทัง้ลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง [โดยโนตารพีบัลคิในกรณีทีเ่ป็นนิตบิุคคลทีจ่ด
ทะเบยีนในต่างประเทศ] 

3.1.3 หลกัฐานการใหค้วามยนิยอมของบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ พรอ้มเอกสารประกอบการพจิารณา
คุณสมบตั ิเช่นประวตัขิองบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ ขอ้มูลการศกึษาและอบรม ประสบการณ์การ
ท างาน หรอืเอกสารอื่น (ถา้ม)ี 
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3.2 คุณสมบตัขิองกรรมการทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ 
    3.2.1  มีคุณสมบตัิถูกต้อง ครบถ้วน และไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายมหาชนจ ากัด กฎหมาย  

 หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึขอ้บงัคบับรษิทัและการก ากบั  
 ดแูลกจิการทีด่ ี

3.2.2 เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถที่ส าคญัต่อธุรกิจของบริษัท เช่น การบริหาร การเงินและบญัชี   
 เทคโนโลยสีารสนเทศ วศิวกรรม การลงทุน การตลาด กฎหมาย และเขา้ใจธุรกจิและอุตสาหกรรม 
 ทีบ่รษิทัด าเนินกจิการอยู่ 

 3.2.3 เป็นผูท้ีย่นิยอมในการเขา้รบัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 
 
3.3 บุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระต้องมคีุณสมบตัิตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศ

ก าหนดและไม่มลีกัษณะตอ้งหา้ม ดงันี้ 
 3.3.1  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท (นับรวมบุคคลที่

           เกีย่วขอ้งกบักรรมการอสิระตามมาตรา 258 ตามกฎหมายหลกัทรพัย)์ 
3.3.2  ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน หรอืทีป่รกึษาทีไ่ดร้บั  

 เงินเดือนประจ า/ผู้มีอ านาจควบคุมบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ  
 ขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาไม่น้อยกว่าสองปี 

3.3.3  ไม่เป็นบุคคลที่มคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลกัษณะ 
ทีเ่ป็นบดิา มารดา คู่สมรส พีน้่องและบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
ผูม้อี านาจควบคุมหรอืบุคคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอให้ เป็นผูบ้รหิารหรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทั
หรอืบรษิทัย่อย 

 3.3.4  ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบิุคคลทีอ่าจมคีว
ขดัแย้ง ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็น
หรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่กรรมการ ซึ่งไม่ใช่กรรมการอสิระหรอืผูบ้รหิาร ผูท้ีม่คีวามสมัพนัธ์
ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย หรือนิติบุคคลที่อาจมคีวามขดัแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปี 

3.3.5  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชขีองบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือนิติบุคคลที่อาจมคีวามขดัแย้ง  
และไม่เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้ส่วนผูจ้ดัการของ
ส านักงานสอบบญัช ีซึ่งมผีู้สอบบญัชขีองบรษิัท บรษิัทย่อย หรอืนิติบุคคลที่อาจมคีวามขดัแยง้
สงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปี 

3.3.6  ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ให้บรกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บรกิารเป็นที่ปรกึษากฎหมาย 
หรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รบัค่าบริหารเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย  
หรอืนิตบิุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ทัง้นี้ในกรณีทีผู่ใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีเป็นนิติบุคคลใหร้วมถึง
การเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นส่วนผู้จ ัดการ 
ของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า
สองปี 
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3.3.7  ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอื
ผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูเ้กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั 

3.3.8. ไม่ประกอบกิจการที่มสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มนีัยกบักิจการของบรษิัทหรือ
บรษิัทย่อย หรอืไม่เป็นหุ้นส่วนทีม่นีัยในหา้งหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการที่มส่ีวนร่วมบรหิารงาน 
ลูกจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจ า หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธิ
ออกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัอื่น ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีม่ี
นัยกบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย 

 3.3.9 ไม่มลีกัษณะอื่นใดทีท่ าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีย่วกบัการด าเนินงานของบรษิทั 
   
4. ขัน้ตอนในการเสนอช่ือและพิจารณา 

4.1 ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถว้น สามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบรษิทั โดยกรอก “แบบเสนอชื่อบุคคล
เพื่อเป็นกรรมการบรษิทั” และจดัส่งใหบ้รษิทัฯ ตามเวลาทีก่ าหนด พรอ้มแนบเอกสารประกอบการพจิารณาดา้น
คุณสมบตั ิและเอกสารเพิม่เตมิ (ถ้าม)ี พรอ้มหลกัฐานการถอืหุน้ และหลกัฐานแสดงตน ส่งถงึบรษิทัฯ ภายใน
วนัที ่31 ธนัวาคม ตามทีอ่ยู่ดงันี้ 

 
 ส่งถึง เลขานุการบริษทั 
 บริษทั เอเอม็อาร ์เอเซีย จ ากดั (มหาชน) 
 เลขท่ี 469 ซอยประวิทยแ์ละเพื่อน ถนนประชาช่ืน แขวงลาดยาว เขต จตุจกัร กทม. 10900 

 
4.2 บรษิทัฯ จะเป็นผูพ้จิารณากลัน่กรองคุณสมบตัผิูถ้อืหุน้ และคุณสมบตับิุคคลทีผู่ถ้อืหุน้เสนอเบือ้งตน้ เพื่อเสนอให้

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนพจิารณา (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) กลัน่กรองความเหมาะสม
ของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อตามหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาฯ เพื่อเสนอ
คณะกรรมการ บรษิทัต่อไป เวน้แต่คณะกรรมการสรรหาฯ หรอืคณะกรรมการบรษิทัจะพจิารณาเป็นอื่น 

4.3 เมื่อคณะกรรมการบรษิัทพจิารณาเห็นสมควรเสนอชื่อบุคคลที่ผู้ถือหุ้นเสนอเป็นกรรมการ ให้คณะกรรมการ
บรษิทัเสนอชื่อบุคคลนัน้ พรอ้มความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัในหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี
ในปีนัน้ 

 
 

 
 ประกาศ ณ วนัที ่20 กนัยายน 2567 
 บรษิทั เอเอม็อาร ์เอเซยี จ ากดั (มหาชน) 
 
 ………………………………………………………. 
 ( นายสมศกัดิ ์จนัทรน้์อย ) 
 ประธานกรรมการ 
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แบบการเสนอช่ือบุคคลเพื่อรบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
 
 ส่วนท่ี 1 ช่ือและท่ีอยู่ผู้ถือหุ้นท่ีเสนอช่ือบุคคลเพือ่รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
 
(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ...................................................................................................................  
เป็นผูถ้อืหุน้ของ ......................................................................................................... โดย ณ วนัที ่…….. /…….. /……..  
ขา้พเจา้ถอืหุน้สามญัจ านวน .................................... หุน้ คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ............. ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมด  
อยู่บา้นเลขที ่............. หมู่ที ่............. ถนน .................................................. ต าบล/แขวง ...............................................  
อ าเภอ/เขต ...................................... จงัหวดั ..................................... หมายเลขโทรศพัทม์อืถอื ......................................  
หมายเลขโทรศพัทบ์า้น / ทีท่ างาน ............................................... อเีมล(์ถา้ม)ี .................................................................  
 
(2) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ...................................................................................................................  
เป็นผูถ้อืหุน้ของ ......................................................................................................... โดย ณ วนัที ่…….. /…….. /……..  
ขา้พเจา้ถอืหุน้สามญัจ านวน .................................... หุน้ คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ............. ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมด  
อยู่บา้นเลขที ่............. หมู่ที ่............. ถนน .................................................. ต าบล/แขวง ...............................................  
อ าเภอ/เขต ...................................... จงัหวดั ..................................... หมายเลขโทรศพัทม์อืถอื ......................................  
หมายเลขโทรศพัทบ์า้น / ทีท่ างาน ............................................... อเีมล(์ถา้ม)ี .................................................................   
 
(3) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ...................................................................................................................  
เป็นผูถ้อืหุน้ของ ......................................................................................................... โดย ณ วนัที ่…….. /…….. /……..  
ขา้พเจา้ถอืหุน้สามญัจ านวน .................................... หุน้ คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ............. ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมด  
อยู่บา้นเลขที ่............. หมู่ที ่............. ถนน .................................................. ต าบล/แขวง ...............................................  
อ าเภอ/เขต ...................................... จงัหวดั ..................................... หมายเลขโทรศพัทม์อืถอื ......................................  
หมายเลขโทรศพัทบ์า้น / ทีท่ างาน ............................................... อเีมล(์ถา้ม)ี ................................................................. 
 
รวมเป็นจ านวนหุน้สามญัทัง้สิน้ ..................... หุน้ คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ............. ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมด  
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ส่วนท่ี 2 เสนอกรรมการ 
ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อเสนอชื่อ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ............................................................................................. 
อายุ ............. ปี เป็น    กรรมบรษิทั    กรรมการอสิระ ของบรษิทั โดยมรีายละเอยีดเพิม่เตมิตาม ‘ส่วนที ่3 หนังสอื
ยนิยอมใหเ้สนอชื่อและรบัรองคณุสมบตั ิของผูถู้กเสนอชื่อเขา้เป็นกรรมการ  
 
ขา้พเจ้าขอรบัรองว่าขอ้ความขา้งต้น หลกัฐานการถือหุน้และเอกสารประกอบทัง้หมดถูกต้องเป็นจรงิทุกประการ รวมถงึ
ขา้พเจา้ (ทุกคน) ขอรบัรองว่าจะขา้พเจา้ (ทุกคน) มกีารถอืครองหุน้ (รวมกนั) เกนิกว่ารอ้ยละ  5 ของจ านวนสทิธอิอกเสยีง
ทัง้หมด ซึ่งเป็นไปตามที่มาตรา 89/28 แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 ก าหนด และเพื่อ
เป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้ ทัง้นี้ ขา้พเจา้ (ทุกคน) จงึไดล้งชื่อไวเ้ป็นส าคญั 
 
  
ลงชื่อ ....................................................................... ผูถ้อืหุน้ (1)  
        ( ....................................................................)  
 วนัที ่…….. /…….. /…….. 
 
 
ลงชื่อ ..................................................................... ผูถ้อืหุน้ (2) 
        ( .................................................................)  
             วนัที ่…….. /…….. /……..  
 
 
ลงชื่อ ..................................................................... ผูถ้อืหุน้ (3) 
        ( ..................................................................)  
             วนัที ่…….. /…….. /……..  
 
หมายเหตุ: checklist เอกสารหลกัฐานทีผู่ถ้อืหุน้ตอ้งแนบพรอ้มแบบเสนอชื่อบุคคลเพือ่เป็นกรรมการบรษิทั  
 หลกัฐานการถอืหุน้ ไดแ้ก่ หนังสอืรบัรองจากบรษิทัหลกัทรพัย ์หรอืหลกัฐานอื่นจากบรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั หรอื

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
 หลกัฐานการแสดงตน ได้แก่ กรณีผูถ้อืหุน้เป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกต้อง และส าเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคลอายุไม่เกนิ 3 เดอืน รบัรองความถูกต้องโดยผูม้อี านาจลง
ลายมอืชื่อของนิตบิุคคล พรอ้มประทบัตราส าคญัของบรษิทั (ถ้าม)ี และส าเนาบตัรประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่หรอื
หนังสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ หรอืใบต่างด้าวที่ยงัไม่หมดอายุของผูม้อี านาจลงนาม ลงลายมอืชื่อดงักล่าวพร้อมทัง้ลงนามรบัรอง
ส าเนาถูกตอ้ง [โดยโนตารพีบัลคิในกรณีทีเ่ป็นนิตบิุคคลทีจ่ดทะเบยีนในต่างประเทศ] 
 หลกัฐานกรณีผูถ้อืหุน้มกีารแกไ้ขค้ าน าหน้าชื่อ ชื่อ-สกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปลีย่นแปลงดงักล่าว พรอ้มทัง้รบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

 
กรณีทีเ่ป็นส าเนาเอกสารใหม้กีารรบัรองส าเนาถูกตอ้งดว้ย 
ผู้ถือหุ้นสามารถส่งแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัทพร้อมเอกสารต่างที่บริษัทฯได้ก าหนดไว้ โดยส่งถึงบริษัทฯ ภายใน 
วนัที่ 31 ธนัวาคม เพื่อให้ คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรษิัท พจิารณาตามหลกัเกณฑ์ของบริษัทฯ  
และเสนอทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี  
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ส่วนท่ี 3 ค ายินยอมให้เสนอช่ือและรบัรองคณุสมบติัของผูถ้กูเสนอเข้าเป็นกรรมการ  
1. ข้อมูลทัว่ไป  
ชื่อ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ..................................................... นามสกุล .....................................................................  
สญัชาต ิ....................................... เลขทีบ่ตัรประจ าตวัประชาชน / หนังสอืเดนิทาง ........................................................  
วนั / เดอืน / ปี เกดิ .…….. /……... /……... อายุ...................... ปี  
 
2. ท่ีอยูปั่จจบุนัท่ีสามาถติดต่อได้  
บา้นเลขที ่............. หมู่ที ่............. ถนน ................................................. ต าบล/แขวง ............................................. 
อ าเภอ/เขต ..................................... จงัหวดั ............................... หมายเลขโทรศพัทม์อืถอื ......................................  
อเีมล ์(ถา้ม)ี ..................................................................................................................................................................  
 
3. ข้อมูลการศึกษาและอบรม ประสบการณ์ท างาน และ ต าแหน่งปัจจบุนั  
3.1 ประวติัการศึกษา 
วุฒกิารศกึษา สถาบนัการศกึษา สาขาวชิา ปีทีจ่บการศกึษา 
    
    
    
    

 
3.2 ประสบการณ์ท างาน 
ต าแหน่ง สถานทีท่ างาน ปีทีท่ างาน 
   
   
   
   

 
3.3. ข้อมูลการฝึกอบรม 
ชื่อหลกัสตูร สถาบนัทีจ่ดัอบรม ปีทีเ่ขา้รบัการฝึกอบรม 
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4. สดัส่วนการถือครองหุ้นของบริษทั 
บุคคล จ านวนหุน้ 
1. ผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ  
2. คู่สมรสของผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ  
3. บุตรทีย่งัไม่ไดบ้รรลุนิตภิาวะของผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ 
1)  ................................................................................................. 
2)  ............................................................................................. 

 

4. นิตบิุคคลทีบุ่คคลตามขอ้ 1,2,3 ถอืหุน้รวมกนัมากกว่ารอ้ยละ 30 รวมถงึ
กรณีทีบุ่คคลขา้งตน้มกีารถอืหุน้ในนิตบิุคคลอื่นเกนิรอ้ยละ 10 เนื่องจาก
สดัส่วนการถอืหุน้ดงักล่าวเขา้ขา่ยการเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของนิตบิุคคล
นัน้ 

 

5. อื่น ๆ   
 
5. ความสมัพนัธก์บักรรมการผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ ผูม้ีอ านาจควบคมุของบริษทั (ถ้ามี) 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 
  
ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ....................................................................................... เป็นบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ 
เพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษิทั เอเอม็อาร ์เอเซยี จ ากดั (มหาชน) ซึง่ขา้พเจา้ยนิยอมและรบัทราบ
ถงึการเสนอชื่อในครัง้นี้ และขอรบัรองว่าขอ้มลูของขา้พเจา้ขา้งตน้น้ีถูกตอ้ง ครบถว้น และเอกสารหลกัฐานประกอบเพิม่เตมิ
ทีย่ื่นมาพรอ้มนี้เป็นความจรงิทุกประการ ทัง้นี้ ขา้พเจา้ยนิยอมใหบ้รษิทัเปิดเผยขอ้มลูหรอืเอกสารหลกัฐานดงักล่าวของ
ขา้พเจา้ได ้
 
 
   ลงชื่อ ......................................................................... บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ 
       ( .............................................................. ) 
     วนัที ่…….. /…….. /…….. 
 
หมายเหตุ: checklist เอกสารแนบหนงัสอืยนิยอมใหเ้สนอชื่อและรบัรองคุณสมบตัขิองผูถู้กเสนอเขา้เป็นกรรมการ 
 หลกัฐานยนืยนัตวัตนของผูถู้กเสนอเขา้เป็นกรรมการ 
 ขอ้มลู/เอกสาร การศกึษาและอบรม ประสบการณ์ท างาน และ ประวตักิารฝึกอบรม 
 หลกัฐานทีแ่สดงสดัส่วนการถอืครองหุน้ของบรษิทั (ถา้ม)ี เช่น หนังสอืรบัรองการถอืหลกัทรพัยจ์าก TSD 
 เอกสารอื่น ๆ (ถา้ม)ี 

ในกรณีทีเ่ป็นส ำเนำเอกสำรใหม้กีำรรบัรองส ำเนำถูกตอ้งดว้ย 
 



 

บรษิทั เอเอม็อาร ์เอเซยี จ ากดั (มหาชน) รหสัเอกสาร : PB-COM-043     

นโยบาย : เรื่อง หลกัเกณฑก์ารใหส้ทิธแิก่ผูถ้อืหุน้ 
ในการเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

วนัทีม่ผีลบงัคบัใช:้ 20 กนัยายน 2567 
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ทะเบียนควบคมุเอกสาร 

 
 

ล าดบั วนัท่ีจดัท า รายละเอียดการด าเนินการ วนัท่ีบงัคบัใช้ ผู้ด าเนินการ 
1 10 สงิหาคม 2565 ขออนุมตัจิากคณะกรรมการ 2 กนัยายน 2565 เลขานุการบรษิทั 
2 9 กนัยายน 2567 เปลีย่นสถานทีส่่งเอกสาร จาก ส านักงานสาขา 

มาที ่สนญ. 
20 กนัยายน 2567 เลขานุการบรษิทั 

     
     
     
     


