
      

 

 
 

1. การเรยีกประชุม 

หมวดที ่4 ขอ้ 34 
การประชมุผูถ้อืหุน้ของบรษัิทใหจั้ดขึน้ ณ ทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ัง้สาํนักงานใหญข่องบรษัิท หรอืจังหวดัใกลเ้คยีง 

หมวดที ่4 ขอ้ 36 
ในการบอกกลา่วเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจัดทําหนังสอืนัดประชมุระบสุถานที ่วัน เวลา ระเบยีบวาระ
การประชมุ และเรือ่งทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชมุพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบใุหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องทีเ่สนอ
เพือ่ทราบ เพือ่อนุมัต ิหรอืเพือ่พจิารณา พรอ้มทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรือ่งดังกลา่ว และจัดสง่ใหผู้ถ้อืหุน้
และนายทะเบยีนบรษัิทมหาชนจํากัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชมุ และใหโ้ฆษณาคําบอก
กลา่วนัดประชมุในหนังสอืพมิพไ์มน่อ้ยกวา่สาม (3) วนักอ่นวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) 
วนัตดิตอ่กนั  
 

2. การมอบฉนัทะ 

หมวด 4 ขอ้ 38 
ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ ืน่เขา้ประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะ
จะตอ้งทําเป็นหนังสอืลงลายมอืชือ่ผูม้อบฉันทะ และทําตามแบบทีน่ายทะเบยีนบรษัิทมหาชนจํากัดกําหนด โดยให ้
มอบแกป่ระธานกรรมการ หรอืบคุคลซึง่ประธานกรรมการกําหนดไว ้ณ สถานทีป่ระชมุกอ่นผูรั้บมอบฉันทะเขา้ประชมุ 
และอยา่งนอ้ยใหม้รีายการดงัตอ่ไปนี ้

(1) จํานวนหุน้ทีผู่ม้อบฉันทะนัน้ถอือยู่ 
(2) ชือ่ผูรั้บมอบฉันทะ 
(3) ครัง้ทีข่องการประชมุทีม่อบฉันทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

 

3. การดําเนนิการประชุม 

หมวดที ่4 ขอ้ 39 
การประชมุผูถ้ือหุน้ใหเ้ป็นไปตามลําดับระเบยีบวาระทีกํ่าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชมุ เวน้แต่ทีป่ระชมุจะมีมตใิห ้
เปลีย่นลําดบัระเบยีบวาระดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจํานวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ 

เมือ่ทีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งตามระเบยีบวาระทีกํ่าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชมุครบถว้นแลว้ ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นับรวมกัน
ไดไ้ม่นอ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของจํานวนหุน้ทีจํ่าหน่ายไดท้ัง้หมด อาจขอใหท้ีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งอืน่นอกจาก
ทีกํ่าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชมุได ้

ในกรณีทีท่ีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งตามระเบยีบวาระทีกํ่าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชมุ หรอืเรือ่งทีผู่ถ้อืหุน้เสนอเพิม่เตมิ
ไม่เสร็จ และจําเป็นตอ้งเลือ่นการพจิารณา ใหท้ีป่ระชมุกําหนดสถานที ่วัน และเวลาทีจ่ะประชมุครัง้ต่อไป และให ้
คณะกรรมการสง่หนังสอืนัดประชมุระบสุถานที ่วนั เวลา และระเบยีบวาระการประชมุไปยังผูถ้อืหุน้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) 
วนักอ่นการประชมุ ทัง้นีใ้หโ้ฆษณาคําบอกกลา่วนัดประชมุในหนังสอืพมิพไ์ม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนักอ่นวันประชมุดว้ย 
โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัตดิตอ่กนั 

 

หมวดที ่4 ขอ้ 40 
ประธานกรรมการเป็นประธานทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ในกรณีทีป่ระธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชมุ หรอืไม่อาจปฏบิัตหินา้ที่
ได ้ถา้มรีองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มรีองประธานกรรมการ หรอืมแีตไ่ม่สามารถ
ปฏบิตัหินา้ทีไ่ด ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึง่เป็นประธานในทีป่ระชมุ 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 7 
หนา้ 1/2 

ขอ้บงัคบับรษิทัเก ีย่วกบัการประชุมผูถ้อืหุน้   



 

หนา้ 2 จาก 2 

 

4. องคป์ระชุม 

หมวดที ่4 ขอ้ 37 
 
ในการประชมุผูถ้ือหุน้ไม่ว่าจะเป็นการประชมุดว้ยตนเองหรือเป็นการประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์ตอ้งมจํีานวน 
ผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชมุไมน่อ้ยกวา่ยีส่บิหา้ (25) คนหรอืไมน่อ้ยกวา่กึง่หนึง่ของจํานวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้
นับรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของจํานวนหุน้ทีจํ่าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

ในกรณีทีป่รากฏวา่การประชมุผูถ้อืหุน้ครัง้ใด เมือ่ลว่งเวลานัดไปแลว้ถงึหนึง่ (1) ชัว่โมง จํานวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาเขา้ร่วม
ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีกํ่าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การ
ประชมุเป็นอนัระงับไป ถา้การประชมุผูถ้อืหุน้นัน้มใิชเ่ป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหนั้ดประชมุใหม ่และ
ใหส้ง่หนังสอืนัดประชมุไปยังผูถ้อืหุน้ไม่นอ้ยกว่า เจ็ด (7) วันกอ่น วันประชมุ ในการประชมุครัง้หลังนี้ไม่จําเป็นตอ้ง
ครบองคป์ระชมุ 

 

5. การลงคะแนนเสยีง 

หมวด 4 ขอ้ 41 
ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ทกุคนมคีะแนนเสยีงหนึง่เสยีงตอ่หนึง่หุน้ 

ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้มสีว่นไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรือ่งใด ผูถ้อืหุน้จะไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้ นอกจากการ
ออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ 

หมวด 4 ขอ้ 42 

เวน้แต่จะกําหนดไวเ้ป็นอย่างอืน่ในขอ้บังคับนี้ หรือกรณีอืน่ตามทีก่ฎหมายจะกําหนดไว ้การออกเสยีงลงมตใิด ๆ 
หรอืการอนุมัตกิจิการใด ๆ ในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่
มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ในกรณีทีค่ะแนนเสยีงเท่ากัน ใหป้ระธานในทีป่ระชมุออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีง
หนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

มตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ในกรณีดังต่อไปนี้จะตอ้งไดรั้บคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสี ่(3/4) ของจํานวนเสยีง
ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(1) การขายหรอืโอนกจิการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่าํคัญใหแ้กบ่คุคลอืน่ 
(2) การซือ้หรอืรับโอนกจิการของบรษัิทมหาชนอืน่หรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท 
(3) การทํา แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่สําคัญ การ

มอบหมายใหบ้คุคลอืน่เขา้จัดการธุรกจิของบรษัิท หรอืการรวมกจิการกับบคุคลอืน่โดยมวีัตถุประสงคจ์ะแบ่ง
กําไรขาดทนุกนั 

(4) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บงัคับของบรษัิท 
(5) การเพิม่ทนุ และการลดทนุ 
(6) การออกหุน้กู ้
(7) การควบบรษัิท หรอืการเลกิบรษัิท 
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